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1 AUSBILDUNG

H TRAUMJOB

Das letzte Schuljahr ist in vollem Gange und
bei all den Prufungen, die vor dir liegen,
hast du es vielleicht nicht auf dem Schirm,
aber bald startest du in deine berufliche
Zukunft. Deswegen steht dir eine wichtige
Aufgabe bevor: die Wahl eines Ausbildungs-
berufes. Und das ist keine leichte Aufgabe,
denn sie wird deinen weiteren Weg stark
beeinflussen. Bei dem groBBen Angebot an
Ausbildungsberufen ist es daher umso wich-
tiger, dir einen guten Uberblick zu verschaf-
fen und deine persénlichen Stdrken und In-
teressen zu kennen. So findest du garantiert
den richtigen Beruf fur dich!

Informiere dich hier oder auf der Ausbil-
dungsmesse, tritt in Kontakt mit den Firmen
und stelle alle Fragen, die dich beschéfti-
gen! Und dann wéhle genau den Beruf, der
zu dir passt und mach den ersten Schritt in
deine berufliche Zukunft.

Wir wiinschen dir dabei viel Erfolg!
Dein STARTIt!-Redaktionsteam

Agentur fiir Arbeit
Aalen

Qv

Claudia Prusik
Vorsitzende der Geschaftsfihrung der
Agentur fur Arbeit Aalen

Wie sind Sie auf Ilhren heutigen
Beruf gekommen? Zuerst habe ich viele In-
formationen zu Berufen gesammelt und eini-
ge Praktika absolviert. Selbstverstdndlich war
auch meine Familie, deren Berufe und der ge-
meinsame Austausch wichtig. Zum heutigen
Arbeitgeber bin ich tiber meinen Berufsbera-
ter gekommen. Gemeinsam haben wir (ber-
legt, was zu meinen Interessen und Fahigkei-
ten passt. Unter den Ergebnissen war auch das
Studium bei der Arbeitsagentur.

Was waren die grof3ten Hiirden, die Sie
auf dem Weg zu lhrem Beruf nehmen
mussten? Die gréBte Hurde war fir mich,
mein Privatleben mit dem Beruf gut in Ein-
klang zu bringen. Ich war manchmal nur am
Wochenende zu Hause und auch mein Mann
war beruflich sehr eingespannt. In der Zwi-
schenzeit haben wir das perfekt gel6st — durch
einen gemeinsamen Umzug nach Ostwdrt-
temberg.

Welche Ausbildung wiirden Sie
personlich noch gerne machen? Ich inter-
essiere mich auch privat fir viele Dinge - egal
ob Handwerk oder im ktinstlerischen Bereich.
Deshalb finde ich es so wichtig, dass Jugendli-
che auch Alternativen bei ihrer Berufswahl be-
rticksichtigen. Klar ist, sie sind nicht nur ftr den
einen Beruf geeignet. Deshalb freue ich mich,
dass sie gemeinsam mit den Eltern auf der
Messe die Vielfalt der Ausbildungs- und Studi-
enberufe kennenlernen kénnen. Mein Aufruf:
Nutzt diese Chance!




Landratsamt
Ostalbkreis

Qv

Dr. Joachim Blase
Landrat des Ostalbkreises

Wie sind Sie auf Ilhren heutigen
Beruf gekommen? Ich habe mich schon frih
ehrenamtlich im Sport engagiert und schlieB3-
lich auch im Gmunder Stadtverband. Nach
meinem Jurastudium und meiner Tatigkeit als
Anwalt wurde in Schwébisch Gmuind die Stel-
le des Zweiten Blrgermeisters frei. Und ich
bin von vielen Seiten gefragt worden, ob ich
nicht vom Ehrenamt aufs Hauptamt bei der
Stadt umsteigen mdéchte. So habe ich mich
dort beworben, wurde anschlieBend Erster
Blirgermeister und bin schlieBlich 2020 zum
Landrat gewdhlt worden.

Was waren die groB3ten Hirden, die Sie
auf dem Weg zu lhrem Beruf nehmen
mussten? £s ist eine groBe Herausforderung,
trotz Zugehdrigkeit zu einer Partei andere
Menschen von sich selbst und seinen Zielen
zu Uberzeugen und bei den vielen Aufgaben,
die es zu I6sen gilt, mitzunehmen. Wichtig ist
es, dass man vermittelt und ausgleicht, um die
beste Losung fur alle zu finden.

Welche  Ausbildung  wiirden Sie
personlich noch gerne machen? Ichinteres-
siere mich sehr fir Menschen und ihre Persén-
lichkeit. Deshalb féande ich es spannend, tiefer
ins Thema Psychologie einzusteigen. Viel-
leicht findet sich nach meiner aktiven beruf-
lichen Zeit Gelegenheit, mich ndher damit zu
beschéftigen.

Stadt Ellwangen
Ellwangen

Qv

Michael Dambacher
Oberburgermeister der Stadt Ellwangen

Wie sind Sie auf Ilhren heutigen
Beruf gekommen? Uber verschiedene Prak-
tikastellen beschéftigte ich mich auch mit
den Berufsbildern im &ffentlichen Dienst.
Die vielfdltigen Aufgabenstellungen in
den Bereichen Blrgerdienstleistungen, Di-
gitalisierung, Schaffung und Betrieb von
notwendigen Infrastrukturen, aber auch
kulturelles und burgerschaftliches Miteinan-
der Uberzeugten mich bei der Berufswahl.
Gerade als (Ober-)Blirgermeister setzt man
sich mit allen Lebens- und Arbeitsbereichen
auseinander — immer mit dem Ziel vor Au-
gen, seine Kommune und die Region stets
mit anderen Mitstreitern auf der Héhe der
Zeit weiterzuentwickeln.

Was waren die groBten Hiirden, die Sie
auf dem Weg zu lhrem Beruf nehmen
mussten? /n Anbetracht meiner vielfal-
tigen Interessen und beruflichen MGdg-
lichkeiten war die Entscheidungsfindung,
welchen beruflichen Weg ich letztlich
gehen mdéchte, die gréBte gedankliche Hirde
fur mich.

Welche  Ausbildung  wiirden Sie
personlich noch gerne machen? /n meiner
Freizeit arbeite ich sehr gerne handwerklich
mit Holz und Metall und kénnte mir durch-
aus vorstellen, die Ausbildung als Schreiner
oder Kunstschmied in Angriff zu nehmen.
Mich begeistert die Arbeit mit verschiedenen
Werkzeugen und Maschinen und das Zusam-
menbauen verschiedenster Teile zu einem Ge-
samtwerk.
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Das BiZ -

Zukunft gut finden

Selbststéandig informieren

Du willst dich schnell informieren? Dann komm in
den Selbstinformationsbereich des BiZ. Hier findest
du aktuelle Stellenangebote oder Veranstaltungs-
hinweise z. B. am Infoscreen. Du kannst das breit
gefacherte Angebot so lange und so oft nutzen,
wie du moéchtest — ohne Anmeldung. Bei Fragen
zum vielfaltigen Informationsangebot stehen dir
die fachkundigen Ansprechpartner/-innen im BiZ
zur Verfagung.

Wie funktioniert das BiZ

Das BiZ ist in vier Themeninseln gegliedert, die eine
klare Struktur vorgeben. Die farblich gekennzeich-
neten Themeninseln orientieren sich an den jeweili-
gen Zielgruppen und deren Lebenslagen. Innerhalb
einer Themeninsel werden digitale Medien an den
Internetarbeitsplatzen bzw. Bewerbungs-PCs mit
themenbezogenen Printmedien in den Regalen
kombiniert. Die Themenbanner fuhren direkt zu
den einzelnen Themeninseln:

@‘ Arbeit und Beruf

Informiere dich in deinem Berufsbild tber neue
Anforderungen, Uber Wege zu deiner Karrierepla-
nung, zu alternativen Beschaftigungsformen wie
z. B. der selbststandigen Tatigkeit oder plane den
richtigen Wiedereinstieg ins Berufsleben.

Ausbildung und Studium

Jeder Mensch muss seinen eigenen Weg finden.
Der eine hat praktische Begabungen, ein anderer
liebt die Theorie. Manche Berufe erfordern ein Stu-
dium, andere Berufe bieten den Einstieg Uber eine
schulische oder betriebliche Ausbildung.

Die Bewerbung ist die ,Eintrittskarte” in das Be-
rufsleben. Ein kompletter Lebenslauf, ein Uberzeu-
gendes Bewerbungsschreiben und die richtigen
Antworten im Vorstellungsgesprach, so kann der
gewuinschte Arbeits- oder Ausbildungsvertrag wahr
werden. Informationen, Muster fur Lebenslauf und
Bewerbungsschreiben, Checklisten und Trainings-
programme findest du hier. In der Themeninsel
.Bewerbung” bieten die Bewerbungs-PCs Fachpro-
gramme zum Erstellen professioneller Bewerbungs-
unterlagen. Die Bewerbungs-PCs sind hierzu mit
Farbdrucker, Scanner und USB-Zugang ausgestattet.

@ International

Karriere, Abenteuer, Neugier — die Grinde fur ei-
nen Aufenthalt im Ausland sind vielfaltig. Umfang-
reiche Moglichkeiten und Informationen bekommst
du bei dieser Themeninsel.
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Agentur fir Arbeit
Aalen
Berufsinformations-
zentrum

Julius-Bausch-Strafie 12
73430 Aalen

Tel. 07361 575-170
Fax 07361 575-161
Aalen.BlZ@arbeits-
agentur.de
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#AusbildungKlarmachen
e N ¥

- Finde jetzt einen Ausbildungsberuf, der zu dir passt.
‘Komm zu deiner Berufsberatung — wir und unsere
= Services bringen dich weiter!
Erfahre mehr auf:
' .:www.arbeitsagentur.de/ausbildungklarmachen
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Die Berufsberatung
der Agentur fir Arbeit Aalen stellt sich vor

Berufs

@ Informations
Zentrum

Was du von der Berufsberatung der Agen-
tur fur Arbeit erwarten kannst und was du
wissen musst, damit der Start in Ausbildung

und Beruf erfolgreich wird.

Wer sind wir?

Wirsind ein Team aus Berufsberaterinnen und Berufs-
beratern, die Jugendliche und junge Erwachsene bei
ihrer Berufswahl, wahrend ihrer Berufsausbildung
und am Anfang ihres Berufslebens unterstiitzen.

Was machen wir?

Wir informieren und unterrichten tber beruf-
liche Moglichkeiten und beantworten Fragen
zur Berufs- und Studienwahl.

Wir beraten in persdnlichen Einzelgesprachen
in der Agentur fur Arbeit und in Schulen.

Wir fordern die Berufsausbildung unter be-
stimmten Voraussetzungen mit finanziellen
Hilfen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Wir haben engen Kontakt mit ausbildenden
Betrieben und vermitteln Ausbildungsstel-
len. Wir helfen bei der Suche nach schulischen
Ausbildungsméglichkeiten und beraten Uber
Studienwege und Zugangsvoraussetzungen.
Wir veranstalten berufs- und studienkundliche
Vortragsreihen, Berufserkundungen, Messen
mit Arbeitgebern u. a.

Wir informieren mit Schriften und Online-
Angeboten, die wir in vielen Fallen direkt
an die Schulen ausliefern, sowie durch
ein umfangreiches Internetangebot unter
www.arbeitsagentur.de.

Wir bieten dir die kostenlose Nutzung des
Berufsinformationszentrums (BiZ) in jeder
Agentur fur Arbeit mit seinen umfangreichen
Medien- und Veranstaltungsangeboten an.

Wir fordern die Teilnahme an berufsvorbe-
reitenden Lehrgédngen und Praktika, wenn dies
notwendig ist.
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Hilfestellung

for alle

gchulabg@nge’

Die Berufsberatung
der Agentur fir Ar-
beit Aalen

Wir nehmen uns fir dich
Zeit. Vereinbare einfach

einen Beratungstermin.

Anmeldung unter
0800 4555500
(alle Anrufe Uber die

Hotline sind kostenfrei)

E-Mail:
Aalen.Berufsberatung@

arbeitsagentur.de
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Bald hast du deinen Abschluss.
Wie geht’s dann weiter?

Weif3t du schon, was?

Hat es was damit zu tun,
Social-Media-Star zu werden?

Vielleicht wdére ein Alternativplan
nicht schlecht ...

. Teste deine Star

wel

|
1L

Weilt du schon genau, welches Studium
oder welche Ausbildung du machen wist?

Interessiert es dich, ob es
noch anderes gibt, was zu
dir passen kénnte?

DANN VIEL ERFOLG!
Falls du mal Fragen hast oder dich sonst
etwas beschaftigt:
www.arbeitsagentur.de/bildung

Foto: © Pixel-Shot — www.shutterstock.com

Méochtest du einfach irgendwas machen?

ken und fi II .

welches Studiv :
che Ausbildung zV dir pa

www.check-u.de

Ernsthaft?!

NEIN!

4@

Wie wiére es mit Einsiedler im
!
R k

Teutoburger Wald?
=

Lieber nicht, da gibt's kein WLAN.

_!!

nde heraus,

m oder
sst:

Oder Couchprobelieger bei den Eltern?

Mama sagt ,,NEIN“!

Vielleicht professioneller Resteaufesser?

Haha, schon wadr’s.

Dann fdllt uns auch nichts mehr ein,
AUSSER ...
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planet-beruf.de
Dein Cockpit fir den Weg in deine berufliche Zukunft

Mit planet-beruf.de steht dir ein neues Internetportal zur Verfiigung, in dem du dich tber Berufswahl,
Bewerbung und Ausbildung informieren kannst.

Auf dem Weg zur passenden Ausbildung und
darlUber hinaus ist planet-beruf.de immer da-
bei! Mit Infobeitragen, Videos, Podcasts, Foto-
storys, Checklisten und vielem mehr — mobile
first, optimal am Smartphone dargestellt. Je
nach Anliegen greifst du direkt auf die passen-
den Inhalte zu.

planet-beruf.de

Meine Fukunft. Meine Ausbildung,

So warten spannende Videos rund um das The-
ma ,Starke Azubis” genauso auf dich wie die
Podcasts, in denen Azubis sich und ihre Aus-
bildung vorstellen. Dazu kannst du online im

planet-beruf.de-Magazin lesen und vieles mehr. Was will ich? Was kann ich?

Ubrigens: Fiir Lehrkrifte und BO-Coaches Walcha Anshikhmpan ght es?

sowie flir Eltern und Erziehungsberechtigte

i . R Wie bewerbe ich mich?
gibt es eigene Portalbereiche.

Was komm¢t nach der Schule?

100Fachbegriffe

Der erste Eindruck zahlt, besonders im
Praktikum oder Vorstellungsgesprach.
Bist du in der Sekundarstufe | oder Azu-
bi, kannst du mit 100Fachbegriffe dei-

Gesucht - gefunden: ICH! Abenteuer Berufe

nen Wortschatz erweitern und so gut
gewappnet in die Berufswelt starten.
Erkldart und bebildert werden die je-
weils 100 wichtigsten Fachbegriffe aus
10 Berufsbereichen. Die Fachbegriffe
umfassen Arbeitsgegenstande, Werk-
zeuge sowie berufstypische Bezeich-
nungen fur Tatigkeiten und (Material-)
Eigenschaften. Dadurch fallt es leicht,
dich Uber die Arbeitswelt zu informie-
ren. 100Fachbegriffe Ubersetzt den
Wortschatz in 11 Fremdsprachen inklu-
sive Ukrainisch und baut so Sprachbar-
rieren ab. Eine Audiofunktion, Merk-
listen und Sprachtbungen sorgen fur
Interaktivitat.

FACHBEGRIFFE

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Das neue Tool der Bundesagentur fur
Arbeit (BA) hilft dir bei deiner Berufs-
orientierung. Hier kannst du als Schi-
lerin oder Schuler an Haupt-, Real- und
Foérderschulen spielerisch deine indivi-
duellen Starken entdecken. Mit Hilfe
des Tools lernst du in einer spannenden
Story, dich selbst besser einzuschatzen.
Du entdeckst deine eigenen Starken
und erkennst, was du gut kannst. Ge-
sucht - gefunden: ICH! bereitet damit
optimal auf Check-U vor, das Erkun-
dungstool der BA, mit dem du die zu
deinen individuellen Stérken und Fa-
higkeiten passenden Ausbildungsberu-
fe finden kannst.

Lo BT e s T

Abenteuer Berufe fiur Schilerinnen
und Schuler ab 13 Jahre lasst dich ver-
schiedenste Berufe entdecken. Im Zau-
berwald von , Abenteuer Berufe” sam-
melst du magische Gegenstande und
lernst dabei Berufsfelder und einzelne
Berufe kennen. Fotostorys und Videos
machen Lust, mehr Uber verschiedene
Tatigkeiten zu erfahren. Die fleiBigsten
Sammler/innen der Zaubergegenstan-
de gelangen zum Treffen der gréBten
Magier/innen. Und du erhéltst eine
Ergebnisliste mit deinen bevorzugten
Berufsfeldern. Die entdeckten Teilbe-
rufsfelder und angeschauten Berufe
werden ebenfalls gelistet.

| N nenuuon; i3 |
W CRUEEN

it sl lachns |
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Die AzubiWelt auf planet-beruf.de:
Die App der BA fir Ausbildungssuchende

ArubiWelt: Ausbildungssuche per App

BERUFENET - das Netzwerk
fur Berufe - ist ein Online-
Angebot, das informiert

Berufe entdecken, passende
Ausbildungsplatze finden
und mehr - das alles bietet
BERUFENET.

L R T B

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

e

In den App-Stores bietet die BA die App , Azubi-
Welt” an. Die ,AzubiWelt” wurde gemeinsam mit
Jugendlichen in Workshops und auf der Open Inno-
vation Plattform ,ideenwerkstatt.arbeitsagentur.
de” entwickelt. Mit der App bekommen Jugend-
liche alle wichtigen Informationen und Funktio-
nen rund um die Ausbildungssuche zur Verfligung
gestellt.

Die Funktionen im Einzelnen:

e Unter ,Entdecken” findest du die Berufe her-
aus, die zu dir passen. Hier gibt es viele Videos,
Bilder und die wichtigsten Infos zum Beruf.

e Die passenden Ausbildungsstellen werden an-
gezeigt, sobald du die Entscheidung fur einen
Ausbildungsberuf getroffen hast.

¢ Du kannst die App so anpassen, wie du es per-
sonlich magst. Dann informiert sie dich zum
Beispiel mit einer Push-Nachricht, dass es neue,
passende Ausbildungsstellen fur dich gibt.

e Du kannst die AzubiWelt personalisieren, da-
rin deine Suchen verwalten sowie bevorzugte
Berufsfelder, Berufe und Ausbildungsplatze
merken.

e In der App kannst du uns anrufen oder an die
Bundesagentur fur Arbeit schreiben. Du be-
kommst so schnell wie moglich eine Antwort.

In den App-Stores kannst du die App bewerten. Das
hilft uns, sie besser zu machen. Falls du Fragen zur
AzubiWelt hast, schreib in der App eine Nachricht
an unseren Support.
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Unsere Angebote
rund um das Thema Berufs- und Studienwahl

Einen Uberblick mit
...Informationsmoglichkeiten, Beratungsangeboten und Foérderleis-

tungen fur Jugendliche und junge Erwachsene findest du detailliert
in dem Merkblatt ,,Angebote der Berufsberatung” unter
www.arbeitsagentur.de > Veroffentlichungen > Merkblatter

e START oy 6 SAIBER LN

www.abi.de

...gibt Antworten auf Fragen zu Studium, Ausbildung und Beruf
mit spannenden Reportagen und Hintergrundberichten. Hinzu
kommen Videos, Chats, Blogs und eine Bewerbungsbox mit Tipps
und Anleitungen zu verschiedenen Bewerbungsverfahren.

www.studienwahl.de

...informiert umfassend zur Studien- und Karriereplanung. Mit dem
.FINDER" kannst du komfortabel nach Studiengdangen deiner Wahl
suchen. Dazu gibt’s jede Menge Hintergrundinfos und News.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

...stellt umfassende Beschreibungen, Steckbriefe, Bilder und wei-
terfihrende Links fur aktuelle Ausbildungs- und Studienberufe
komfortabel und systematisch bereit.

www.berufe.tv ENTL BERUFE.TV
...enthalt Giber 300 Videos zu Ausbildungs- und Studienberufen. TR o OER BERUFE

www.check-u.de

Du méchtest dich beruflich neu orientieren? Check-U - das Erkun- /4 CHECK-U
DAS ERKUNDUNGSTOOL DER
/ BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

dungstool der Bundesagentur fur Arbeit hilft dir, ein passendes Stu-
dium oder eine Ausbildung fur deine berufliche Zukunft zu finden.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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START/t!
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JEIINERROITE
ZUM TRAUMJOB!

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Deine Zukunft.
Deine Wahl!

Noch nie war die Berufswelt so vielfaltig, so facet-
tenreich und so modern! Dir steht eine unglaub-
liche Bandbreite an Ausbildungsberufen und Stu-
diengange zur Auswahl. Jetzt gilt es, daraus den
passenden Beruf fur dich zu finden.

Berufe im Wandel der Zeit

Die Welt entwickelt sich stetig weiter — genau
wie die Ausbildungsberufe. Themen wie Digita-
lisierung und Nachhaltigkeit haben nicht erst seit
gestern ihren Einzug in die Arbeitswelt gehalten
und verandern diese. RegelméaBig werden Berufs-
bilder daher Uberarbeitet, um den gednderten
Anforderungen gerecht zu werden.

Ausbildungsberufe im StraBenbau oder der An-
lagenmechanik werden modernisiert. Einerseits
weil sich durch Digitalisierung Arbeitsweisen ver-
andern und erleichtern, andererseits um sich an
neue Einsatzgebiete wie erneuerbare Energien
und Umwelttechnik anzupassen.

Neue Berufe entstehen. Dazu zahlt seit 2023
zum Beispiel die Ausbildung fur Gestalterinnen
und Gestalter fur immersive Medien. Wiederum
andere Ausbildungsberufe erhalten einen Auf-
schwung und sind stark gefragt, weil sie fur die
nachhaltige Entwicklung relevant sind.

Du siehst, auch Ausbildungsberufe wollen stets up
to date sein und mit den aktuellen Trends und Ent-
wicklungen gehen. Das macht sie zukunftsfahig.

STARTit!
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Im Handwerk ...

auch Kopfchen.

Perspektiven.

.. packst du mit an, aber zeigst

.. kannst du dich kunstlerisch und
technisch austoben.

.. gibt es fur jedes Talent und
jeden Schulabschluss passende

Modernes
Traditionshandwerk

Sie sind damals wie heute gefragt: Zimmerleu-
te. Dieser Beruf gehort wohl zu den éaltesten der
Menschheitsgeschichte. Zimmerer und Zimmerin-
nen sind Profis in Sachen Holz. Wann immer auf
Baustellen etwas aus Holz gefertigt wird, kom-
men sie ins Spiel. Das reicht vom Verlegen des
FuBbodens Uber die Fertigung von Treppen und
Fenstern bis zum Ausbau von Dachgeschossen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Aufgrund der sich andernden Arbeitswelt haben
aktuelle Themen Einzug in diesen traditionsreichen
Beruf gehalten. Die Digitalisierung er6ffnet neue
Arbeitsweisen und den Einsatz hilfreicher Tools.
Dazu spielen gerade in Bezug auf den nachwach-
senden Rohstoff Holz Themen wie Nachhaltigkeit
und Umweltschutz eine immer gréBere Rolle.

Das Zimmererhandwerk bietet dir interessante
Moglichkeiten und gute Berufsqualifikationen.
Nach der dreijahrigen Ausbildung kannst du zu-
dem Zimmerpolier oder Zimmermeister werden.
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Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Fur bessere Mobilitat

Egal, ob wir auf dem Weg in den Urlaub sind, zum
Shopping durch FuBgéangerzonen schlendern oder
zur Arbeit fahren — fur uns sind asphaltierte oder
gepflasterte StraBen und Wege selbstverstandlich.
Ohne sie geht nichts voran. Die Arbeit von Stra-
Benbauerinnen und StraBenbauern ist daher uner-
lasslich. Sie sichern unsere Infrastruktur. In diesem
Berufszweig hast du also beste Zukunftsaussich-
ten.

Und ja, die Arbeit ist anstrengend und erfordert
eine gewisse korperliche Fitness, schlieBlich bist
du auch bei Wind und Wetter drauBen unterwegs.
Doch auch hier haben die Digitalisierung sowie
modernste Ausristungen Einzug gehalten, die die
Arbeit modern gestalten und erleichtern. Um die
Attraktivitat dieses Berufs zu fordern, findest du
hier aber auch optimale Arbeitsbedingungen und
bekommst bei vielen Arbeitgebern den richtigen
Ausgleich geboten.

In der Metall- und Elektroindustrie ...

.. bist du Teil der starksten Branche in
Deutschland.

.. steht Innovation an der Tagesordnung.

.. geht es um die Forschung, Fertigung
und Produktion zukunftsweisender
Technologien.

Fotos: © Ground Picture, Gorodenkoff — www.shutterstock.com
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ZW|SChen Tleren Halte- und Aufzuchtsregeln kennenlernst. AuBer-
° dem bekommst du grundlegende Kenntnisse im
Und MOSChlnen Marketing vermittelt. Auch ohne elterlichen Be-
trieb kannst du fur diesen Beruf brennen.
Ohne sie geht nichts. Landwirte und Landwirtin-
nen sorgen dafir, dass wir etwas Leckeres und

£

S

g

g

g

T

Clgj’

£

S Nahrhaftes in den Magen kriegen. Der Beruf ist

2 verantwortungsvoll und herausfordernd. Wenn In der Landwirtschaft ...

£ man ihn erlernt, erfadhrt man alles tiber das Halten ... leistest du deinen Beitrag zur
é von Nutztieren, wie man Felder bestellt und die Versorgung der Menschen.
o entsprechenden Maschinen bedient. ... packst du als Allrounder tat-
8 kraftig mit an.

5 Die dreijahrige Ausbildung findet dual statt, ... spielen Ressourcen-

s also in einer Berufsschule und in deinem Ausbil- management, Tierschutz und
g dungsbetrieb. Das erste Ausbildungsjahr findet in Nachhaltigkeit eine

g der Berufsschule statt, wo du die Betriebszweige wichtige Rolle.

s ,Pflanze” und ,Tier” und die unterschiedlichen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Staubtrocken?
Von wegen!

Uberlegst du, ob ein Birojob oder eine Karriere in der éffentli-
chen Verwaltung das Richtige fur dich ist? Wenn du denkst, dass
solche Berufe langweilig und einténig sind, lass dich Gberraschen!
Burojobs sind namlich alles andere als staubtrocken. Stell dir vor,
du arbeitest an der Verzollung von Waren aus aller Welt oder
hilfst Menschen, ihren neuen Personalausweis zu bekommen. Ob
als Verwaltungsfachangestellte oder im Blromanagement — Ver-
waltungsberufe sind ebenso vielfaltig und spannend wie ihre

.. arbeitest du mit der und fur die

Kundschaft. Aufgaben. Du kdnntest an Projekten arbeiten, die wirklich etwas
.. wird mehr als nur kalkuliert, bewegen, neue Technologien einfiihren oder kreative Losungen
transportiert und organisiert. fur alltagliche Probleme finden. Jeder Tag bringt neue Herausfor-
.. wird Service groBgeschrieben. derungen und Chancen, bei denen du deine Fihigkeiten unter Be-

weis stellen kannst.

Willkommen im
digitalen Zeitalter

Von Chat GPT Uber mobiles Bezahlen bis hin zu Virtual Reality:
Digitale Kompetenzen sind schon lange wichtig, denn die Digita-
lisierung stellt viele Unternehmen vor Herausforderungen. Friher
als Informatikkaufleute, heute als Kaufleute fur Digitalisierungs-
management sind diese daher als Fachkréafte gefragt wie nie. Da-
bei hat nicht nur die Berufsbezeichnung ein Update bekommen,
sondern auch der Aufgabenbereich. ,Die Ausbildung ist eine
spannende Schnittstelle zwischen Technik und kaufmannischen
Tatigkeiten”, erklart Xenia Bartunek, die Ausbildungsleiterin im
Landratsamt Ostalbkreis. Es dreht sich alles um die Entwicklung
von IT-Lésungen, die Digitalisierung und Optimierung von Ge-

.. bist du in fast allen Bereichen und

schaftsprozessen und den IT- und Datenschutz. Beim Landratsamt Abteilungen gefragt.

ist die dreijahrige Ausbildung seit diesem Jahr neu im Programm. ... arbeitest du am Puls der Zeit und
~Unsere Azubis werden in der IT-Abteilung eingesetzt, durchlau- mit modernster Technik.

fen aber auch Geschéaftsbereiche der allgemeinen Verwaltung”, ... hast du verdammt gute Karriere-
sagt Xenia Bartunek. Hier wirst du darauf vorbereitet, das Unter- chancen.

nehmen zukunftsfahig zu machen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Wegbegleitung
for Kinder

Im Bereich Gesundheit und Soziales ...

.. steht der Mensch im Mittelpunkt.

.. sind Einfuhlungsvermégen und
Verantwortungsbewusstsein gefragt.

.. sind die Berufe komplex und
abwechslungsreich.

Kinder in ihren ersten Lebensjahren begleiten, mit
ihnen spielen, sie fordern. Die Arbeit von Erziehe-
rinnen und Erziehern ist wertvoll, abwechslungs-
reich und systemrelevant. Neben der direkten
Betreuung der Kinder ist auch Organisations- und
Kommunikationstalent zentral. Das lernst du in
der Ausbildung. Genauso wie Lebenswelten und
Diversitat wahrnehmen, verstehen und Inklusion

© stock.adobe.com - nenetus, Seventyfour, Pixel-Shot, Lumos sp

fordern.

Neu ist zudem der Direkteinstieg Kita. Dieser bie-
tet Quereinsteigenden eine verklrzte Ausbildung
zur sozialpadagogischen Assistenz. Diese kénnen
bei der Erziehung, Bildung und Betreuung von
Kindern mitwirken.

Ein Job mit Sinn

Es gibt Situationen, in denen wir auf Unterstut-
zung und Pflege angewiesen sind. In diesen unter-
schiedlichen Lebenslagen stehen uns Pflegefach-
krafte zur Seite — von der Geburt bis ins hohe Alter.
Die Pflegeausbildung macht dich fit daftr. Ausbil-
dung und Pflegestudium sind generalistisch und
umfassen daher alle Pflegebereiche: Gesundheits-
und Krankenpflege, Altenpflege und Kinderkran-
kenpflege. Sowohl Ausbildung als auch Studium
sind modern, abwechslungsreich, herausfordernd
und zukunftssicher. Hier machst du einen erfullen-
den Job mit Herz und Sinn.

Deine Ausbildung,

fertigen noch schamen mussen.

Diversitat und

deine Wahl

Einige Berufe hast du nun kennengelernt. Und im
Rest des Magazins warten noch zahlreiche andere
Ausbildungen auf dich. Aber egal welchen Beruf du
wahlst, am Ende ist nur eines entscheidend: Es geht
um deine berufliche Zukunft. Daher ist es allein deine
Entscheidung!

Wahle deinen Ausbildungsberuf also frei von Kli-
schees, Vorurteilen und veralteten Geschlechter-
rollen. Fir deine Wahl solltest du dich weder recht-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Gleichberechtigung sind auch in den Ausbildungen
angekommen. Warum solltest du als Frau nicht im
Handwerk arbeiten? Oder als Mann in der Pflege un-
terwegs sein? Such dir den Job, der zu dir und deinen
Fahigkeiten passt, und vor allem einen, der dir Spaf
macht. Einen, den du wirklich machen méchtest.

Du hast deinen

Traumjob gefunden?
Go for it!
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Auf der Ausbildungs-
messe kannst du dich bei
ausbildenden Unternehmen

informieren.

Wir sehen uns auf
der Ausbildungsmesse!

Live und mit Gber 170 Ausstellern in Ellwangen am

Samstag, 16. November, von 9 bis 13 Uhr

Es ist wieder soweit! Zum zwoélften Mal 6ffnet

die Ausbildungs- und Studienmesse Ellwan-

gen am Samstag, 16. November, von 9 bis 13
Uhr ihre Tore - direkt vor Ort und live! Die tiber 170
Aussteller freuen sich darauf, euch zu sehen und
euch zu helfen, den richtigen Beruf zu finden.

Sich in der Berufswelt zu orientieren und den rich-
tigen Weg einzuschlagen, ist nicht einfach. Die
Herausforderung ist die riesige Auswahl an tollen
Ausbildungsberufen, die euch zu FuBen liegen. Im
Internet und auf Social Media finden sich viele In-
formationen zu zahlreichen Berufsmoglichkeiten
und freien Ausbildungsplatzen - alles leicht und
schnell zuganglich. Und obwohl die Online-M&g-

Foto:s Archiv

lichkeiten klasse sind, geht doch nichts tber den di-
rekten Kontakt vor Ort. Denn die Messe ist ein Ort
der echten Begegnungen! Kommt vorbei und in-
formiert euch Uber eure beruflichen Méglichkeiten
und Chancen in Ellwangen und der Region. Lernt
die Unternehmen und Ausbildungsberufe kennen.

Auf der Ausbildungs- und Studienmesse prasentiert
sich euch die ganze wirtschaftliche Starke der Re-
gion. Hier trefft ihr auf Unternehmen aus Indust-
rie und Handwerk, dem Dienstleistungssektor, dem
sozialen Bereich sowie Institutionen aus dem Bil-
dungsbereich und viele mehr. Kommt vorbei und
informiert euch Uber eure beruflichen Méglichkei-
ten und Chancen!

Das Messeareal

Auch in diesem Jahr wird die Messe sowohl im Kreis-
berufsschulzentrum als auch im Hariolf Gymnasium,
der Eugen-Bolz-Realschule sowie der Rundsporthal-
le und auf dem Parkplatz zwischen KBSZ und HG
stattfinden.

Damit ihr auf der Ausbildungs- und Studienmesse
nicht die Orientierung verliert und mit Leichtigkeit
zu den Unternehmen findet, die euch interessieren,
haben wir auf den nachsten Seiten den aktuellen
Standplan (Stand September 2024) fur euch. Infor-
miert euch, wo eure Wunschunternehmen ihren
Stand aufgestellt haben, und plant eure Route, um
eure Zeit auf der Messe optimal zu nutzen.

Wir wunschen euch
viel Erfolg!
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Komm vorbei
und finde deinen
Ausbildungsplatz!

GUT ZU WISSEN!

¢ Der Zugang zur Messe ist natirlich
kostenfrei

¢ Die Cafeteria des Beruflichen Schul-
zentrums ist bewirtet.
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Kreisberufs-
schulzentrum

/ Schlosser Holzbau
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Elektrisierende

Bei Schlagenhauf gestaltest du
die Zukunft der Elektrotechnik.
Fotos: © Schlagenhauf GmbH

Ausbildung mit Zukunft

Fast 70 Jahre ist die Schlagenhauf GmbH er-

folgreich im Bereich der Elektroinstallation

unterwegs. Uber die Jahre hinweg hat sich
das familiengefiihrte Traditionsunternehmen zu
einem fiihrenden Experten in der Elektrobranche
entwickelt, der fiir Qualitat, Service und Kunden-
nahe steht. Dich als Azubi erwartet hier eine viel-
seitige und abwechslungsreiche Ausbildung.

Von der Elektroinstallation Uber die IT-Vernetzung
bis hin zur Vernetzung der Gebaudetechnik und
Wartung sowie Instandhaltung von elektrischen
Anlagen - das Aufgabengebiet bei Schlagenhauf
ist so umfangreich wie vielseitig. Gemeinsam de-
cken die Ausbildungsberufe dieses breite Aufga-
benspektrum optimal ab. Sie alle vereint zudem,
dass du hier mehr bist als nur eine Hilfskraft. Von
Anfang an bist du ein vollwertiges Mitglied des
Teams, dem auch verantwortungsvolle Aufgaben
Ubertragen werden.

Fir jedes Talent etwas dabei

Zwischen insgesamt vier Ausbildungen aus zwei
Bereichen — kaufmannisch und technisch — kannst
du wahlen. Im kaufmannischen Bereich ist nicht
nur dein Organisationstalent gefragt, denn dich
erwarten mehr als klassische Sekretariatsaufgaben.
Vom Einkauf Uber die Kalkulation bis zur Abrech-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

nung durchlaufst du samtliche Abteilungen und
lernst das Unternehmen von der Pike auf kennen.

Dein handwerkliches Geschick ist im technischen
Bereich gefragt. Hier bekommst du schnell das
Know-how vermittelt, das du bendtigst, um auf
den unterschiedlichen Baustellen und in den zahl-
reichen Projekten mit anzupacken. Je nach gewahl-
tem Ausbildungsberuf erwarten dich Aufgaben
wie die Installation und Programmierung von Ge-
fahrenmeldeanlagen, die Montage von Leuchten
und Steckdosen oder das Erstellen von Montage-
zeichnungen und Stromlaufplénen mit CAD-Pro-
grammen.

In jedem Bereich sind deine Aufgaben umfangreich
und vielfaltig, sodass fur jedes Talent etwas dabei
ist. Genauigkeit und Sorgfalt sind bei alldem eben-
so wichtig wie technisches Verstandnis, die Begeis-
terung fur das Handwerk und Teamwork.

Gut geriistet fir die Zukunft

Ziel bei Schlagenhauf ist es, die Auszubildenden zu
Ubernehmen. ,Die erfolgreichen Handwerkerin-
nen und Handwerker der Zukunft ausbilden”, so
das Motto. In den einzelnen Ausbildungen wirst du
daher bestens vorbereitet, sodass du am Ende ein
Profi in deinem Fach bist.

AZUBIS UND
STUDIERENDE
AUS DEM
BEREICH
PRODUKTION,
FERTIGUNG
UND HANDWERK
SIND:

Anpacker
Planer
Praktiker

Schlagenhauf GmbH

Ludwig-Lutz-Strafie 8
73479 Eliwangen
www.schlagenhauf.de
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Dabei sind Theorie und Praxis eng miteinander
verzahnt. In der hauseigenen Lehrlingswerkstatt
hast du ausreichend Platz und eine moderne Aus-
ristung, um zu Uben. Und auf Wunsch gibt dir
eine Elektromeisterin im Betrieb kostenlos Nach-
hilfe — du lernst also von den Besten! Zudem fin-
dest du Unterstltzung jederzeit bei deinen festen
Ansprechpartnern und Ausbildern, die immer ein
offenes Ohr fur dich haben - sogar im privaten Be-
reich. Auch nach der Ausbildung wirst du weiterhin
geférdert und unterstitzt. Zum Beispiel bei einer
Weiterbildung zum Meister.

Mit einer Ausbildung bei Schlagenhauf bist du also
bestens aufgestellt fur deine berufliche Zukunft
und startest in einem kompetenten und familiaren
Team durch!

Deine Benefits:

e Arbeitszeit von Montag bis Donnerstag

e Gutschein-Pramien fUr gute Zeugnisse

e Lehrlingswerkstatt

* Forderung von Fuhrerscheinen (Hubar-
beitsbihne, B, BE)

e Ubernahme der Fahrt- und Schulbuch-

kosten
* Forderung von Weiterbildungen Die Installation von Gefahrenmeldeanlagen gehort
° AppIe IPad fur technische Azubis zum Berufsalltag. Dazu zahlen nicht nur Brandmelde-,

sondern auch Alarmanlagen.

Wir bilden aus
(m/w/d):

Elektroniker fur Energie-
und Gebaudetechnik

Informationselektroniker
fur Brandschutz-
und Gefahrenmelde-

anlagen

Technischer Systemplaner

Kaufleute fur

Blrokommunikation

Von der Elektroinstallation bis zur Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen

erwarten dich bei Schlagenhauf vielfaltige und spannende Aufgaben und Tatigkeitsfelder.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Gekennzejchneter D

Kauffrau
fir Biromanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... ich es toll finde, im Team
zu arbeiten.

Dazu bringt der Beruf einen abwechs-
lungsreichen Arbeitsalltag und gere-
gelte Arbeitszeiten mit sich. Man lernt,
Verantwortung zu Gbernehmen und
entwickelt sich beruflich als auch per-
sénlich sténdig weiter.

Greta Hérer, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Kauffrau fur
BlUromanagement,
Schlagenhauf GmbH

Technischer
Systemplaner

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich Technik liebe und
kreativ arbeiten mochte.

Die Mischung aus Planung, Zeichnen
und technischer Prézision fasziniert
mich.

Fabian Rehm, 17 Jahre

2. Lehrjahr, Technischer Systemplaner,
Schlagenhauf GmbH

e ,“

Elektroniker fur
Energie- und
Gebaudetechnik

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... bei diesem Beruf toll ist,
etwas mit seinen Handen
zu erschaffen und das Er-
gebnis zu sehen.

Fir mich ist das wie Kunst, es foérdert
meine Kreativitdt und festigt mei-
ne Leidenschaft. Eine Ausbildung im
Elektrohandwerk macht SpaB, ist eine
Garantie gegen Arbeitslosigkeit und
bietet mir zahlreiche Weiterbildungs-
moglichkeiten.

Avgustin Gojani, 27 Jahre
2. Lehrjahr, Elektroniker far

Energie- und Gebaudetechnik,
Schlagenhauf GmbH
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clekiro @

schiagenhaur

WIR BILDEN DIE HANDWERKER
DER ZUKUNFT AUS!

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE:

AUSBILDUNGSBEGINN 2025 ODER SPATER:

ELEKTRONIKER (W/M/D)
DER ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 JAHRE

INFORMATIONSELEKTRONIKER (W/M/D)
FACHRICHTUNG BRANDSCHUTZ- UND
GEFAHRENMELDEANLAGEN
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 JAHRE

TECHNISCHER SYSTEMPLANER (W/M/D)
ELEKTROTECHNISCHE SYSTEME
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 JAHRE

KAUFFRAU FUR
BUROMANAGEMENT (W/M/D)
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

DIE AUSBILDUNG

WAS DU WAHREND DEINER AUSBILDUNG ALLES LERNEN
WIRST, WELCHE VORAUSSETZUNGEN DU FUR DIE AUS-
BILDUNG BRAUCHST UND WAS WIR DIR BIETEN KANNST
DU AUF UNSERER WEBSEITE WWW.SCHLAGENHAUF.DE
ERFAHREN.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG AN BEWERBUNG@SCHLAGENHAUF.DE
SCHLAGENHAUF GMBH | LUDWIG-LUTZ-STR. 8 | 73479 ELLWANGEN | WWW.SCHLAGENHAUF.DE

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Metallbauer : ¢ Zimmerin

Ich mache die Ausbildung, weil ... Ich mache die Ausbildung, weil ...

<. €s mir Spafl macht, : i . ich Lust habe, etwas mit
zu arbeiten und ich mich : ¢ Holz zu machen und im
selbst herausfordern will. : i Handwerk zu arbeiten.
Zsombor Herda, 15 Jahre Der Beruf ist sehr abwechslungsreich

1. Lehrjahr, Metallbauer
Fachrichtung Konstruktionstechnik,
Schlosserei Schiele GmbH

und in der Branche einer der coolsten,
weil man viele Einblicke in unterschied-
liche Bereiche hat. Der Wechsel zwi-
schen Schule/tberbetrieblicher Ausbil-
dung, Produktionshalle und Baustelle
gefallt mir sehr gut.

Antonia Stitz, 20 Jahre
2. Lehrjahr, Zimmerin,
SCHLOSSER Holzbau GmbH

Metallbaver

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. Metall durch meine
Adern fliefit.

Der Beruf ist sehr abwechslungsreich,
von kleinen Teilen bis zu groBen Stahl-

trdgern, und macht sehr viel SpaB3. Das Elektroniker
Geniale ist, wenn man in der Werkstatt ~ :
den rohen Trdger sieht und spéter auf Ich mache die Ausbildung, weil ...
der Baustelle alles zusammensetzt — : ... dieser Beruf eine grofle
und am Ende ein fertiges Konstrukt — : : Zukunft hat.
vor sich hat. Es ist so dhnlich wie Lego
spielen, nur fir GroBe. i i Ich lerne jeden Tag Neues und Ab- b \
¢ i wechslungsreiches und habe viel Kun-  : : A
Niklas Fiirst, 18 Jahre denkontakt. Mit meinen Kollegen ver- ~ © ! Kaufmann
3. Lehrjahr, it stehe ich mich super und freue mich Do . i ]
Metallbauer - Konstruktionstechnik, I . . : 1 Ichmache die Ausbildung, weil ...
Furst Stahl- und Metallbau auf jeden neuen Arbeitstag. ... mich das Handwerk

schon immer interessiert
hat, ich jedoch einer kauf-
mdnnischen Ausbildung
nachgehen wollte.

et 0 Tair Avdiovski, 19 Jahre
: 1. Lehrjahr, Elektroniker fur
Energie- und Gebaudetechnik,
Elektro Rainer Wagner

Andreus Korl'mcmn,2'l Jahre
: 2. Lehrjahr, Kaufmann fir GroB- und
AuBenhandelsmanagement,
Gottfried Wiedmann GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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ZUKUNFT IM HANDWERK

Die Adresse fiir die Ausbildung im Handwerk des Ostalbkreises.
Hier findet Ihr Adressdaten, Informationen {iber den Beruf, Unternehmen, Verlinkungen zu wichtigen Adressen
und vieles mehr.

www.handwerk-ostalb-azubi.de

] "|

I A H1i ".
//é!/////xl .

FUR DIE NAHRUNGSMITTELBERUFE

W I R ALS ZIMMERER UND SCHREINER

ALS ELEKTRONIKER

S U C H E N FUR DIE KFZ-TECHNIK
' IN DEN METALLBERUFEN
D I C H ° IN DEN BAUBERUFEN

FUR HEIZUNG SANITAR KLIMA
ALS FRISEUR/IN

ALS MALER UND LACKIERER

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT VON NEBENAN

www.handwerk-ostalb-azubi.de

| ! Geschiftsstelle Aalen Geschiftsstelle Schwabisch Gmiind
| Curfef3str. 14 . 73430 Aalen Leutzestr. 53 . 73525 Schwdbisch Gmiind

KREISHANDWERKERSCHAFT Tel.: 073 61/ 6356 Tel.: 07171 /50 33
OSTALB khs-aalen@handwerk-ostalb.de  khs-gmuend@handwerk-ostalb.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Mechatroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

<. ich schon immer etwas
mit Mechanik und Elektro-
nik machen wollte.

Die Mechatronik vereint beides und
hier kann man sogar berufsbeglei-
tend die Fachhochschulreife machen.
Durch ein Praktikum hatte ich TE be-
reits kennengelernt und Freunde von
mir arbeiten auch hier. AuBerdem
hat mir Programmieren schon in der
Schule SpalBB gemacht und in meiner
Freizeit habe ich gerne an meinem
Mofa geschraubt. Es hat mich faszi-
niert, systematisch vorzugehen und
Fehler zu suchen. Die Ausbildung bei
TE zeichnet vor allem das sehr gute
Arbeitsumfeld aus, um das Erlernte
direkt anzuwenden.

Tim Higler, 18 Jahre
2. Lehrjahr, Mechatroniker,
TE Connectivity Germany GmbH

Werkzeug-
mechanikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich von klein an schon
immer etwas Handwerkli-
ches arbeite.

Ich helfe daheim bei Gartenarbeiten
oder bei meinem Vater bei Repara-
turen am Auto. Ich baue auch vieles
zusammen: Werkstlicke aus Holz oder
Metall und ich wollte das zu meinem
Beruf machen. Genau das finde ich bei
TE als Werkzeugmechaniker! Werk-
stiicke herstellen und auf MaBgenau-
igkeit zusammenbauen. Genau zu ar-
beiten ist mein Ding! Deswegen liebe
ich den Beruf hier. Hier habe ich sehr
viele Freunde und viele hatten mir vor-
ab empfohlen, dass TE eine gute Aus-
bildung bietet. Das Arbeiten macht
mir hier SpaBB. Die Gemeinschaft und
die Teamfahigkeit sind das Besondere
bei TE. Jeder hilft jedem, wenn man
etwas braucht.

Marina Muschler, 20 Jahre
1. Lehrjahr, Werkzeugmechanikerin,
TE Connectivity Germany GmbH

Industriemechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mein Bruder hier sein
Duales Studium machte
und ich so auf TE aufmerk-
sam geworden bin.

Besonders gut finde ich das Mitei-
nander unter den Arbeitskollegen.
Man kann viel voneinander lernen.
Die Ausbildung als Industriemecha-
niker ist sehr vielseitig und fur mich
passend. In der Ausbildung findet
Vieles direkt an den Maschinen statt.
Wir beschéftigen uns z. B. mit Pneu-
matik und Blechbearbeitung. Die
Ausbildung bei TE zeichnet beson-
ders aus, dass man sich mit den Aus-
bildern gut versteht und das Klima in
der Lehrwerkstatt sehr angenehm ist.
Das passt!

Laurin Islinger, 21 Jahre
2. Lehrjahr, Industriemechaniker,
TE Connectivity Germany GmbH
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STARTE DURCH BEI TE CONNECTIVITY

In einer Welt, in der alles miteinander vernetzt ist, zahlt jede Verbindung. Werde Teil des
Teams von TE Connectivity (TE)!

Legst du groBen Wert auf eine vielseitige Ausbildung mit tollen Zukunftsperspektiven?
Dann nutze deine Chance und entscheide dich flr einen unserer technischen Ausbildungs-
und Studienplatze und bewirb dich noch heute!

Wir bieten folgende Ausbildungs- & Studienplatze (m/w/d) an:
AUSBILDUNGSPLATZE: DUALES STUDIUM:

Kunststofftechnik

Elektrotechnik

Werkstoffkunde
Wirtschaftsinformatik Data Science
Maschinenbau

Sustainable Science and Technology
Fachkraft fur Lagerlogistik Witschaftsingenieurwesen

Fachinformatiker _ BWL - Lagerlogistik /
flr Systemintegration Spedition, Transport & Logistik

Werkzeugmechaniker
Industriemechaniker

Kunstoff- und
Kautschuktechnologe

Elektroniker oder Mechatroniker
Oberflachenbeschichter

Ausbildung und persénliche Weiterentwicklung
haben bei TE einen enorm hohen Stellenwert.

Also, worauf wartest du noch? Auf geht’s in eine ﬁ m y

spannende Zukunft bei TE Connectivity Wért/
Dinkelsbiihl! Bewirb dich online unter careers.te.com
. 9
oD [sumcie
EMPLOYER | 2023

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS |

EVERY CONNECTION COUNTS

TE connectivity, TE, TE connectivity (logo) und EVERY CONNECTION COUNTS sind Marken
der TE Connectivity Ltd. Unternehmensgruppe oder sind von dieser lizensiert.

N

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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It's Matching Time!

Finde auf START-it.de dein
passendes Match zum
perfekten Ausbildungsstart!

Du bist noch auf der Suche nach einem passen-
den Ausbildungsplatz? Da haben wir genau das
richtige Tool fiir dich: die Matching-Funktion auf
www.start-it.de — die Ausbildungsplattform der
Region.

Auf start-it.de bietet sich dir eine einzigartige Um-
gebung, die dich dabei unterstutzt, den perfekten
Arbeitsplatz zu finden. Dabei bringt dich unsere
Plattform mit den Unternehmen der Region zusam-
men - einfach, unkompliziert und mit nur wenigen
Klicks.

So funktioniert’s

Mehr als eine Internetverbindung ist fur das Nut-
zen der Matching-Funktion nicht nétig. Auf diese
kannst du ganz einfach Gber den Laptop, dein Ta-
blet oder Smartphone zugreifen. Klicke auf ,Finde
dein Match” und schon geht es los. Nun gilt es, ei-
nige Fragen zu beantworten, um deine Interessen,
Vorlieben und Vorstellungen zu ermitteln. Auf Basis
deiner Antworten erhéltst du am Ende die perfek-
ten Ausbildungsangebote fur dich. Denn Noten
sind nicht alles! Und wenn du weitere Vorschlage
mochtest, weil du dich beispielsweise fur unter-
schiedliche Richtungen interessierst, dann beginne
einfach von vorn und lass dich neu matchen.

Mehr als ein Match

Doch start-it.de bietet dir mehr als nur die Mat-
ching-Funktion. Hast du ein Match gefunden? Dann
ist es jetzt Zeit, das Unternehmen besser kennenzu-
lernen. Schau dir das Unternehmensprofil an oder
trete schnell, unkompliziert und direkt per Mail
in Kontakt mit deinem Wunschunternehmen. Wer
weif3? Vielleicht hast du schon bald ein Praktikum
oder sogar ein Vorstellungsgesprach in der Tasche.
Darlber hinaus bietet dir start-it.de zahlreiche In-
formationen und nitzliche Tipps rund um den er-
folgreichen Start ins Berufsleben.

Easy, oder?

Worauf wartest du
also noch?

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Finde jetzt dein
Match und deinen

Start-it.de ist eine Kooperation von Agentur fir Arbeit | Landrat-

samt Ostalbkreis | Stadt Ellwangen, Stadt Aalen | Stadt Schwabisch
Gmund | Industrie- und Handelskammer Ostwrttemberg | IG Metall

Sudwestmetall | SDZ Druck und Medien GmbH
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Mavurerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... es ein abwechslungs-
reicher, vielseitiger und
sicherer Beruf ist.

il

Industriekaufmann

Beton- und
Stahlbetonbauer

Dabei geféllt es mir besonders, am
Abend zu sehen, was man tber den Tag
geleistet hat. Spannend finde ich, dass

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mir die beruflichen
Tatigkeiten sowie die
Arbeit mit Kollegen sehr
viel Spal macht.

AuBerdem ist der Beruf sehr abwechs-
lungsreich und man darf eigenstdndig
arbeiten.

Nico Peiker, 18 Jahre

3. Lehrjahr, Industriekaufmann,
Bortolazzi StraBenbau GmbH

ich bei AWUS-BAU auf vielen verschie-
denen Baustellen eingesetzt werde, um
immer neue Perspektiven zu gewinnen.

Nicole Funk, 18 Jahre

2. Lehrjahr, Maurerin,
AWUS-BAU GmbH & Co. KG

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich eine Leidenschaft fur
den Bau und die Konstruk-
tion habe.

Ich schétze die Mdglichkeit, mit meinen
eigenen Handen etwas Greifbares zu
erschaffen und dabeij eine wichtige Rol-
le in der Baubranche zu spielen.

Alexej Kulenko, 17 Jahre
3. Lehrjahr, Beton- und Stahlbetonbauer,
AWUS-BAU GmbH & Co. KG

SOSTYOLAZZI R

AWUN-BAU

Erdbau Bortolazzi StraBenbau GmbH EN Briickenbau AWUS-BAU GmbH & Co. KG
Kanalbau Neue Nordlinger Str. 1 StraBenbau Ulmer StralRe 60
Pflasterungen 73441 Bopfingen Instandsetzungen 73431 Aalen

StraBenbau Telefon (07362) 96 27 - 0 Industriebau Telefon{(07361) 56 03-0

Schwarzdeckenbau www.bortolazzi.de

|__AUS!

Glasfasertechnik www.awus-bau.de

(87— : KFZDMECHAIR NIKER (m/w/o)
BAUINGEN.IEUR PLUS {M/W/D) ' R g4 BEION- /SIAHLBEIONBA /D)
BAUGERATEFUHRER w/w/p) : MAURER (w/w/o)
INDUSTRIEKAUEMANN w/ol
VERMESSUNGSTECHNIKER wwo

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER tw/w/o! (i) g

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind

unsere

l | Auszubildenden
. und unser

- Student |
MEIKE DANIEL

Elektronikerin : Lagerlogistik

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich als Fachkraft fir La-
gerlogistik ein vielseitiges
Tatigkeitsfeld habe, was
den Beruf super abwechs-
lungsreich macht.

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mich das Thema Elek-
trotechnik schon immer
sehr interessiert.

Hier in der modernen Lehrwerkstatt wer-
den mir in der fordernden Ausbildung
interessante Techniken, wie z.B. das Bau-
en von Schaltungen, beigebracht.

Des Weiteren empfinde ich hier den
Zusammenhalt als sehr stark.

Daniel Seifert, 18 Jahre
2. Lehrjahr, Fachkraft fur Lagerlogistik,
VAF GmbH

Meike Mihlberger,
17 Jahre

2. Lehrjahr, Elektronikerin
fur Automatisierungstechnik,
VAF GmbH

Industriemechaniker | ...

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mich das Zusammenfi-
gen von verschiedensten
Bauteilen interessiert.

AuBerdem habe ich mich fir den
Beruf des Industriemechanikers ent-
schieden, weil es in diesem Beruf viel
Abwechslung und Weiterbildungs-
moglichkeiten gibt.

Nico Beck, 18 Jahre JuA

2. Lehrjahr, Industriemechaniker,

VAF GmbH : ¢ Maschinenbau
H : : Ich mache die Ausbildung, weil ...
Mechatroniker : . mich die Technik, die
Ich mache die Ausbildung, weil ... : i in und hinter Maschinen
«.. ich schon immer : . steckt, fasziniert und
die Kombination aus : .  das duale System die
Elektronik und :  Einbindung der Praxis
Mechanik spannend : :  ins Studium ermaglicht.
fand. : :
: : Julian Hauer, 20 Jahre
Marco Holl, 18 Jahre i 3.Semester, Duales Studium
2. Lehrjahr, Mechatroniker, Maschinenbau,
VAF GmbH : : VAFGmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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wir bewegen Zukunft

Die VAF GmbH ist spezialisiert auf die Entwicklung und Produktion von teil- bzw. vollautomatisierten Montagelinien.

In der Ausbildung bei uns arbeitest du mit modernsten Maschinen und Werkzeugen. Eine extra eingerichtete Lehrwerkstatt sowie
kompetentes Fachpersonal, welches dir interessante Herausforderungen bietet, kimmert sich um deinen Werdegang.

Mit einer Ausbildungsquote weit Uber dem bundesweiten Durchschnitt bieten wir aktuell ca. 60 Auszubildenden die besten
Voraussetzungen fir ein erfolgreiches Berufsleben. Zusammenhalt, ein gutes Betriebsklima sowie ein familidres Umfeld pragen
den Alltag der Ausbildung bei uns. Wann kénnen wir Dich begriiBen?

Berufe, die wir ausbilden (m/w/d): DH-Studium in Kooperation mit
¢ Technischer Produktdesigner Mechatroniker der DHBW Heidenheim (m/w/d):

e Technischer Systemplaner - Elektroniker flr .
Elektrotechnische Systeme Automatisierungstechnik .
Fachkraft flr Lagerlogistik Fachinformatiker fir .
Zerspanungsmechaniker Systemintegration .
Konstruktionsmechaniker Fachinformatiker fur
Industriemechaniker Anwendungsentwicklung

Mehr Informationen findest Du unter

Maschinenbau
Mechatronik
Informationstechnik
Wirtschaftsingenieurwesen

vaf-bopflngen.de VAF GmbH | BergstraBe 13 | 73441 Bopfingen () /VAFGmbH (© @vafbopfingen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Verdieae Aeine Brotehen
wlt Maultascnen!

Weif3t du schon, was du nach der Schule machen mochtest?
Wie ware es mit einer Ausbildung bei uns?

AUSBILDUNG zur/zum

e Fachkraft fir Lebensmitteltechnik

e Maschinen- und Anlagenfihrer/-in
e Fachlagerist/-in

e Fachkraft fir Lagerlogistik

e Elektroniker/-in fur Betriebstechnik
® |[ndustriemechaniker/-in

Informiere
dich hier!
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Die Zukunft baut modular!

Seit 2004 produziert ADK modulare Gebdude und gehort zu
den fuhrenden Herstellern in Deutschland. Mit nahezu
grenzenloser Planungs- und Gestaltungsfreiheit realisiert
ADK Neubauten und Bestandserweiterungen auch fir Be-
reiche mit hochsten Qualitats-, Hygiene- und Sicherheits-
standards. Die weltweiten Referenzen erstrecken sich quer
durch viele Bereiche: Krankenhauser, Forschungseinrich-
tungen, Reinrdume und Labore ebenso, wie Hotels, Bun-
desbauten, Bildungs- und auch Verwaltungseinrichtungen.
Die industrielle Vorfertigung von bis zu 90 % findet am
Standort in Neresheim statt. Nach dem Transport zum Ziel-
ort werden die Module in kirzester Zeit zu einem Ganzen
zusammengefigt und fertiggestellt.

WIR ...

ADK ist einer der
fihrenden Hersteller
fir modulare Ge-

v/ Spannende Aufgaben &
baude, mit dem Ziel, v
v

Moderner Arbeitsplatz,
der Zukunft der Bau-
branche eine opti-
male Perspektive zu
bieten - genauso wie
Dir!

\/PMW DICH?

f in X

aullergewohnliche Projekte

Werkzeuge & Programme

» bewerbung@edk.iufe

www.adk.info > Karriere > Berufsausbildung

A'V

Modulraum

Raum fiir Ideen

Die innovative und nachhaltige Modulbauweise von ADK
wird immer relevanter und braucht stédndig neue und krea-
tive Ideen und Losungen. Deshalb unterstiitzen wir unsere
Auszubildenden, Studenten und Mitarbeiter in allen Berei-
chen, ihre Visionen zu entfalten und zu realisieren. Hierfur
stellen wir modernste Ausstattung und Technologien zur
Verfugung, sowie eine qualifizierte Betreuung fir eine best-
mogliche Umsetzung der hochspannenden Projekte. Dies
fordert die harmonische Zusammenarbeit aller Mitarbeiter.
Zusatzlich starken wir den Teamspirit beispielsweise durch
Events und Firmenveranstaltungen. Fir die Gesundheit al-
ler Mitarbeiter besteht das Angebot unseres Physiothera-
peuten.

Interessiert?

Dann gestalte die Zukunft der Baubrache mit uns — und
starte Deinen Berufsweg bei ADK.

Wir freuen uns tber Deine Bewerbungsunterlagen an Herrn
Tobias Niethammer, bewerbung@adk.info.

ADK Modulraum GmbH, Im Riegel 28 ¢ 73450 Neresheim
Tel. +49 (0)7326 9641-0 » bewerbung@adk.info * www.adk.info

ei

AUSBILDUNG
ein PRAKTIKUM

= BAUZEICHNER
= INDUSTRIEKAUFLEUTE

Ausbildung & Studium auf neustem
Stand, qualifizierte Betreuung

ADK Modulraum GmbH

Im Riegel 28 | D-73450 Neresheim
T +49 7326 9641-0 | www.adk.info

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... die Arbeit im Biro sehr
abwechslungsreich ist und
ich das Miteinander als
Team mag.

Eylem Saridas, 20 Jahre
3. Ausbildungsjahr, Industriekauffrau,
Franz Traub GmbH & Co. KG

Betonfertigteilbauer

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich jeden Tag etwas
Nevues erleben darf und
wir als Team Herausforde-
rungen angehen.

Bauzeichner

Amir Muaremi, 31 Jahre
3. Ausbildungsjahr, Betonfertigteilbauer,
Franz Traub GmbH & Co. KG

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. mir die Arbeit am Com-
puter sehr viel Spal macht
und man bei Fertigteilen
sehr kreativ werden kann.

Niklas Bosch, 18 Jahre

3. Ausbildungsjahr, Bauzeichner,
Franz Traub GmbH & Co. KG

Mechatroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne an Autos
schraube und ich bei
Traub an unterschiedlichen
Automarken, LKW, Bau-
maschinen und Autokra-
nen arbeiten kann.

Florian Kriger, 20 Jahre

4. Ausbildungsjahr, Kfz-Mechatroniker
Nutzfahrzeuge,

Franz Traub GmbH & Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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— Anzeige -

Ausbildung bei TRAUB:
Gemeinsam in deine Zukunft | TRAUB

Wir bieten Ausbildungs- und Studienangebote in Uber
zehn Berufsfeldern. Da ist mit Sicherheit auch fir deine
Interessen und Fahigkeiten etwas Treffendes dabei.
TRAUB ist das gréBBte Bauunternehmen der Region Ost-
wirttemberg und wurde vor lber 70 Jahren gegriindet.
Derzeit lernen und studieren bei uns in Ebnat Gber 30
junge Menschen.

Wir sind in vielen Bereichen unterwegs und du kannst Teil
groBer Bauprojekte werden. Weil3t du, wer die FuBball-
arena des 1. FC Heidenheim gebaut hat? Warst du schon
mal in der Kletterschmiede in Schwabisch Gmiind? Beides
wurde von TRAUB gebaut. Oder sind dir schon mal
die groB3en pfeffergriinen Autokrane oder LKWs auf der
StraBBe aufgefallen? Auch das sind wir.

Baustelle, Lager, Werkstatt,
Betonwerk oder Biliro — Dein
Traumberuf wartet auf dich

Ohne eine gute Ausbildung hat das Handwerk keine Zu-
kunft. Daher legen unsere Ausbilder gréBten Wert darauf,
dich wahrend der gesamten Ausbildungszeit mit Rat und
Tat bestens zu begleiten. Egal, ob du praktische Tipps in
der téglichen Ausibung deiner Tatigkeiten oder Hilfe im
schulischen Bereich bendtigst — wir unterstiitzen dich.

Egal ob auf der Baustelle, im Lager, in der Werkstatt oder
im Spannbetonwerk — du fihrst selbststdndige Arbeiten
aus und erfahrst so mehr Gber deine Fahigkeiten und dein
handwerkliches Geschick.

Auch Biroarbeit kann SpaB3 machen! Das zeigen dir
unsere Industriekaufleute, die dich in den verschiedenen
kaufménnischen Abteilungen begleiten. Dein technisches
Geschick kannst du bei den Bauzeichnern erproben.

Bei den kooperativen Studiengéngen, wie beispielsweise
unserem ,Bauingenieur Plus”, absolvierst du zusatzlich
zum Studium eine Ausbildung zum Maurer. Die Studien-
génge umfassen sowohl theoretische als auch berufsprak-
tische Inhalte. Neben den Fahigkeiten, Projekte vom Ent-
wurf bis zur Fertigstellung zu planen und durchzufiihren,
verfligen unsere Studierenden nach dem Studium auch
Uber praktische Erfahrungen und kaufménnisches Ver-
stédndnis sowie Flihrungswissen.

Traub ist ein Familienunternehmen mit viel Erfahrung und
steht vor einer vielversprechenden Zukunft. Sei dabei!
Wir freuen uns auf deinen Besuch an unserem Stand und

auf deine Bewerbung!
TRAU’'B DICH! www.traubdich.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Gebriider Schneider Fensterfabrik GmbH & Co. KG
g Rechenberger Str. 7-9 « 74597 Stimpfach

THE FACADE COMPANY www.schneider-fassaden.de

HOCH HINAUS IM FASSADENBAU
MIT EINER AUSBILDUNG BEI SCHNEIDER

Ausbildung Duales Studium

« Industriekaufmann / -frau (m/w/d) » Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

« Technischer Systemplaner (m/w/d) « Bauingenieurwesen (m/w/d)

« Fachinformatiker (m/w/d)

« Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

« Industriemechaniker (m/w/d) Jetzt informieren &

« Maschinen- & Anlagenfihrer (m/w/d) online bewerben!

« Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

« Holzmechaniker (m/w/d) www.schneider-fassaden.de

N R

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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HOSTA - Werk fiir Schokolade-
Spezialitaten GmbH & Co. KG
z. Hd. Herrn Benjamin Rieker
GreutstraBe 9

74597 Stimpfach-Randenweiler
Oder per E-Mail an:
bewerbung@hosta-group.com

OO
Mehr Informationen findest Du auf:
www.hosta-group.com/karriere

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Bautechniker PLUS

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... man in diesem Beruf
nie auslernt und es immer
neue Herausforderungen
zu bewaltigen gibt.

Durch meinen anschlieBenden Techni-
ker lerne ich alles von der Bauplanung
bis zur Fertigstellung einer Baustelle.

Lukas Mayer
Bautechniker PLUS,
Hans Fuchs Bauunternehmen
Ellwangen GmbH & Co. KG

BSf05h1xI8_-ceHmHg)

Mavurer

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich quasi schon mein
ganzes Leben viel mit dem
Bau zu tun hatte

Nach meinem Abitur wollte ich mir als
Erstes mehr praktisches sowie spezifi-
sches Wissen zum Thema Bau aneig-
nen.

Max Schreckenhéfer
Maurer,

Hans Fuchs Bauunternehmen
Ellwangen GmbH & Co. KG

Bauingenieur PLUS

Ich mache die Ausbildung, weil ...
<. ich mich sehr fir das
Bauwesen interessiere.

Die Arbeit ist sehr abwechslungsreich,
da man jeden Tag etwas Neues lernt.
AuBerdem macht mir das Arbeiten im
Freien und im Team SpaB. Durch das
duale System ,Bauingenieur-Plus”
habe ich die Mdglichkeit, neben mei-
ner Ausbildung gleichzeitig noch zu
studieren.

Johannes Vaas
Bauingenieur PLUS,

Hans Fuchs Bauunternehmen
Ellwangen GmbH & Co. KG

e
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AUSBILDUNG IM BAUGEWERBE
MAURER m/w/d

BETON- UND STAHLBETONBAUER m/w/d
HANSFUCHS

bl BETONFERTIGTEILBAUER m/w/d

Ellwangen | Altenburg
www.hans-fuchs.de

DAS, UND NOCH VIEL MEHR,
ERWARTET DICH BEI UNS:

(¥)Sehr hohe Ubernahmechancen

'€ )\Weihnachts- und Urlaubsgeld s
@Gute Noten werden pramiert

(W)Regionale Baustellen
(1)Aufstiegschancen

(&) Tolle Firmenfeiern

(»)Ausfliige

NoO

Bau Dir Deine Zukunft -
komm zu uns ins Team!

Hans Fuchs Bauunternehmen
Ellwangen GmbH & Co. KG
Sebastiansgraben 32 - 73479 Ellwangen
Telefon 07961 9185-0

WhatsApp 0178 1915845

bewerbung@hans-fuchs.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)



GEWERBE
TECHNIK

Bei INNEO® startest du
in eine spannende und sichere Zukunft.
Fotos: © INNEO® Solutions GmbH

Starte deine Zukunft bei INNEO®:;
Entdecke die Welt der IT!

Stell dir vor, du wirst vom Klingeln deines

Weckers auf deinem Smartphone geweckt.

Per Sprachbefehl schaltest du den Wecker
aus und lasst deinen digitalen Assistenten die letz-
ten Nachrichten deiner Freunde vorlesen. Jetzt aber
los - auf dem Schulweg féllt dir ein, du hattest noch
eine Recherche als Hausaufgabe. Schnell lasst du
dir mit Hilfe der Kinstlichen Intelligenz eine Zu-
sammenfassung geben.

Dieser fiktive Morgen klingt futuristisch, soll aber
verdeutlichen: Die IT und ihre vielfaltigen Einsatz-
gebiete sind aus unserem heutigen Alltag nicht
mehr wegzudenken und haben lédngst neue Berufs-
bilder hervorgerufen.

Was erwartet dich bei INNEO®?

Bei INNEO kannst du in einer Vielzahl von IT-
Ausbildungsberufen die digitale Welt erleben
und mitgestalten. Ob du dich fur die Entwick-
lung von Apps interessierst, wissen mochtest,
wie man einen Online-Shop fuhrt, oder dich eher
mit IT-Infrastrukturen, Cloud-Anwendungen und
den Herausforderungen von modernem Arbei-
ten beschaftigen mochtest, INNEO bereitet dich
in deiner Ausbildung umfassend auf die digitale
Zukunft vor.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

Deine Ausbildung bei INNEO®

Ablauf und Stationen: Deine Ausbildung ist pra-
xisnah und vielseitig. Du durchlaufst verschiedene
Abteilungen und lernst alle Facetten der IT bzw.
eines IT-Unternehmens kennen. Von der Anwen-
dungsentwicklung bis zur Systemintegration, vom
Auftragsmanagement bis zum Marketing oder E-
Commerce.

Aufgaben und Integration: Du bist von Anfang an
ein Teammitglied auf Augenhéhe und darfst dich
im Arbeitsalltag und bei Azubiprojekten einbrin-
gen. Dabei unterstutzt du nicht nur bei der Ent-
wicklung und Implementierung, sondern bist in un-
terschiedlichen Fachbereichen unterwegs.

Lerninhalte: Neben ausbildungsabhangigen Schlus-
selkompetenzen, wie Programmierung, System-
management, Online-Marketing oder IT-Produkt-
management, legt INNEO groBen Wert auf die
Vermittlung weiterer Kompetenzen wie eigen-
verantwortliches und projektbasiertes Arbeiten,
Teamfahigkeit und eine vernetzte Denkweise. Im
Rahmen von Weiterbildungen zum IHK-Ausbil-
dungsbotschafter oder anderer interner Schulun-
gen kannst du dich zusatzlich weiterentwickeln.

AZUBIS UND
STUDIERENDE
AUS DEM
BEREICH
GEWERBE UND
TECHNIK SIND:

Tuftler
Kombinationsgenies

Analysten

INNEO® Solutions
GmbH

IT-Campus 1

73479 Ellwangen
Telefon: +49 7961 890-0
bewerbung@inneo.de

www.inneo.de




DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG

Was junge Menschen
von INNEO® lernen kénnen

Kontinuierliches Lernen und Anpassungsfihigkeit:
In einer sich standig wandelnden technologischen
Landschaft ist es unerlasslich, sich kontinuierlich
weiterzubilden. INNEO bietet hierfur vielfaltige
Moglichkeiten, auch durch interne und externe
Schulungen.

Innovation als treibende Kraft: Schon bei der Griin-
dung vor 40 Jahren war unser Unternehmen von ei-
nem Innovationsgedanken gepragt. Du lernst, wie
wichtig es ist, Uber den Tellerrand hinauszuschauen
und kreative Losungen fur komplexe Probleme zu
finden. Diese Innovationskultur wird bei INNEO ak-
tiv gefordert.

Teamarbeit und Vernetzung: Bei INNEO wird gro-
Ber Wert auf Zusammenarbeit und Austausch ge-
legt. Du lernst, wie wichtig es ist, in einem Team
zu arbeiten und von den Erfahrungen anderer zu
profitieren. Diese Vernetzung ist nicht nur inner-

Wir bilden aus
(m/w/d):

Fachinformatiker/in

Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/in

Systemintegration

Kaufmann/frau

fur IT-System-Management

Kaufmann/frau

im E-Commerce

Neben dem Firmensitz in Ellwangen ist INNEO® mit weiteren Niederlassungen

in ganz Deutschland, der Schweiz und GroBbritannien vertreten.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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halb des Unternehmens, sondern auch mit externen
Partnern oder Kunden von Bedeutung.

Deine Vorteile bei INNEO®

INNEO bietet dir eine fundierte Ausbildung, diverse
Benefits wie flexible Arbeitszeiten, moderne Arbeits-
platze und eine nahezu sichere Ubernahme. Auch
der SpaB kommt nicht zu kurz: Zweimal im Jahr fin-
det unser INNEO Campus sowie im Sommer eine Fir-
menfeier statt und auf verschiedenen Azubiausflu-
gen entdeckst du mit den anderen Auszubildenden
einen Tag neue Themen, Orte und Aktivitaten.

Nach der Ausbildung

Deine Karrierechancen bei INNEO sind hervorra-
gend. Viele unserer Auszubildenden steigen nach ih-
rer Ausbildung direkt als Nachwuchs-Fachkrafte ein.

Eine Ausbildung bei INNEO ist mehr als nur Lernen;
es ist der Start in deine Zukunft in der digitalen
Welt. Bist du bereit, Teil eines innovativen Teams zu
werden? Dann bewirb dich jetzt und gestalte die
Zukunft aktiv mit!
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Das sind
unsere
Auszubildenden

JONAS

Fachinformatiker fur
Systemintegration

Kauffrau
im E-Commerce

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mich die dynamische
und zukunftsorientier-
te Welt des E-Commerce
begeistert.

Ich mache die Ausbildung, weil ...
««« IT und Technologie
faszinieren.

Fachinformatikerin

fir Anwendungsent-
wicklung

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich gerne Neues

INNEO bietet ein praxisnahes Umfeld,
in dem ich viel mitgestalten kann. Im
E-Commerce habe ich die Chance,
kreativ und analytisch zu arbeiten und
spannende  Herausforderungen zu
meistern.

Laura Boy, 17 Jahre
2. Lehrjahr, Kauffrau im E-Commerce,
INNEO® Solutions GmbH

Sehr spannend ist die Lésung techni-
scher Probleme und die Optimierung
von IT-Infrastrukturen. Ich kann tief in
die Materie eintauchen und eine zu-
kunftssichere Karriere schaffen.

Jonas Karl, 20 Jahre
2. Lehrjahr, Fachinformatiker far
Systemintegration,

lerne und mich stédndig INNEO® Solutions GmbH

verbessern mochte.

MARTIN Fachinformatiker fir

Systemintegration

Dabei werde ich neue Tools und Pro-
grammiersprachen kennenlernen und
meine Denkweise durch die Welt der

Programmierung erweitern, was mir

ermdéglicht, Ideen erfolgreich und inno- Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. mich IT und Computer-
technik schon immer
fasziniert haben.

vativ umzusetzen.

Farzaneh Ahmadi, 22 Jahre
2. Lehrjahr, Fachinformatikerin fur
Anwendungsentwicklung,

Ich méchte mein Wissen nutzen, um
INNEO® Solutions GmbH

anderen zu helfen, und in einem zu-
kunftssicheren, begehrten Bereich der
heutigen Wirtschaft zu arbeiten.

Martin Schlossarek, 22 Jahre

2. Lehrjahr, Fachinformatiker fur
Systemintegration, INNEO® Solutions GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)
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5 Griinde, warum unsere
Azubis so begeistert sind.

Mit abwechslungsreichen Aufgaben lernen.
An verantwortungsvollen Kundenprojekten arbeiten. )

. . . g . . Kaufmann/-frau fir IT-System-Management (m/w/d)
Zahlreiche Optionen fiir die Karriere haben. . Kaufmann/-frau im E-Commerce (m/w/d)
Familidres Miteinander sp['lren. . Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d)

o . Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d

Entspanntes Arbeitsklima erleben. achinformatiker Systemintegration (m/w/d)
. Duales Studium in or

O

verschiedenen Fachrichtungen =
Woher wir das wissen? Ganz einfach — wir haben gefragt. ;
Willst Du das auch? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung:

inneo.de/aushildung

®
INNEO Solutions GmbH, [T-Campus 1, 73479 Ellwangen I N N E

That'‘s IT.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Industriemechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mir die Arbeit mit und
an den Maschinen sehr
gefallt.

Das Arbeitsumfeld bei der MAFA ist
sehr familiar, was mir sehr gut zusagt.
Das Handwerk mit Metall finde ich
sehr interessant und vielseitig.

Linus Guthardt, 17 Jahre

1. Lehrjahr, Industriemechaniker,
Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH

Zerspanungs-
mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... ich durch einen Schul-
besuch auf die Maschi-
nenfabrik Alfing Kessler
(~MAFA”) aufmerksam
geworden bin.

Meinem Interesse an handwerklicher
Arbeit kann ich hier nachgehen.

Niklas Jedlicka, 18 Jahre

1. Lehrjahr, Zerspanungsmechaniker,
Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

Zerspanungs-
mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich schon immer begeis-
tert von handwerklichen
Tatigkeiten und dem Ar-
beiten an verschiedenen
Maschinen bin.

Die Maschinenfabrik Alfing Kessler
(,MAFA”) wurde mir von Freunden
und meiner Familie empfohlen, die
dort seit einigen Jahren arbeiten.

Mihael Kristo, 19 Jahre

1. Lehrjahr, Zerspanungsmechaniker,
Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH

Industriekaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich darin grofie Chancen
und Entwicklungsméglich-
keiten sehe.

Die Mischung aus kaufmdannischem
Einblick, organisatorischen Aufgaben
und der Zusammenarbeit mit Kunden
reizt mich sehr.

Laurin Winkler, 21 Jahre

1. Lehrjahr, Industriekaufmann,
Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH

Fachinformatiker fir
Systemintegration

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich aus meinem Interes-
se an der Informatik mei-
nen Beruf machen maéchte.

Die Ausbildung ist zukunftssicher und
bietet viele Karrierechancen.

Thomas Merz, 26 Jahre

1. Lehrjahr, Fachinformatiker

fur Systemintegration,
Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH



Anzeige

WELTWEIT ERFOLGREICH.

Die Maschinenfabrik ALFING Kessler GmbH produziert
hochwertige Kurbelwellen, prazise rotationssymmetrische
und kubische Bauteile sowie Induktionshartemaschinen.
Wir bewegen uns in den verschiedensten Branchen und
liberzeugen als Technologie- und Innovationsfiihrer in
unseren Segmenten — weltweit.

UND DAMIT DAS SO BLEIBT,
BRAUCHEN WIR EUCH!

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Verfahrenstechnologe (m/w/d)

Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)
Bachelor of Engineering (m/w/d), Maschinenbau
Bachelor of Engineering (m/w/d), Mechatronik
Bachelor of Engineering (m/w/d),
Wirtschaftsingenieurwesen

Bachelor of Science (m/w/d), Wirtschaftsinformatik

& O\ .

STARTit!

NAHERE INFOS FINDEST DU HIER:
oren
[=]

WIR FREUEN UNS AUF DEINEN
BESUCH AN UNSEREM STAND:

START/t! AUSBILDUNGS- UND
STUDIENMESSE ELLWANGEN
16.11.2024 // 9 bis 13 Uhr
Kreisberufsschulzentrum Ellwangen

(]
ALFING

(/\) MASCHINENFABRIK
ALFING KESSLER GMBH

www.mafa-alfing.de
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Industriekaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich Theorie und Praxis
kombinieren wollte.

In -meiner Ausbildung als Industrie-
kaufmann lerne ich bis zu 6 verschie-
dene kaufmdnnische Abteilungen
kennen. So kann ich herausfinden, wo
meine Stérken liegen und in welchem
Bereich ich spéter gerne arbeiten
méchte.

Fabian Nonn, 19 Jahre

2. Lehrjahr, Industriekaufmann,
RUD Ketten Rieger & Dietz
GmbH u. Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

Technischer
Produktdesigner

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich Zeichnen sehr mag
und die Aufgaben ab-
wechslungsreich sind.

Man lernt zudem viele Leute rund um
die Welt kennen und arbeitet mit den
Kollegen als Team zusammen.

Bastian Cudpk, 16 .lahr.e Industrie-
2. Lehrjahr, Technischer Produktdesigner, R .
RUD Ketten Rieger & Dietz meChanlkerln

GmbH u. Co. KG
Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich im Vorfeld schon
mehrere Praktika zu die-
sem Beruf gemacht und
dadurch erkannt habe,
dass die Anforderungen
zu mir passen und die
Aufgaben Spafl machen.

In meinem Ausbildungsbetrieb fihle
ich mich, aufgrund des guten Arbeits-
klimas, zusétzlich sehr wohl.

Amy-Kiara Betzler, 18 Jahre
2. Lehrjahr, Industriemechanikerin,
RUD Ketten Rieger & Dietz

GmbH u. Co. KG

Elektroniker
fUr Betriebstechnik

Ich mache die Ausbildung, weil ...

««s ich schon von jung auf
fasziniert von Elektronik
war.

Nach meinem Realschulabschluss war
ich mir sicher, dass ich eine Ausbil-
dung als Elektroniker absolvieren will.

Erik Fuchs, 21 Jahre

2. Lehrjahr, Elektroniker fur Betriebstechnik,
RUD Ketten Rieger & Dietz

GmbH u. Co. KG
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HRUD

AZUBIS HABEN'S
GUT BEI RUD.

mach Dich schlau!

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Papiertechnologe

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich begeistert von der
Papierherstellung bin und
in einer innovativen zu-
kunftssicheren Branche
arbeiten machte.

Papiertechnologe i | Industriekauffrau
Ich mache die Ausbildung, weil ... Ich mache die Ausbildung, weil ... ' Emre Yigitdodl, 22 Jahre
... mir die Arbeit an i ¢ ... sie durch die Einblicke © 1 4. Lehrjahr, Papiertechnologe,
groien, komplexen © ¢ in die verschiedenen © 1 Munksjo Unterkochen GmbH
Maschinen Spafl macht : i Abteilungen sehr span- e
und es bei uns viele : : nend und abwechslungs-
Aufstiegsmaoglichkeiten i i reich gestaltet ist.
gibt. P

¢  Ramyha Leins, 20 Jahre
Nino Stout, 20 Jahre 3. Lehrjahr, Industriekauffrau,
3. Lehrjahr, Papiertechnologe, Munksjé Unterkochen GmbH

Munksjé Unterkochen GmbH
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ZUKUNERMITETRAD LI ONAVEREI N

In der bereits iber 400 Jahre bestehenden Papierfabrik Munksjé Unterkochen GmbH
lernen Auszubildende an modernsten Ferfigungsmaschinen.

Den Beruf des Papiertechnologen sollte man live erleben. 70 Meter lang und drei
Stockwerke hoch sind die zwei Riesenmaschinen, mit denen die Munksjé Unterkochen
GmbH an ihrem Standort rund um die Uhr Dekorpapier herstellt. Unsere Dekorpapiere
sind die Basis fur die Mbbel- und LaminatfuBbodenherstellung. Wer sich Einblicke in
den spannenden Beruf des Papiertechnologen verschaffen méchte, ist zu einem
Praktikum herzlich eingeladen.

Die Ausbildung zum Papiertechnologen ist spannend und abwechslungsreich. Bis zu
15 Abteilungen durchlaufen die Jugendlichen wdhrend ihrer 3ahrigen Ausbildung.

Dazu gehoéren neben den Papiermaschinen auch Bereiche wie Kraftwerk, Stoffauf- Sebastian Salat bei der Qualitétsprifung direkt an der Papier-
bereitung, AusrUstung, Labor, Qualit&tskontrolle, Arbeitsvorbereitung oder Werkstét- maschine.

ten. Ausgebildet wird auch in den Berufen Industriemechaniker und Elekironiker fur T

Automatisierungstechnik. Diese Abteilungen sorgen daflr, dass die Papiermaschinen L

perfekt gewartet und repariert werden. Auch Modernisierungen und Umbauten

kommen bei einem international aufgesteliten Unternehmen wie der Munksjé Gruppe

werden von den Mechanikern und Elektroniker selbst Ubernommen. Industriekaufleute ‘7-
voll auf ihre Kosten. 4

Ein Teil der Unternehmenskultur ist es, unsere FUhrungskraffe aus den eigenen Reihen / |
zu rekrutieren. Aus diesem Grund unterstltzen wir unsere Mitarbeiter bei einem Studi- ;
um oder einer Weiterbildung zum Techniker, Meister oder Betriebswirt. Die Kosten fur -
die Weiterbildung werden vom Unternehmen vollst&indig getragen.

Eine elnhl{ndert;iro?entlge Ubernohmequo.t"e, eln_abwe?chslungsrelches Bgrufsfeld und Jtirgen Weckert erkidrt Tristan Huck und Philiop Jasper aus dem
tolle Aufstiegsmdglichkeiten macht Munksjo zu einem interessanten Arbeitgeber. 3. Lehrjahr ein paar Papiereigenschaffen.

munksj|o

Du suchst einen spannenden und abwechslungsreichen Job?

Du mochtest wissen wie aus Fasern Hightechpapier wird? .
Du hast Bock auf ein Unternehmen mit 400 Jahren Erfahrung?

Dann komm' zu uns als:

Papiertechnologe (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d) ?
Industriekaufmann (m/w/d)

o\Qap'e".o, - Munksjé Unterkochen GmbH
& ® Personalabteilung
(3) Waldh3user Strasse 41
2 73432 Aalen

07361 506-0
bewerbung.aalen@munksjo.com

Bock auf Papier?

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Damian Milson, 17 Jahre
Industriemechaniker,
Kessler & Co. GmbH & Co. KG

Mechatronikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

Das sind
unsere
Auszubildenden

Industriemechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich Technik und Ma-
schinen schon immer
spannend fand und gerne
praktisch arbeite.

Es macht mir Spal3, Dinge zu reparieren
und zu verstehen. AuBerdem ist der Be-
ruf sehr vielféltig und bietet gute Karrie-
remdglichkeiten.

Marco Baver, 17 Jahre
Industriekaufmann,
Kessler & Co. GmbH & Co. KG

... mich die Kombination
aus Mechanik und Eleki-
ronik fasziniert.

AuBerdem bietet der Beruf vielfltige
Zukunftsperspektiven und spannende
Herausforderungen.

Mirja Linhart, 17 Jahre

Mechatronikerin,
Kessler & Co. GmbH & Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Zespcmungs-
mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«ss ich Spaf3 daran habe
und taglich neue Dinge
dazulernen kann.

AuBerdem ist es flr mich spannend,
mit neuen Maschinen, Werkstoffen
und Werkzeugen zu arbeiten. Als
Zerspanungsmechaniker schreibe ich
sogar eigene Programme.

Sebastian Weber, 17 Jahre

Zerspanungsmechaniker
Kessler & Co. GmbH & Co. KG

Industriekaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

««. ich Einblicke in sehr
viele Abteilungen bekom-
me und erfahre, wie die
verschiedenen Teilprozesse
zusammen funktionieren.

Die neuen Kenntnisse und Einblicke
sorgen dafir, dass die Arbeit nie lang-
weilig wird. AuBerdem sind die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter immer
nett und hilfsbereit.
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Was uns a
Deine Zuk

Kessler Achsen

8ssie0p

Du willst schon friih spannende Aufgaben in einem wettbewerbsfahigen Unternehmen ibernehmen?
In einem tollen Team arbeiten und einen sicheren Arbeitsplatz haben? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Unsere Achsen und Getriebe werden unter anderem in groBen Baumaschinen, Mobilkranen oder
Flugzeugschleppern weltweit eingesetzt. Wenn auch Du GroB3es bewegen willst, dann bewirb dich fir
einen der folgenden Ausbildungsberufe (m/w/d):

Industriemechaniker Technischer Produktdesigner
Zerspanungsmechaniker Industriekaufmann
Konstruktionsmechaniker Bachelor of Engineering (DHBW)

Mechatroniker E

h Kessler & Co. GmbH & Co. KG
Huttlinger StraRe 18-20
D 73453 Abtsgmiind

personal@kessler-co.com m www.kessler-co.com

Tel +49 (0) 73 66/81-830 Mehr Infos unter:

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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AA-

AUSBILDUNGS-
BERUFE:

Zerspanungs-
mechaniker

(m/w/d)

Mechatroniker

(m/w/d)

Industrie-
mechaniker

(m/w/d)

Industrie-
kaufmann

(m/w/d)

Fach-
informatiker

(m/w/d)

Fachkraft fir
Lagerlogistik
(m/w/d)

DUALE HOCH-
SCHULSTUDIEN-
GANGE:

Bachelor of
Engineering
(m/w/d)

Wirtschafts-

ingenieurwesen

Bachelor of
Engineering
(m/w/d)

Maschinenbau

Bachelor of
Science
(m/w/d)

Informatik

MAPAL Fabrik fur

Prazisionswerkzeuge

Obere Bahnstrafle
73431 Aalen
www.mapal.com

Anzeige

Teil deiner Zukunft

N s N

Mit 15 Jahren hatte Nicolai Hajszan bereits

eine genaue Vorstellung davon, wohin er

beruflich wollte. Nach der Schule absol-
vierte er bei MAPAL eine Ausbildung zum Zerspa-
nungsmechaniker. Er sagt: ,Mit der Ausbildung
hatte ich etwas Festes in der Hand, auf das ich
aufbauen konnte. Und MAPAL bot mir alles, was
mir wichtig war: beste Ausbildungsbedingungen,
gute Ubernahme- und Karrierechancen und Nihe
zu meinem Wohnort.”

Nicolai ist einer von rund 1.000 jungen Leuten, die
MAPAL bislang erfolgreich ausgebildet hat. Jahrlich
starten Uber 30 Nachwuchskréafte ihre Laufbahn in
technischen, kaufmannischen und IT-Berufen bei
MAPAL. Die Azubis arbeiten an modernen, digita-
len Workplaces, erlernen handwerkliches Basiswis-
sen und werden im Umgang mit hochmodernen
CNC-Maschinen und Digitalisierungstools geschult.
Die Berufsausbildung bei MAPAL geht weit Uber
die Standards des IHK-Ausbildungsrahmenplans
hinaus. Motivierte Nachwuchskrafte, die sich in ei-
nem Berufswettbewerb beweisen wollen, werden
intensiv unterstutzt.

Die groBBe Bandbreite an Aufgaben bei MAPAL bie-
tet Raum fur die individuelle Entwicklung. Nicolai
Hajszan hat sich vom Zerspanungsmechaniker zum
Maschinenbautechniker weitergebildet. Als Pro-
duktmarketingspezialist bringt er heute sein Know-
how in die Aufbereitung von Produktinformatio-
nen fur verschiedene Kommunikationskanale ein.

Zu MAPAL:

Das familiengefuhrte Technologieunternehmen
mit weltweit 5.000 Beschaftigten entwickelt und
vertreibt Prazisionswerkzeuge und Prozesslosun-
gen. Produkte von MAPAL sind weltweit und in
zahlreichen Branchen im Einsatz, von der Automo-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

bilindustrie Uber die Luftfahrt, den Werkzeug- und
Formenbau bis hin zum allgemeinen Maschinen-
bau. So gilt das Unternehmen als Technologiefiih-
rer im Bereich der zerspanenden Bearbeitung.

Am Stammsitz in Aalen arbeiten 1.600 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. MAPAL ist der groBte Ar-
beitgeber der Stadt und einer der gréBten Ausbil-
dungsbetriebe der Region.

MAPAL
bietet Azubis und

Dual
Studierenden...

e ein familidres und dynamisches
Arbeitsumfeld

e eine gute Arbeitsatmosphare in
einem hochmodernen
Ausbildungszentrum

e Unterstitzung und Betreuung durch
ein erfahrenes Ausbilderteam

e eine Komplettausstattung von Arbeits-
kleidung bis zum eigenen Laptop

e die Mdglichkeit von Praktika
im In- und Ausland

e eine individuelle Férderung
e Seminare in der MAPAL Academy

e gute Ubernahmeméglichkeiten und
Entwicklungschancen

e Events wie Ausfllge, Sporttage,
Grillfest und Weihnachtsmarkt.
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JETZT SCANNEN
UND BEWERBEN!

(4 ll almes

GENLEN
und Ausbildung

Hans, 1. Lehrjahr Zerspanungsmechaniker, Hobby: Handball

Hans ist begeisterter Handballer und Zerspanungsmechaniker im 1. Lehrjahr bei MAPAL.
Genau wie bei seinem Hobby kommt es bei seiner Ausbildung auf Entschlossenheit und
Prazision an. Wahrend seiner 3-jahrigen Ausbildung taucht er in ganz verschiedene Be-
reiche von MAPAL ein und ist fester Bestandteil des Teams.

Lass uns auch ein Teil deiner Zukunft sein und bewirb dich fiir eine Ausbildung bei
MAPAL.

mapal.zukunft n MAPAL Dr. Kress KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind

unsere
Auszubildenden
und unser
Student

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich tiefe Einblicke in alle
kaufmannischen Bereiche
erhalte.

Bei MAPAL arbeiten wir Azubis aktiv
mit, bekommen spannende Aufgaben
und werden in die Abteilungen inte-
griert.

Laura Wettemann, 21 Jahre
3. Lehrjahr, Industriekauffrau,
MAPAL Dr. Kress KG

Maschinenbau

Zerspanungs-
mechaniker

Ich mache das Studium, weil ...
... ich noch mehr wissen
und lernen mochte.

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... ich so meine Interessen
und Starken in meinem

Beruf umsetzen kann. Deshalb war fir mich nach der Aus-

bildung bei MAPAL klar, ich will noch
studieren. Das Duale Studium ist fir
mich der optimale Weg — ich kann
bei MAPAL praktische Erfahrung sam-
meln und sammle an der DHBW Hei-

Bei MAPAL lerne ich mit vielféltigen
Aufgaben an modernen Maschinen
das praktische Wissen kennen. Auf-
grund der netten Arbeitskollegen und
dem sauberen Umfeld, bin ich jeden
Tag gerne hier.

denheim neues theoretisches Wissen.

Tim Hudelmaier, 22 Jahre
2. Semester,

Duales Studium Maschinenbau,
MAPAL Dr. Kress KG

Hans Sauermann, 17 Jahre
3. Lehrjahr, Zerspanungsmechaniker,
MAPAL Dr. Kress KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHgj
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Bewerben in Zeiten
von Social Media

Hast du schon mal dariiber nachgedacht, wel-
chen Einfluss Social Media auf deine Bewer-
bung hat? Ob du dich liber soziale Plattformen
bewirbst oder sie aktiv nutzt — es gibt verschiedene
Beriihrungspunkte von Bewerbung und Social Media.

1. Social Media als Aushéngeschild

Deine Social Media-Profile auf Instagram, Twitter, Lin-
kedIn und Co. sind wie dein personliches Aushange-
schild. Sofern sie nicht auf privat gestellt sind, kannst
du von potenziellen Arbeitgebenden gefunden wer-
den — und damit auch samtliche Informationen, Posts
und Bilder, die dort 6ffentlich zuganglich sind. Diese
kénnen positiv und negativ auffallen und sich ent-
sprechend auf deine Karriere auswirken. Behalte also
stets im Blick, wie du dich online prasentierst.

2. Aktive Bewerbung iiber Social Media

Du kannst soziale Netzwerke aktiv zur Jobsu-
che und sogar fur die Bewerbung nutzen. Es gibt
zahlreiche Stellenangebote, die von groBen und
kleinen Unternehmen auf Social Media gepostet

Was Karrierenetzwerke
fiir dich tun kénnen:

e Erhohte Reichweite: Profile auf Karrie-
reportalen bieten dir nicht nur eine po-
tenziell sehr gro3e Reichweite, sondern
eignen sich auch ideal, um wertvolle
Kontakte zu kntpfen.

e Erhohte Jobchancen: Die Leute, mit
denen du dich vernetzt, sind wiederum
mit anderen Leuten vernetzt. Durch
diese bessere Vernetzung kannst du
von Jobangeboten profitieren, die gar
nicht offiziell ausgeschrieben sind.

e Personlicher Kontakt: Komme mit
potenziellen Arbeitgebenden ins
Gesprach und ermégliche dir neue
Chancen auf Jobs.

e Aktive Gestaltung des ersten Eindrucks:
Mach auf dich aufmerksam, indem du
dich an Diskussionen beteiligst und
damit zeigst, wo deine Starken liegen.

werden. Neben Instagram und Facebook wird hier
vor allem auf Karrierenetzwerke wie LinkedIn zu-
rickgegriffen. Um dich Uber Social Media auf dort
ausgeschriebene Stellen zu bewerben, erstellst du
dir am besten entsprechende Profile.

3. Passive Bewerbung iiber Social Media
Viele Unternehmen nutzen Karriereplattformen
und andere soziale Netzwerke zur aktiven Suche
nach passenden und vielversprechenden Talenten,
um diese fur sich zu gewinnen. Durch ein Profil
auf den entsprechenden Social Media-Plattformen
kénnen dich diese Unternehmen finden. Auch diese
passive Bewerbung erfordert jedoch ein gewisses
Engagement von deiner Seite.

Dazu gehort:

Die Profilpflege: Halte Angaben stets aktuell.

Die Aktivitat: Betreibe Networking, beteilige dich
an Diskussionen, poste Beitrage und prasentiere
damit deine Fahigkeiten und Starken. Das erhéht
deine Sichtweite und macht potenzielle Arbeitge-
bende auf dich aufmerksam.

Foto: © Prostock-studio / Jirapong - stock.adobe.com
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Vernetze dich und starte

durch! Social Media kann

dir helfen, deinen Traumjob

zu finden.

Linked T}

Connect toe Oppar tunity

-~




62 STARTIt! > GEWERBE « TECHNIK

Das sind
unsere
Auszubildenden

Elektroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich die Arbeit mit elekt-
ronischen Bauteilen schon
immer interessant fand
und ich deren Funktions-
weise jetzt in der Ausbil-
dung erlernen kann.

Dazu kommen die tdglichen spannen-
den Herausforderungen, die wir ge-
meinsam im Team meistern, sowie die
Chance, mein technisches Verstandnis
zu vertiefen.

Industriekaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

Andreas, 19 Jahre

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

... die Firma Ladenburger
ein tolles Umfeld bietet
und ein sehr zukunftsori-
entiertes Unternehmen ist.

AuBerdem bin ich mit der Firma seit
ldngerer Zeit vertraut, wodurch es
schlussendlich die beste Entscheidung
far den Berufsstart war.

Anton, 20 Jahre

3. Lehrjahr, Industriekaufmann,
Ladenburger Holzwerke

3. Lehrjahr, Elektroniker
fur Betriebstechnik,
Ladenburger Holzwerke

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne im kaufmaén-
nischen Bereich tétig bin
und mich fir die Ablaufe
und Prozesse in der Indus-
trie interessiere.

Zudem bietet mir diese Ausbildung
vielfdltige Mdglichkeiten, mich wei-
terzuentwickeln und meine Féhigkei-
ten in den Bereichen Organisation,
Kommunikation und Planung einzu-
setzen.

Polina, 21 Jahre
3. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Ladenburger Holzwerke
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ZEIG AUS WELCHEM
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et st g - STARTEJETZT “‘;f—
-’ 9 DEINE AUSBILDUNG A%
 HOLZBEARBEITUNGSMEHANIER wen - “ S oot

oLAND UND BAUMASGH‘NENMEGHATR“MKER (M/W/D) 4 ausbildung.ladenburger.de "ﬂ

o INDUSTRIEKAUFMANN gwown e .
o ELEKTRONIKER FUR BETRIEBSTECHNIK owwn) GEITHAN

o FACHINFORMATIKER SYSTEMINTEGRATION owwn e

STUTTGART
AUFHAUSEN —@

UNSERE BENEFITS

@ 30 Tage Urlaub im Jahr

sehr hohe Ubernahmechancen o
Q UBER UNS

Weihnachts- und Urlaubsgeld, ine Karri e fiih Betri hol
vermdgenswirksame Leistungen Starte deine Karriere in einem der fuhrenden Betriebe der holz-

] bearbeitenden Industrie in Deutschland. Wir bieten in allen Bereichen
@ attraktives Gehalt eine qualifizierte Ausbildung.

BOPFINGEN .
MUNCHEN

@ S () U At Die Holzwerke Ladenburger beschaftigen sich seit iber 80 Jahren

e Weiterbildungen bei der IHK mit der Verarbeitung und Veredelung des Naturproduktes Holz.
Die Firmengruppe gehort mit einer Gesamtproduktionskapazitét
@ Ausfliige von uber 800.000 m2 zu den fiihrenden Unternehmen in Europa.
Produziert wird an 4 Standorten in Deutschland mit Hilfe modernster

@ Sommer- und Weihnachtsfest Maschinentechnik.

Ladenburger Holzwerke Ansprechpartnerin: — Hol K
Zur Walkmiihle 1-5 Annika Baier — olzwerke
73441 Bopfingen-Aufhausen Tel.: 07362 9605-134 4 L d b
holzwerke.ladenburger personal@ladenburger.de u e n u r g e r

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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WIR
SUCHEN
DICH!

% INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

B KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D)

B2 INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

% DUALE STUDENTEN (M/W/D)

B2 FACHINFORMATIKER-SYSTEMINTEKRATION(M/W/D)

UBER UNS

Seit uber 50 Jahren steht die SHW Storage & Handling Solutions GmbH fur
Kontinuitat und Innovation.
Wir bauen Aufbereitungs-, Forder- und Bunkersysteme fur komplexe Schutiguter.

Neben der holzverarbeitenden Industrie und der Papier- & Zelistofiproduktion,
werden unsere Anlagen auch in der Umnwelttechnik, bei Recycling/Entsorgung oder
in Biomassekraflwerken eingeseizl.

Von der Planung, Uber die Projektierung bis hin zur Montage und Inbetriebnahme
konnen unsere Kunden aul ein umfassendes Leistungsspekirum zuruckgreifen.

Eine Ausbildung bei SHW-SHS coached Dich fur die zukunftigen Herausforderungen
der Arbeitswelt.

Wir garantieren eine zukunftsorientierte, sichere und vielseitige Berufsausbildung
sowie eine sorgfaltige Einarbeitung und Betreuung durch unsere Ausbildungsleiter.
Wir bieten eine kollegiale, offene Arbeitsatmosphdare und abwechslungsreiche
Aufgabengebiete in einem mativierten und sympathischen Umfeld.

Sende unsideine Bewerbung an:
karriere@shw-shs.com

, Irb ¢ b2t/
www. shw-shs.com f @ u —_—

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Stadtwerke -Ur Sie 7
Aalen 1m Werk.

G ,

Teamgeist trifft
Karrierechance:
Deine Ausbildung
bei uns.

Offene Ausbildungspldtze Studienpldtze

fiir September 2025 und Praktika

« Anlagenmechaniker*in fiir Rohrsystemtechnik « DHBW Bachelor Studium

« Elektroniker*in Fachrichtung Energie- und Gebdudetechnik Informationstechnik

« Fachangestellte*r fiir Baderbetrieb « Schiilerpraktikanten

« Umwelttechnologe/-technologin fiir Abwasserbewirtschaftung « Werkstudenten/Praktikanten/
« Umwelttechnologe/-technologin fiir Wasserversorgung Abschlussarbeiten

« Fachinformartiker*in Systemintegration
« Industriekaufleute

Elz%E  Wir freuen uns auf deine Bewerbung.
i Stadtwerke Aalen GmbH, karriere@sw-aalen.de, Telefon 07361 952-249
Bewirb dich jetzt liber unser Karriereportal auf www.sw-aalen.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden
uond unser | SET TR | o
Student
Technischer
Produktdesigner

Ich mache die Ausbildung, weil ...
<. ich durch mein Prakti-
kum auf den Beruf auf-

merksam wurde und mir A i i;u

das Praktikum sehr gefal- ﬂ'
len hat. @HR‘ ‘

Die Ausbildung ist sehr vielseitig und ~ : : .eri‘SC.hCIﬂ'S'

genau das finde ich daran so gut. : ingenieurwesen

Benno Schellmann, 17 Jahre Ich mache das Sttjdium, weil ... .

2. Lehrjahr, Technischer Produktdesigner, : .. der ?I‘Udle.ngang erl‘-.
Leitz GmbH & Co. KG i ¢ schaftsingenieurwesen die

ideale Mischung aus Tech-
nik und Wirtschaft ist.

Bei Leitz kann ich mein erlerntes Wis-
sen aus den Theoriephasen in der Pra-
xis anwenden und werde somit direkt
in den Arbeitsalltag integriert.

Industriemechanikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mir die technische Ar-
beit an den verschiedenen
Maschinen sehr viel Spaf3
macht.

Christian Kloss, 21 Jahre
5. Semester, Studiengang
Wirtschaftsingenieurwesen,

. o Lei H LK
Die Lehrwerkstatt bei Leitz ist beson- eitz GmbH & Co. KG

ders, da ich jeden Tag neue Dinge
lerne und am Ende des Tages stolz
sehen kann, was ich alles geschafft

habe.
Industriekaufmann
Jule Pass, 17 Jahre N
2. Lehrjahr, Industriemechanikerin, Ich mache die Ausbildung, weil ...
Leitz GmbH & Co. KG © 1 .. mich die vielseitigen Auf-

gabenbereiche in der Indus-
trie sehr interessieren.

Die Kombination aus kaufmdnni-
schem Wissen und praktischem Ein-
satz finde ich besonders spannend
und herausfordernd.

Andreas Roth, 23 Jahre

2. Lehrjahr, Industriekaufmann,
Leitz GmbH & Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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Leitzstrafie 2
73447 Oberkochen
Tel 07364 950 0
karriere@leitz.org
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Leitz - mehr als nur ein
Ausbildungsbetrieb

Ein weltoffenes und modernes Familienunternehmen, in dem Talente die Zukunft gestalten

Der Leitz Konzern ist der weltweit fiih-

rende Hersteller von Werkzeugen fiir die

professionelle Bearbeitung von Massiv-

holz und Holzwerkstoffen sowie Kunst-
stoffen, NE-Metallen und Verbundmaterialien.
Leitz bildet gemeinsam mit den Schwester-
konzernen Boehlerit und Bilz die global agie-
rende Brucklacher Group. Sie hat in 38
Landern der Welt eigene Produktions-, Ver-
triebs- und Servicegesellschaften und erwirt-
schaftet mit Gber 4.000 Mitarbeitern einen
Jahresumsatz von 450 Mio. Euro. Aktuell le-
gen bei Leitz mehr als 40 Auszubildende und
Studierende den Grundstein fiir ihre erfolgrei-
che berufliche Karriere.

Bei Leitz wei3 man, dass der Erfolg des Unter-
nehmens auf den eigenen Mitarbeitern be-
ruht. Aus diesem Grund ist das Thema Aus-
bildung fur den Weltmarktfihrer besonders
wichtig. Junge Talente haben die Méglichkeit,
ihre berufliche Karriere in einem interessanten

Umfeld zu starten. Sei es im Umgang mit mo-
dernster Fertigungs- und Zerspanungstechnik,
bei der Entwicklung neuer Werkzeugkonzepte
oder in der Welt der Zahlen und der Adminis-
tration. Die angehenden Spezialisten erhalten
bei Leitz im Verlauf ihrer Ausbildung oder
wahrend eines Studiums wertvolles, praxis-
orientiertes Wissen fur ihre Karriere.

Als moderner Arbeitgeber bietet Leitz seinen
Auszubildenden und Studenten zahlreiche
Entwicklungs- und Férderangebote. Auslands-
semester oder Austauschprogramme gehéren
ebenso zum Angebot wie Vorbereitungskurse

fur Prafungen, regelmaBige Team-Events oder
Messebesuche.

Wer also auf der Suche nach einem Ausbil-
dungs- oder Studienplatz ist, wer Kollegen mit
Herz zu schatzen weiB3 und wer SpafB3 an der
Zusammenarbeit mit Menschen aus anderen
Kulturen hat, der ist bei Leitz genau richtig.

leitz

Starte mit uns!
In eine gemeinsame
Zukunft.

Industriekaufleute (m/w/d)

Fachinformatiker flr Systemintegration (m/w/d)
Technische Produktdesigner (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Bachelor-Studiengdnge DHBW

Weitere Details findest Du
auf unserer Homepage:
www.leitz.org/de/karriere/schueler/

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

: ¢ Zerspanungs-
. ¢ mechanikerin
¥ ‘ Ich mache die Ausbildung, weil ...
¥ |

... mir die Bearbeitung
von Metall sehr gefallt
und ich die Arbeit an den

S e
vltiJA

. i Zerspanungs-
sant finde. : ¢ mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

Lara Backes, 17 Jahre ... mich die Arbeit mit mo-

. . : 1. Lehrjahr, Zerspanungsmechanikerin, .
Industriemechaniker L1 Franke GmbH Aalen i i dernen Maschinen und
. : ¢ Prazisionstechnik faszi-

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... eine Kombination aus
handwerklichem Geschick,
technischem Versténdnis
und Problemlésungsféhig-
keiten erfordert wird.

niert.

Die Mdglichkeit komplexe Bauteile
mit hdchster Genauigkeit herzustel-
len, spricht mein technisches Inter-
esse an. Zudem bietet dieser Beruf

o . . vielfaltige  Einsatzmdglichkeiten in
Die Méglichkeit komplexe Maschinen . ; .
) ) verschiedenen Industriezweigen, was

zu warten, zu reparieren und zu opti- . .
) i . mir gute Zukunftsperspektiven und
mieren macht mir sehr viel SpaB3. . . . il
berufliche Sicherheit gewdhrleistet.

llija Stamenkoski, 19 Jahre Die Ausbildung erméglicht es mir

3. Lehrjahr, Industriemechaniker,
Franke GmbH Aalen

auch, mich standig weiterzubilden
und neue Technologien kennenzuler-
nen, wodurch ich mich persénlich und

beruflich weiterentwickeln kann.

Technische P
Produktdesignerin i ¢ Nico Rahmig, 19 Jahre

: 2. Lehrjahr, Zerspanungsmechaniker,
Ich mache die Ausbildung, weil ... Lo Franke GmbH Aalen

... sie sehr abwechslungs- L et
reich ist, da die Theorie :

mit der Praxis kombiniert

wird.

Lucie Berhalter, 17 Jahre
1. Lehrjahr, Technische
Produktdesignerin,

Franke GmbH Aalen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)
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Ausbildung und Studium bei Franke

Franke ist Erfinder des Drahtwalzlagers und weltweit Technologieflhrer bei der Entwicklung und Herstellung
leichtgewichtiger Bewegungssysteme. Unsere innovativen Walzlager und Linearsysteme sind individuell an die
BedUurfnisse unserer Kunden angepasst. Wichtige Branchen sind Medizintechnik, Maschinenbau und die Luft- und
Raumfahrt. An unserem Stammsitz in Aalen kimmern sich 370 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um Kunden aus aller
Welt.

Das bieten wir:

; \) i D i - o {“i 1

. e AAS =
Férderung moderne interessante attraktive vielfaltige
deiner Ideen Arbeitszeitmodelle Weiterbildungen Vergtitung Projekte

Unsere Ausbildungs- und dualen

Studienangebote (alle m/w/d):

Alle aktuellen Ausbildungsplatze
und die Online-Bewerbung
findest du auf unserer Website.

*  Fachinformatiker

e  Fachkraft fur Lagerlogistik

e Industriekaufleute

e Industriemechaniker

e Kaufleute fur Digitalisierungsmanagement
e  Mediengestalter

e Technischer Produktdesigner

e Zerspanungsmechaniker

e Digital Business Management - B.A.
e Maschinenbau - B.Eng.

*  Wirtschaftsingeneurwesen - B.Eng.

Franke GmbH | Obere BahnstraBe 64 | 73431 Aalen | Tel. 07361 920-0 | www.franke-gmbh.de n m m

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind

unsere
Auszubildenden
und unser
Student

Kauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mir die koordinativen
und organisatorischen
Aufgaben Spaf3 bereiten
und die Vielseitigkeit an
To-dos einen spannenden
Alltag bieten.

Hannah Uhrle, 24 Jahre
3. Lehrjahr, Kauffrau fur
Blromanagement, FNT GmbH

Tobias Abele, 19 Jahre
3. Lehrjahr, Fachinformatiker fur
Anwendungsentwicklung, FNT GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)
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Leo Speiser, 24 Jahre
Abgeschlossenes Studium,
Wirtschaftsinformatik, FNT GmbH

Fachinformatiker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich mich schon immer
fir IT interessiert habe
und ich bei FNT jeden Tag
viele verschiedene Aufga-
ben erledigen kann.

Julius Botschek, 18 Jahre
3. Lehrjahr, Fachinformatiker
fur Systemintegration, FNT GmbH

Fachinformatiker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mich die IT, besonders
der Bereich Software, schon
immer interessiert hat.

Dieses Interesse kann ich nun bei FNT
voll ausschépfen. Meine Kollegen unter-
sttitzen mich bei meinen Aufgaben und
teilen ihr Wissen und ihre Erfahrung mit
mir, sodass ich mich weiterentwickeln
und Erfahrung sammeln kann.

Wirtschaftsinformatik

Ich habe das Studium gemacht, weil ...
... die Interaktion der
Schnittstelle zwischen
Entwicklung und Vertrieb
eine aufregende Aufgabe
darstellt.

Besonders im Softwarehaus FNT ist der
Zugang zur Programmierung und zum
Vertrieb groB3, dadurch bekommt man
einen guten Einblick in die Aspekte der
Wirtschaftsinformatik.

Fachinformatiker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich schon immer gerne
an und mit Computern
gearbeitet habe und mich
das Programmieren schon
lange interessiert.

So kann ich mein Hobby zum Beruf
machen, indem ich meine Leiden-
schaft fur Technologie und Soft-
wareentwicklung verwirkliche.

Yannik Kraus, 22 Jahre
3. Lehrjahr, Fachinformatiker fur
Anwendungsentwicklung, FNT GmbH
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Wir entwickeln Software mit Leidenschaft!

Mit unserer Software kénnen Banken schneller Transaktionen ausfiihren, Flughafen neue
digitale Services fiirihre Fluggdste bereitstellen, Automobilhersteller effektiver produzieren oder
Telekommunikationsunternehmen reibungslos die neue 5G Technologie ausrollen.

Gestalte mit uns die digitale Zukunft!

Ausbildung & Duales Studium bei FNT

Ausbildung (m/x/d) Duales Studium (m/x/d)
M Fachinformatiker Anwendungsentwicklung ™ Informatik (Bachelor of Science)
M Fachinformatiker Systemintegration B Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science)

B Kaufmann fir Biromanagement B BOGY, BORS oder freiwilliges Praktikum

Du brennst fir die faszinierende Welt der IT?
Dann kannst du mit verschiedenen Ausbildungsmadglichkeiten bei FNT in diese spannende Welt
eintauchen. Ausbildung bei FNT bedeutet, in einem internationalen und innovativen Umfeld
zu arbeiten - mit einer sicheren Zukunft, in dem Teamarbeit, Vielfalt und Praxisorientierung
geférdert werden. Informiere dich auf www.fntsoftware.com/ausbildung und werde Teil unseres
Teams.

FN , FNT GmbH IT-Campus 2-4 // 73479 Ellwangen Phone +49 79619039-0
software www.fntsoftware.com/ausbildung // ausbildung@fntsoftware.com

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Zerspanungs-
mechanikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich schon immer daran
interessiert war, einen
technischen Beruf auszu-
uben.

Auch die Arbeitszeiten bei Apex sowie
den frihen Feierabend am Freitag finde
ich klasse.

Lea
Zerspanungsmechanikerin,
Apex Tool Group GmbH
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... dass Unternehmen vel oglichkeiten
nutzen, um den Betrieb fir
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Mechatroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... der Beruf des Mecha-
tronikers immer spannend
und abwechslungsreich ist.

Auch die Flexibilitat wahrend der Aus-
bildung und das kollegiale Miteinander
gefallen mir gut.

Samuel
Mechatroniker,
Apex Tool Group GmbH
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A PED Ausbildung bei der Apex Tool Group -

TOOL BROUP Schraub an deiner Zukunft!

Fiir den Ausbildungsstart im September 2025
bieten wir die folgenden Ausbildungsberufe an:

W Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
B Mechatroniker (m/w/d)

B Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
M Industriemechaniker (m/w/d)

Die Apex Tool Group GmbH in Westhausen ist Teil eines amerikanischen Konzerns mit rund
7.000 Mitarbeitern. Unser dynamisch-wachsendes Unternehmen entwickelt, fertigt und vertreibt
Schraubsysteme sowie Druckluft- und Elektrowerkzeuge fiir filhrende Unternehmen der internatio-
nalen Automobilindustrie sowie andere bedeutende Industriezweige.

Bewirb dich jetzt iiber den QR-Code auf unserer Website oder direkt per E-Mail an
ausbildung@apextoolgroup.com und lerne den abwechslungsreichen Alltag in der
Fertigungsindustrie kennen!

Apex Tool Group GmbH
Ausbildungsleiter Herr Felix Miiller

www.clecotools.de ausbildung@apextoolgroup.com
IndustriestraBe 1, D-73463 Westhausen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Industriemechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich mich fir die allge-
meine Mechanik/Technik
im Metallbereich interes-
siere.

Die Ausbildung bei RIEGER macht mir

besonders Spal3, weil es viele unter-

;. schiedliche und herausfordernde Auf-

1 gaben gibt, welche sehr viel Abwechs-
‘ lung bieten.

Tim Wunderle, 19 Jahre

4. Lehrjahr, Industriemechaniker,
Gebr. Rieger GmbH + Co. KG

e Me

haben 2023

-

hr als im Vorjahr.

und Forschung, Berufsbildungsbericht 2023

05h1x18_-ceHmHgQ)

Konstruktions-
mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich Spaf} daran habe,
Neves zu lernen.

Technische Sachen pragten mich schon
immer.

Timo Pelz, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Konstruktionsmechaniker,
Gebr. Rieger GmbH + Co. KG

Konstruktions-
mechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich Spaf3 an der Aus-
bildung habe und neuve
Freunde gefunden habe.

Bei der Arbeit verspure ich Freude und
auBerdem werde ich bei RIEGER unter-
statzt, bei jedem Schritt, den ich gehe.

Kaan Ozcan, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Konstruktionsmechaniker,
Gebr. Rieger GmbH + Co. KG
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JETZT
BEWERBEN!

/ Gebr. Rieger GmbH + Co. KG

Kochertalstr. 32, 73431 Aalen
Stiewingstr. 101, 73433 Aalen
Kontakt: Frau Birgit Koder

Tel.: 07361 5702-38

X, _. W
Space it up!
pace It up!
Lerne unsere Ausbildungsmaglichkeiten
kennen!

/ GieBereimechaniker (m/w/d)

/ Industriemechaniker (m/w/d)

/ Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
/ Industriekaufleute (m/w/d)

/ Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
/ Mechatroniker (m/w/d)

| WP
i

%

—

Jor¥

o
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Ausbildung
Weitre nfo mit Perspektive

unter:
(5]

www.netze-odr.de/ O
ausbildung Jﬁ'q;ﬁ Gestalte gemeinsam mit uns
\-i'., v, die Energiewelt von morgen.

{ Netze ODR

Ein Unternehmen
der EnBW ODR AG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Werde zum #Energiemacher

Egal was kommt, bei uns bist du mittendrin! Ob technischer
oder kaufmannischer Beruf, Ausbildung oder duales
Studium - deine Zukunft ist unsere Verantwortung.

Das erwartet dich bei uns

Als Nachwuchstalent meisterst du Du bist ein wichtiger Teil unserer ODR-Familie - Home Office: aber nur wann du es
bei uns die kommenden Heraus- mit tollen Teamevents und einem familiaren Umfeld, = mochtest. Vor Ort unterstitzen wir
forderungen der Energiewelt von in dem du dich wohlfiihlen kannst. Auch in heraus- dich bei allen Fragen und kiimmern
morgen. fordernden Zeiten stehst du fir uns an erster Stelle. uns um deine berufliche Zukunft.

Ausbildung Duales Studium (DHBW)

> Industriekaufmann (m/w/d) > Bachelor of Arts - BWL Industrie

> Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration > Bachelor of Arts - Digital Business Management

> Fachinformatiker (m/w/d) > Bachelor of Science - Informatik,
Anwendungsentwicklung Informationsmanagement und -systeme

> Elektroniker (m/w/d) fur Betriebstechnik > Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik

> Geomatiker (m/w/d) > Bachelor of Engineering - Elektrotechnik

Deine Vorteile
N N
) A
eigenes Personalrestaurant flexible Arbeitszeiten Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bael
€ Philipp Lechner
E ph.lechnerf@netze-odr.de

07961 9336-3737

I

finanzielle Férderung von sichere Ubernahme eigener Laptop zur
Weiterbildungen privaten Nutzung

Das konnte dir Spaf3 machen?

Netze ODR GmbH

_ : _ _ _ Unterer Brihl 2
Bei uns arbeitest du an innovativen Themen und sammelst dabei 73479 Ellwangen

wertvolle Erfahrungen. Wir freuen uns auf dich! www.netze-odr.de

Dann bewirb dich und komm ins Team der Netze ODR!

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Fachinformatiker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... Informatik schon immer
mein Ding war.

Besonders geféllt mir, dass ich direkt
am Geschehen beteiligt bin. Von der
Auswahl der richtigen Hardware bis
zur Software- oder Anwendungsent-
wicklung — ich arbeite aktiv an der Di-
gitalisierung mit.

Industriekauffrau

Marecel
Ich mache die Ausbildung, weil ... 2. Lehrjahr, Fachinformatiker
... ich Abwechslung im Be-

ruf brauche.

fur Systemintegration,
Netze ODR GmbH

Wéhrend der Ausbildung durchlaufen
wir viele verschiedene Abteilungen

und ddrfen sofort selbststdndig mit-

arbeiten. Dadurch wird es nie lang-

weilig und ich bekomme viele neue
Einblicke.

Elektroniker

Lara
2. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Netze ODR GmbH

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«es ich schon immer etwas
Handwerkliches machen

wollte. s

Von Beginn an bin ich voll dabei, egal
ob im Einsatz mit unseren Monteuren

oder in unserer Lehrwerkstatt. Au-
Berdem finde ich den Energiebereich
sehr spannend.

Leo
2. Lehrjahr, Elektroniker
fur Betriebstechnik,

Netze ODR GmbH
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Kl als nitzlicher
Bewerbungshelfer

Der Einsatz von Kl veridndert sowohl unse-

ren Alltag als auch unsere Arbeit. Auch in

Schule und Ausbildung kann Kl ein nitzli-
cher Helfer sein. Wir verraten dir, wie du sie ge-
zielt fur dich nutzen kannst.

1. Kl fir die Recherche

Kl kann dir helfen, dich tUber eine Ausbildungsstelle
und das Unternehmen schlau zu machen. Du kannst
ChatGPT oder Copilot von Microsoft nutzen, in-
dem du diesen Tools eine entsprechende Aufgabe
vorgibst. Aber auch hinter einer Suchmaschine wie
Google steckt kunstliche Intelligenz. Die Informatio-
nen, die du erhaltst, konnen dir helfen, in deiner Be-
werbung einen konkreten Bezug zum Unternehmen
und zur Ausbildung herzustellen. Das zeigt, dass du
dich bereits vorab damit auseinandergesetzt hast.

2, Kl zur Inspiration und gegen
Schreibblockaden

Wenn du dein Anschreiben von einer Kl schrei-
ben lasst, ist das Ergebnis sehr abhangig von der
Qualitat des Prompts. Aber auch mit detaillierten
Anweisungen kénnen Anschreiben entstehen, die
fehlerhaft, oder zu unpersonlich formuliert sind.
Allerdings kann dir KI mit einem ersten Textgerust
helfen, Inspirationen zu sammeln oder Schreibblo-
ckaden zu Gberwinden. Dadurch gibt sie dir eine
Struktur zur Orientierung. Auch kann sie dir hel-
fen, einzelne Satze anders zu formulieren. Eine
komplette Bewerbung solltest du von ihr jedoch
nicht schreiben lassen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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3. KI fir fehlerfreie Bewerbungen

Inhaltlich kann eine Bewerbung noch so Uberzeu-
gend sein, finden die Personaler und Personalerin-
nen zu viele Rechtschreib- und Grammatikfehler
oder Tippfehler, kann sie dennoch durchfallen.
Prufe deine Unterlagen also griindlich. Eine Kl wie
LanguageTool kann dir helfen, eine fehlerfreie
Bewerbung abzugeben. AusschlieBlich auf die KI
solltest du dich aber nicht verlassen. Auch sie kann
Fehler Ubersehen oder den Kontext missverstehen.

K1 als Helfer in der Berufsorientierung?

Hast du Chatbots wie ChatGPT oder Copilot
schon mal gefragt, welche Jobs fur dich in-
frage kommen? Dadurch kannst du den ein
oder anderen interessanten und hilfreichen
Input bekommen. Eine Kl kann dir nicht
sagen, worin du gut bist, schlieBlich kennt
sie dich nicht. Aber sie kann beispielsweise
passende Berufe vorschlagen, wenn du ihr
sagst, welche Interessen und Fahigkeiten
du hast.

AuBerdem helfen Tools wie Check-U von
der Agentur fur Arbeit oder Berufstest da-
bei, die Moglichkeiten einzugrenzen - auch
hier steckt Kunstliche Intelligenz dahinter.

STARTit!
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unsere
Auszubildenden

Industrleka uffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«e. ich viel Spaf3 daran
habe, meine eigenen Ide-
en einzubringen und Pro-
jekte zu begleiten.

Zudem ist es spannend, die verschie-
denen Bereiche des Unternehmens
kennenzulernen und Uberall neue
Einblicke zu bekommen.

Victoria Stitz, 22 Jahre
2. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

Elektroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... der Arbeitstag eines
Elektrikers sehr abwechs-
lungsreich ist.

Zudem darf ich schon in der Ausbil-
dung eigene Projekte mit Bezug zur
Papiermaschine iibernehmen, was mir
viel Freude macht.

Robin llg, 19 Jahre

3. Lehrjahr, Elektroniker

fur Betriebstechnik,

Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG

Elektromker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

<. €s mir Spaf3 macht, bei
der elektrischen Papier-
maschineninstandhaltung
und -optimierung Verant-
wortung zu Gbernehmen.

Andreas Fidler, 19 Jahre
3. Lehrjahr, Elektroniker

fur Betriebstechnik,

Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... ich gerne Teil von etwas
Grofiem bin.

AuBerdem bietet mir die Ausbil-
dung eine tolle Grundlage fir meine
Zukunft, mit vielen Weiterbildungs-
mdglichkeiten.

Laura Knies, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG
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NACHHALTIG

o=/ STARTE MIT PALM IN
DEINE BERUFLICHE ZUKUNFT

Papiertechnologe (m/w/d) Industriekaufmann
Industriemechaniker (m/w/d) Ausbildung und Studium dual (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d) Wirtschaftsinformatiker

Duales Studium (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Praktikum jederzeit moglich
WIR BIETEN:

= Abwechslungsreiche Ausbildung
in einem Familienunternehmen mit

gutem Arbeitsklima
= Ubernahmemdéglichkeit nach
erfolgreichem Abschluss

= 30 Tage Urlaub Kostenloses Sonderzahlungen Weiterbildungs-

. . Jobrad wie Weihnachts-
= Sicherer Arbeitsplatz und Urlaubsgeld

Papierfabrik Palm GmbH & Co. KG
Palm Allee 1

73432 Aalen
07361 577-0
www.palm.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Ich mache die Ausbildung, weil ...
... die Arbeitsbereiche sehr

abwechslungsreich sind
und hier selbstandiges Ar-
beiten geférdert wird.

Die Ausbildung halte ich fir sehr zu-
kunftsorientiert. Hier bei WP Riehle er-
lebe ich viele Einblicke in unterschied-
liche Bereiche. Somit kann ich genau
herausfinden, welche Bereiche am
besten zu mir passen.

Antonio Riggio, 23 Jahre
3. Lehrjahr, Industriekaufmann,
WP Lebensmitteltechnik RIEHLE GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind

unsere
Auszubildenden
und unser
Student

Mechatroniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mir die Arbeit bei WP
Riehle eine ideale Platt-
form bietet, meine Fa-
higkeiten in Mechanik,
Elektronik und Informatik
zu vertiefen und praktisch
anzuwenden.

Durch meine bisherige Tatigkeit bei
WP Riehle habe ich bereits wertvol-
le Einblicke in die Abldufe und Ar-
beitsweisen gewinnen kdnnen. Diese
Einblicke haben meinen Entschluss
bestdrkt, meine berufliche Zukunft in
diesem innovativen und dynamischen
Unternehmen fortzusetzen. Beson-
ders schétze ich die kollegiale Atmo-
sphére und die Méglichkeit, in einem
professionellen Umfeld zu lernen und
zu wachsen. Hier bei WP Riehle erlebe
ich jeden Tag spannende Herausfor-
derungen und vielféltige Aufgaben,
die meine persénliche und fachliche
Entwicklung férdern.

Adrian Staudle, 21 Jahre

1. Lehrjahr, Mechatroniker,
WP Lebensmitteltechnik RIEHLE GmbH

Maschinenbau

Ich mache das duale Studium, weil ...
... mir eine direkte Ver-
knipfung zwischen Theo-
rie und Praxis im weiteren
Berufsleben helfen wird.

Durch Unterstitzung jeglicher Kolle-
gen entwickelt man sich hier fachlich
und persénlich super weiter. Man ist
oft in Kontakt mit den Monteuren
und dadurch lernt man immer wieder
etwas Neues dazu, das auch fiur die
Zukunft viele Aufstiegschancen und
Vorteile mit sich bringt.

Paul Rauser, 20 Jahre

3. Semester, Duales Studium
Maschinenbau,

WP Lebensmitteltechnik RIEHLE GmbH



Anzeige

AUSBILDUNG ALS (M/W/D):

= Mechatroniker/in

=> Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

=> Konstruktionsmechaniker/in

=> Industriekaufmann / Industriekauffrau

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

www.wp-riehle.de/ausbildung-studium
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DUALES STUDIUM: AN

-III' =
=> DHBW-Studiengang Mechatronik, {f’|j' .,Qf ]
Abschluss Bachelor of Engineering ":'j; AR

=> DHBW-Studiengang Maschinenbau,
Abschluss Bachelor of Engineering
=> DHBW-Studiengang Wirtschafts-
ingenieurwesen, Abschluss
Bachelor of Engineering r[
=> DHBW-Studiengang BWL International
Business, Abschluss Bachelor of Arts

BAKERYGROUP



84 STARTIt! > GEWERBE « TECHNIK

Das sind
unsere

Kaufmann
im E-Commerce

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mich E-Commerce schon
immer sehr interessiert
hat und ich diese Ausbil-
dung als sehr zukunftsori-
entiert empfinde.

Interessant finde ich das Verwalten,
sowie die Prozesse im Hintergrund ei-
nes Online-Shops. Wenn unsere Kun-
den Probleme melden, ist es unsere
Aufgabe, hierfir eine Lésung zu fin-
den — das macht mir Spal3! AuBerdem
schatze ich die familidre Stimmung
hier bei der Firma Geiger sehr. Hier
wird jeder Mitarbeiter geschétzt.

Leonardo Favetta, 18 Jahre
3. Lehrjahr, Kaufmann im E-Commerce,
Geiger GmbH & Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

\ Auszubildenden

LEONARDO

Kaufmann
fur Grof3- und Aufien-
handelsmanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich es sehr spannend
finde, breite Einblicke in
verschiedenen Abteilun-
gen sammeln zu kénnen.

Keine  Vertriebsabteilung  arbeitet
gleich—immer gibt es neue Herausfor-
derungen. Besonders geféllt mir der
hierdurch sehr abwechslungsreiche
Arbeitsalltag mit meinen netten Kol-
legen. Der offene Umgang im Team
bereitet mir viel Freude und macht es
mir einfach, zusatzlich zur Theorie vie-
le praktische Inhalte kennenzulernen
und zu verstehen.

Felix Beck, 20 Jahre

2. Lehrjahr, Kaufmann fur GroB-
und AuBBenhandelsmanagement,
Geiger GmbH & Co. KG

Fachkraft
fir Lagerlogistik

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich von der Firma Gei-
ger und auch von der Aus-
bildung viel Gutes gehort
habe - dies hat sich auch
bestatigt.

Besonders gut gefdllt mir der interne,
sehr hilfsbereite Umgang mit allen
Mitarbeitern. Ich arbeite sehr gerne
im Team, weshalb ich froh bin, dass
,Teamwork” bei der Firma Geiger an
erster Stelle steht. AuBerdem bereitet
mir der Alltag im Lager, vor allem das
Kommissionieren, sehr viel Spal3.

Leon Bolender, 17 Jahre
2. Lehrjahr, Fachkraft fur Lagerlogistik,
Geiger GmbH & Co. KG
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(M GEIGER

Ausbildungsstart 2025

Bewirb Dich jetzt ganz einfach
tber diesen QR-Code

oder sende uns eine Mail an:
geiger_personal@igepagroup.com

GEIGER GMBH & CO. KG
Schulze-Delitzsch-Strale 7
+49 (0) 7361 599-0
www.igepa-geiger.de

T

Kaufleute im E-Commerce LM I el T
Auflenhandelsmanagement

Fachlagerist/in Berufskraftfahrer/in

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)



Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«e. ich schon immer Inter-
esse daran hatte, im kauf-
mdnnischen Bereich tétig
Zu sein.

Die Ausbildung zur Industriekauffrau
erméglicht es mir, einen Einblick in
viele verschiedene Abteilungen zu be-
kommen und die einzelnen Abldufe
kennenzulernen.

Daria Beck, 17 Jahre

2. Lehrjahr, Industriekauffrau,
J. Rettenmaier & S6hne GmbH + Co. KG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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Industriemechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... der Beruf extrem viel-
seitig ist.

Vom Planen und der Fertigung bis hin
zur Montage, Inbetriebnahme und In-
standhaltung. Besonders faszinierend
finde ich die Arbeit an den eigenen
Maschinen und Produktionsanlagen
von JRS.

Tim Leinmuller, 18 Jahre

3. Lehrjahr, Industriemechaniker fur
Maschinen- und Anlagenbau,

J. Rettenmaier & S6hne GmbH + Co. KG

Das sind
unsere
Auszubildenden

Wirtschaftsinformatik

Ich mache das duale Studium, weil ...
«.. ich beide Themengebie-
te der Wirtschaftsinforma-
tik (BWL und IT) spannend
finde.

Wéhrend meines Studiums habe ich
einen tieferen Einblick in die IT und die
BWL bekommen und konnte das the-
oretische Wissen aus der Hochschule
bei der JRS in der Praxis anwenden.

Isabelle Schanda, 21 Jahre
3. Studienjahr, Duale Studentin -
Wirtschaftsinformatik,

J. Rettenmaier & S6hne GmbH + Co. KG



JRS Fibers for Life.

Ausbildung und Studium bei JRS:

Bei JRS kannst > Industriekaufmann/ -frau

du nachhaltig > Elektroniker*in fiir Betriebstechnik

was bewegen.

> Verfahrenstechnolog*in in der Miihlen- und Getreidewirtschaft
> Industriemechaniker*in fiir Maschinen- und Anlagenbau

> KFZ-Mechatroniker*in fir Nutzfahrzeugtechnik

> KFZ-Mechatroniker*in fir Pkw-Technik

> Duales Studium BWL- Industrie

> Duales Studium BWL- Marketing-Management

J. RETTENMAIER & SOHNE GMBH + CO KG Holzmdihle 1, D-73494 Rosenberg | T.+497967152-0 | jrsfuture.de




88

STA

> WISSENSWERTES

" Let’s talk

business

So rockst du das
Vorstellungsgespréch

Du bist zu einem Vorstellungsgesprach einge-

laden! Freu dich! Das bedeutet, dass du mit

deiner Bewerbung liberzeugen konntest und
das Unternehmen dich kennenlernen wiill. Jetzt nur
keine Panik und immer schon cool bleiben. Wir ge-
ben dir ein paar Tipps an die Hand, mit denen du
dein Bewerbungsgesprach — egal ob live und in Far-
be oder online - so richtig rockst.

Wissen ist Macht
Vor deinem Gesprach solltest du dich gut Uber das
Unternehmen informieren. Bist du gut vorbereitet,
kannst du mit Leichtigkeit auf entsprechende Fra-
gen antworten und beweist, dass du dich fur die
Arbeit der Firma interessierst. Also mach dich schlau
auf:
e der Website des Unternehmens
e durch Imagebroschiren
e durch Bekannte und Freunde,

die in deinem Wunschbetrieb arbeiten

Das gilt auch fur dich selbst. Mach dir vorab dei-
ne Starken bewusst und Uberlege, welche deiner
Starken und Fahigkeiten gut zum Unternehmen
passen. Mach dir dazu ruhig Notizen. Schreibe dir
auch auf, was du von deinem Gesprachspartner wis-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

sen mochtest, damit du diese Fragen zu gegebener
Zeit stellen kannst. Das macht ebenfalls einen gu-
ten Eindruck, weil dein Gegenuber sieht, dass du
dich wirklich mit der Materie beschaftigt hast und
Interesse zeigst.

Tipps fur das Vorstellungsgespréch ...

«e VOr Ort:

e Plane genlgend Anfahrtszeit ein, um stressfrei
anzukommen.

e Was du am besten mitnimmst: Name und Tele-
fonnummer deines Ansprechpartners, Kopien der
Bewerbungsunterlagen, Notizblock und Stift.

e Das passende Outfit: Kleide dich angemessen.
Keine dreckigen oder kaputten Klamotten.

< virtuell:

e Prufe deine Technik: Funktioniert alles? Mik-
rofon? Kamera? Hast du eine Internetverbin-
dung? Ist das gewahlte Tool wie Zoom usw.
einsatzbereit?

e Sorge fur die richtige Umgebung: ein neutra-
ler Hintergrund, eine ruhige Atmosphare. Ist es
hell genug? Bitte auch deine Familie, dich nicht
zu stéren.

e Auch hier gilt: Trage ein passendes Outfit.

Foto: © ViDi Studio - stock.adobe.com
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ELWEMA

SIMPLY INNOVATIVE

DEIN WEG
BEI ELWEMA

Gestalte deine Zukunft
im innovativen
Sondermaschinenbau.

Bei der Entwicklung und Realisierung von
automatisierten Anlagen zur Reinigung,
Priifung und Montage sind wir in unserem
Element. Dabei trdgt jede und jeder
unserer Mitarbeitenden dazu bei, die
Zukunft des Unternehmens mit
Leidenschaft, Inspiration und
Innovation mit zu gestalten.

.'__"'"“LDI G & S1 UDI

TECHN. PRODUKTDESIGNER
(M/W/D)
MECHATRONIKER JETZT BEWERBEN

(M/W/D) UND DABEI SEIN!
INDUSTRIEKAUFLEUTE .

(M/W/D)

DUALES STUDIUM

BACHELOR OF ENGINEERING — MASCHINENBAU

STUDIUM MIT VERTIEFTER PRAXIS

BACHELOR OF ENGINEERING

KOOPERATIVES STUDIENMODELL

AUSBILDUNG & STUDIUM ZUM BACHELOR OF ENGINEERING elwema.de/karriere

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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KOMM IN UNSER TEAM

WIR BILDEN AUS

Industriekaufleute (m/w/d) | Industriemechaniker (m/w/d)

JELU ist ein inhabergefihrtes Familienunternehmen
mit mehr als 80 Mitarbeitern am Standort Rosenberg.
Seit 1908 vermahlen und verarbeiten wir Naturfasern
fur vielfdltigste Anwendungen des alltdglichen Lebens
weltweit.

Wir sind ein sicherer Arbeitgeber und
streben an, dich nach deiner Ausbildung
zu Ubernehmen.

Wir leben Nachhaltigkeit schon seit mehr als 100 Jahren

und investieren in die Zukunft. Wir arbeiten abteilungstbergreifend im

Team.

Bewirb dich jetzt!

Wir férdern Eigeninitiative und
Lernbereitschaft.

In unserem Familienunternehmen
achten wir gezielt auf deine Stdrken
und Kompetenzen.

Du suchst noch einPraktikum oder
weiflst noch nicht, ob diese Ausbildung
das Richtige fir dich ist?

Jetzt informieren unter:

http://www.jelu-werk.com/
de/ueber-uns/karriere

(@ @ R So

Tel.: 0 7967 / 9091 - 29 | Mail: bewerbung@jelu.de | Ludwigsmiihle | 73494 Rosenberg

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)



Anzeige STARTit.’ 91

Aurnhommer Kolz

Sage-, Hobel- und Konstruktionsholzwerk

HOLZ - 50 EINZIGAATI WIE DU 2! §

STHHTE I]EIIIE AUSBILDUNG BE lIIlS

Holz ist dein Ding? Du besitzt technisches
Interesse und handwerkliches Geschick?

Dann pack es an und werde

Holzbearbeibungsmechaniker (mi/a)

Das Arbeiten mit dem natiirlichen Rohstoff Holz ist vielseitig
und spannend. Du bedienst groBe Maschinen und Anlagen zum
Entrinden, Sagen, Leimen, Hobeln und Pressen!

Zeig uns aus welchem Holz du geschnitzt bist - wir freuen uns
auf deine Bewerbung!

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Aurnhammer GmbH
Sadge-, Hobel- und Konstruktionsholzwerk

HornbergstraBe 78 | 73479 Ellwangen-Eigenzell
E-Mail: info@aurnhammer-holz.de www H“H“HHmmEH H[".Z I]E

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)



KAUFMANNISCH

Bestens aufgehoben: Bei der VR-Bank Ellwangen ist die

Ausbildung auf deine persénlichen Starken ausgerichtet.

Fotos: VR-Bank Ellwangen eG

Personlich und unschlagbar -
eine Ausbildung mit Zukunft

Fiir ihre Kundinnen und Kunden ist die VR-

Bank Ellwangen ein kompetenter und zu-

verlassiger Partner in Sachen Bankdienstleis-
tungen. Ganz nach ihrem Leitbild ,anders.besser.
attraktiv.” orientiert sie sich an den Bediirfnissen,
Wiinschen und Zielen ihrer Kundschaft. Doch auf
dieses Versprechen kénnen auch Auszubildende
bei der VR-Bank bauen.

Vom Banking uber die Geldanlage und Baufinanzie-
rung bis zur Beratung rund um Themen wie Alters-
vorsorge, Kredite und viele weitere Finanzfragen
- die VR-Bank Ellwangen bietet ihrer Kundschaft
ein breites Leistungsspektrum. Um hierfur optimal
aufgestellt zu sein, baut die VR-Bank auch auf ihren
Nachwuchs.

Gemeinsam mittendrin

Von der Pike auf lernen die Auszubildenden dafur
alles, was sie spater brauchen, um die Kundschaft in-
dividuell und kundenorientiert beraten zu kénnen.
Die Kundennahe durfen Auszubildende dabei schon

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

frah erleben. ,,Unsere Auszubildenden sind bereits
im ersten Lehrjahr aktiv bei Kundengesprachen im
Service und in der Beratung dabei und tibernehmen
dabei auch selbstandig unterstitzende Tatigkei-
ten”, berichtet Personalleiter Michael Holl.

Frah involviert werden und das gelernte Know-how
in der Praxis umsetzen, ist die Devise. Eine gewisse
Verantwortung bringt das mit sich. Durch das etab-
lierte Ausbildungskonzept ist jedoch immer jemand
der erfahrenen Belegschaft dabei, damit die Azubis
Hilfe bekommen, wenn sie diese benodtigen oder
die Kundenberatung Fachwissen erfordert, das im
ersten Lehrjahr noch nicht so tief sitzt.

Eine Top-Ausbildung, die Spafl macht

Das alte Klischee von Buroangestellten, die sich nur
mit Zahlen beschaftigen, war gestern. Die Ausbil-
dung fur Bankkaufleute und die damit verbunde-
nen Aufgabengebiete sind wie die VR-Bank Ellwan-
gen selbst - vielfaltig und modern. Der Zugang zu
Online-Material in Form von Videos fir mehr Input

AZUBIS UND
STUDIERENDE
AUS DEM
BEREICH
KAUFMANNISCH
SIND:

Strategen
Zahlenjongleure
Logistiker

VR-Bank
Ellwangen eG

Karlstr. 4
73479 Ellwangen
www.vrbank-

ellwangen.de




DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG

Claudia Landkammer und Michael Holl stehen jederzeit als Ansprechpartner mit Rat zur Seite.

bei der Wissensvermittlung gehoért ebenso dazu wie
der Einsatz von Kl und Apps. Themen, bei denen
durch einen standigen Austausch zwischen langjah-
rigen Mitarbeitenden und Auszubildenden beide
Seiten kontinuierlich voneinander lernen.

»Im Gegensatz zu friher ist die Ausbildung bei uns
heute sehr viel individueller und praxisorientier-
ter”, erklart Michael Holl. Er und seine Kollegin,
Ausbildungsleiterin Claudia Landkammer, stecken
viel Herzblut und Leidenschaft in die Ausbildung
der jungen Talente — genauso wie alle anderen An-
sprechpartner fur die Azubis in den unterschiedli-

chen Abteilungen.

Ziel ist nicht nur die optimale Vorbereitung auf den
Beruf, sondern auch, dass die Arbeit SpaB3 macht.
Dazu tragt das familiare Betriebsklima bei, genauso
wie Ausflige zum Teambuilding oder gemeinsame
Projekte. ,Beim sogenannten Borsenspiel lernen
unsere Auszubildenden spielerisch den Umgang
mit Geld”, erzahlt Michael Holl. Hierbei mussen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

die Azubis ihr virtuelles Spielgeld sinnvoll fur die
Zukunft anlegen. Das fordert auch den Austausch
untereinander.

Gut aufgestellt fir die Zukunft

Hohe Ubernahmechancen, eine frihzeitige Karri-
ereplanung nach den individuellen Starken und In-
teressen, sehr gute Gehaltsbedingungen sowie ein
tolles und kompetentes Team zeichnen die Ausbil-
dung bei der VR-Bank Ellwangen aus.

Ein groBer Pluspunkt ist zudem die personliche und
intensive Unterstltzung und Forderung jedes Ein-
zelnen — sowohl wahrend als auch nach der Ausbil-
dung. ,,Es macht mich unglaublich stolz, dass viele
unserer ehemaligen Auszubildenden heute Fih-
rungspositionen bei uns besetzen”, erzdhlt Claudia
Landkammer.

Mit der Ausbildung fur Bankkaufleute bei der VR-
Bank Ellwangen sind Auszubildende bestens gerus-
tet fur ihre berufliche Zukunft.

STARTit! 93

Das bringst du mit:

Mittlere Reife
Zuverlassigkeit
Kommunikationsstarke
Lernbereitschaft

Teamfahigkeit
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Das sind
unsere
Auszubildenden

MANUEL

Bankkaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich den Umgang mit
Kunden kennenlernen und
Einblicke in das Berufsle-
ben gewinnen méchte.

Der direkte Kontakt zu Menschen - e
motiviert mich, da ich es schétze, ihre
Bed(irfnisse zu verstehen und Lésun- ‘ N lLS
i ! genanzubieten. :
y P : ¢ Bankkaufmann

¢ Manuel Honle, 17 Jahre HE

\ 2. Ausbildungsjahr, Bankkaufmann, Ich mache die Ausbildung, weil ...
R’AN {1 VR-BankEllwangen G © ! ... ich schon immer ein

grofes Interesse an Finan-
zen hatte.

Bankkaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«ee ich ein fundiertes
Verstandnis fir Bank-
dienstleistungen und
Kundenberatung
entwickeln moéchte.

Mein vorheriges Praktikum bei der VR-
Bank Ellwangen in diesem Bereich hat
mir zudem auBerordentlich gut gefal-
len und meine Begeisterung weiter
gesteigert. Die Ausbildung bietet mir
nicht nur abwechslungsreiche Inhalte,

sondern auch die Mdéglichkeit, praxis-
Die Ausbildung bei der VR-Bank Ell-

wangen bietet mir die Méglichkeit,
direkt mit Kunden zu arbeiten, ihre

nahes Wissen zu erlernen, das mir in
meiner beruflichen Zukunft von gro-

Lo ) Bem Nutzen sein wird.
Bed(irfnisse zu verstehen und ihnen

bei finanziellen Entscheidungen zu KluA

helfen. Fiir mich bildet dieser Ansatz | Do
das perfekte Fundament fir meinen Bankkaufmann VR-Bank Ellwangen eG :
spateren Werdegang.

Nils Schiele, 17 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Bankkaufmann,

Ich mache die Ausbildung, weil ...

Adrian Schiele, 25 Jahre . .. ich mich fir Wirtschaft

2. Ausbildungsjahr, Bankkaufmann, und Finanzen interessiere.
VR-Bank Ellwangen eG . :

S Esist spannend, alles iber Konten, Kre-

i dite und verschiedene Geldprodukte

zu lernen. Zudem ermdglicht mir die

Ausbildung, praktische Erfahrungen zu

sammeln und mich weiterzuentwickeln.

Kilian Wegrath, 20 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Bankkaufmann,
VR-Bank Ellwangen eG

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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VR-Bank
== == Ellwangen

anders. besser. attraktiv.

Gute Aussichten fur motivierte, junge Menschen aus unserer Region. Bei uns, der VR-Bank Ellwangen eG, bist Du
als Auszubildende/r ab Tag eins ein wichtiges Mitglied in unserem VR-Bank Team. Wir férdern die aktive Mitarbeit
unserer Auszubildenden und schaffen so ein praxisnahes Lernumfeld im Arbeitsalltag. Aktuell beschaftigen wir
155 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie 11 Auszubildende. Deine zukiinftigen Kolleginnen und Kollegen in den
Fachabteilungen begleiten Dich kompetent und mit viel Engagement durch die Ausbildungszeit. Auch wir als VR-Bank
Ellwangen eG haben gute Aussichten. Denn qualifizierte Mitarbeitende aus den eigenen Reihen zu beschaftigen und
ihnen die Moglichkeit der Weiterqualifizierung in unterschiedlichste Richtungen zu bieten, ist fiir uns ein absoluter
Gewinn. Unser Leitbild als Arbeitgeber ist es - - zu sein.

DU WILLST TEIL UNSERES @ Arakivster Abeigeber
AZUBI-TEAMS WERDEN? (m/w/a)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung tiber das
Online-Bewerbungsportal auf unserer Homepage.

trendence

Informiere Dich unter

www.vrbank-ellwangen.de/

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Kfz-Mecatronikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

««. ich mich schon léanger
fur die Automobilbranche
interessiere.

Nach meinem Praktikum beim Auto-
haus Widmann war mir klar, dass ich
meine Leidenschaft zum Beruf ma-
chen mdchte. Mittlerweile bin ich im
dritten Lehrjahr und finde es toll, dass
ich nicht nur die Reparatur und War-
tung von Fahrzeugen, sondern auch
den Umgang mit moderner Technolo-
gie und Diagnosegeréten lerne.

Salome Eiberger, 21 Jahre
3. Lehrjahr, Kfz-Mechatronikerin,
Autohaus Bruno Widmann

GmbH & Co. KG

Das sind
unsere
Auszubildenden

—

////////////////////////////////////_

Schon
gewusst?

Der Aus-
bildungsberuf
Kaufleute fir
Einzelhandel
war in Baden-
Wiirttemberg

auch 2023
noch der
beliebteste.

Ein echter
Spitzenreiter!

Quelle:
Statista

SN0 000000 1000 00000007

Automobilkaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich ein grofler Auto-
liebhaber bin und in der
Ausbildung zum Automo-
bilkaufmann viele ver-
schiedene Bereiche der
Autowelt miterleben kann.

Die Abwechslung zwischen techni-
schen und kaufmdénnischen Aspek-
ten macht die Ausbildung besonders
spannend und erméglicht es mir, stan-
dig Neues zu lernen. Ich bin sehr froh,
meine Ausbildung beim Autohaus
Bruno Widmann begonnen zu haben.

Yusuf Baran, 24 Jahre
2. Lehrjahr, Automobilkaufmann,
Autohaus Bruno Widmann
GmbH & Co. KG
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BESTE
AUSBILDUNGS-

U]

Die Ausbildung bel Widmann.

Kraftfahrzeugmechatroniker mmwd Pkw und Nfz
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker m/wd
Fahrzeuglackierer m/wsd nurin Aaten

Automobilkaufmann m/wd

Kaufmann fur Buromanagement m/wd

Kaufmann im Einzelhandel m/wd fur Teile- und Lagerwesen
Kaufmann fur Digitalisierungsmanagement m/w/d nur in Aalen

Dualer Student m/w/d im Bereich BWL Handel nur in Aaten

Ausbildungbeginn 01.09.2025 in Aalen, Ellwangen, Crailsheim, Schwabisch Hall, Kinzelsau und Schwabisch Gmund
Dein Ansprechpartner: Jannik Muller, Tel. 07361 5703-1123
8 @widmann_karriere [ Autohaus Widmann

Jetzt unter karriere.widmannbewegt.de bewerben.

widmann X ©

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Kauffrau
im E-Commerce

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. sie mir ermaglicht, mei-
ne Kreativitdt im Online-
Handel auszuleben und zu
lernen, wie man gemein-
sam zukunftsorientiert
Prozesse entwickelt und
angeht.

Ameli, 18 Jahre

2. Lehrjahr, Kauffrau im E-Commerce,
Arnulf Betzold GmbH

AMELI

Holzmechaniker

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich mich schon immer
fur Holztechnik interessiert
habe und ich sehr gerne
an den verschiedenen Ma-
schinen arbeite.

Philipp, 17 Jahre

2. Lehrjahr, Holzmechaniker,
Arnulf Betzold GmbH

Kauffrau fir Marke-
tingkommunikation

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mich die kreative Welt
der Werbung und Kom-
munikation schon immer
total begeistert hat und
ich es super spannend
finde, wie man Menschen
mit gezielten und coolen
Botschaften erreichen und
Uberzeugen kann.

Pia, 19 Jahre

2. Lehrjahr, Kauffrau far
Marketingkommunikation,
Arnulf Betzold GmbH

7 N
,Wdhle einen Beruf, den
du liebst, und du wirst keinen
einzigen Tag Arbeit haben
im Leben.”
\_ _J

L

KONFUZIUS (551 V. CHR. BIS 479 V. CHR.)
Chinesischer Philosoph
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©Betzold

Gemeinsam fur Bildung

Du suchst noch emen

Ausblldungsplatz f 2

Dann bist du bei uns in Ellwangen genau richtig!

Als fuhrendes E-Commerce-Unternehmen bringen wir Bildung in all ihren Facetten zu den Menschen
in Kitas, Kindergarten, Schulen und Hochschulen. Wir arbeiten innovativ, schnell und agil.

An unserem Standort in Ellwangen erfiillen 400 von uns jeden Tag engagiert unsere Mission:
Gemeinsam fiir Bildung.

Willst Du unser Team mit Deinen Fahigkeiten erganzen?
Wir sind auf der Suche nach motivierten Auszubildenden (m/w/d) zum Ausbildungsstart 2025:

—> Kaufleute fiir E-=Commerce

—> Kaufleute fiir Biiromanagement .

—> Kaufleute fiir Marketingkommunikation PRADIKAT AWARD
— Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) Onvernatmmen > e e
—> Fachkrafte fiir Lagerlogistik - S AR
—> Kunststoff- und Kautschuktechnologen

—> Holzmechaniker (m/w/d)

Informiere Dich und bewirb Dich gleich online: )( in 'i o @ u
|I -

<2 www.betzold-karriere.de

Arnulf Betzold GmbH - Ferdinand-Porsche-Str. 6 « 73479 Ellwangen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Foto: Kreissparkasse Ostalb

Moderne Berufe

Anzeige

mit tollen Chancen

In den vergangenen Jahren hat sich der Be-

ruf der Bankkaufleute stetig gewandelt und

ist auch durch Digitalisierung sehr viel mo-
derner und anspruchsvoller geworden. Er bietet
zahlreiche interessante Aufgaben und viele Wei-
terbildungs- und Karriereméglichkeiten.

.Der Beruf ist deutlich frischer, moderner gewor-
den, mit ganz anderen Anforderungen als friher”,
sagt Manuela Trinkhaus, Leiterin Ausbildung bei
der Kreissparkasse Ostalb. ,Es gibt fur Bankkauf-
leute zahlreiche interessante, verantwortungsvolle
Aufgabenbereiche bei einer Bank und vielfaltige
Moglichkeiten fur eine tolle Karriere.” Auf die
hochwertige Ausbildung ihrer Nachwuchskrafte
legt die Kreissparkasse Ostalb viel Wert, vom ersten
Tag an sind sie in alle Ablaufe des Alltagsgeschafts
mit eingebunden. Im Laufe der Ausbildungszeit
durchlaufen sie alle Abteilungen der Bank. Dazu
besuchen die Azubis parallel im dualen System die
Berufsschule. Gemeinsame abteilungsubergreifen-
de Projekt- und Gruppenarbeiten ergédnzen die
Ausbildung.

Verantwortungsvolle Aufgaben

Bankkaufleute sind vor allem fur die Kundinnen
und Kunden da, beraten sie in allen Fragen rund
ums Geld und um Anlagen, Finanzierungen und
Kredite, verwalten die Konten der Kunden und ha-
ben viele weitere abwechslungsreiche Aufgaben.
»Der Kunde braucht einen Berater seines Vertrau-
ens. Dieses muss man im persénlichen Gesprach
aufbauen, eine sehr verantwortungsvolle und sen-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

sible Aufgabe”, erklart Manuela Trinkhaus. Deshalb
sollten Bankkaufleute kommunikativ sein und den
Umgang mit Menschen mégen.

Immer wichtiger wird das Online-Banking. Auch hier
benétigen Kundinnen und Kunden eine kompetente
Beratung, sei es beim Ablauf oder Uber Sicherheit und
Risiken, bei den unterschiedlichen Méglichkeiten, bei-
spielsweise mittels der App auf dem Smartphone und
vieles mehr. Viele Beratungen erfolgen heute tber Te-
lefon oder per Videokonferenz. Aber auch im internen
Betrieb der Bank gibt es viele Aufgaben zu erledigen,
damit die Ablaufe rund laufen. Beispielsweise im Rech-
nungswesen mit Analysen oder bei der Weiterbildung
der Kolleginnen und Kollegen mit modernen Medien.

Interessante Berufsbilder

Die Kreissparkasse Ostalb bildet aber noch in weiteren
Berufsbildern aus. Im Beruf Kaufmann oder Kauffrau
fur Buromanagement ist neben dem Kundenkontakt
unter anderem die Gestaltung von Texten und Schrift-
stlicken gefragt.

Der Kaufmann oder die Kauffrau im Digitalisierungs-
management beschaftigt sich mit Hard- und Software,
aber auch mit kaufmannischen Inhalten. Im neuen
Berufsbild des Kaufmanns oder der Kauffrau im E-
Commerce lernt man neben den klassischen kaufman-
nischen Inhalten unter anderem die Technik im Online-
Handel und der Online-Beratung.

Die Kreissparkasse Ostalb bietet zudem zwei Studien-
gange an der Dualen Hochschule an: den Bachelor of
Arts (B.A.) im Studiengang BWL - Bank und im Studi-
engang BWL - Digital Business Management.

Die berufliche Weiterbildung ihrer Mitarbeiter ist dem
Institut ebenfalls sehr wichtig, zumal sich die Anfor-
derungen in allen Berufsbildern sténdig andern. Im
Anschluss an die Ausbildung werden unter anderem
unterschiedliche Studiengdnge an der Sparkassenaka-
demie und der Sparkassenhochschule angeboten.

Die Entscheidung fur einen Beruf ist eine der wichtigs-
ten des Lebens. Die Kreissparkasse Ostalb bietet da
gute Perspektiven. Mit einer Ausbildung oder einem
Studium wahlt man gute Perspektiven fiur eine erfolg-
reiche Zukunft.
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Jetzt fiir 2025
bewerben!

Nicht nurfréitégs
ein Job for future.

Gestalte gemeinsam mit Laura und Colin die Zukunft bei Deutschlands
gr6Btem Finanzdienstleister. Die Sparkasse bietet dir beste Ausbildungs-
und Karrierechancen.

Unsere Ausbildungsméglichkeiten:

¢ Bankkaufmann (m|w|d)
¢ Kaufmann fiir Biromanagement (m|w|d)

¢ Kaufmann fiir Digitalisierungs-
management (m|w/|d)

e Kaufmann im E-Commerce (m|w|d)

e Bachelor of Arts (B. A.) (m|w/|d)
Studiengang BWL-Bank

e Bachelor of Arts (B. A.) (m|w|d)

Studiengang BWL-Digital Business Management
Weil’s um mehr als Geld geht

Manuela Trinkhaus (Ausbildungsleitung) - .
beantwortet gerne eure Fragen. 5 Kreiss pa rkasse

Telefon: 07361/508-1230. Ostalb

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Kauffrau for
Biromanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich den Kundenkontakt

total gerne mag.

Aktuell lerne ich viel rund um die Aus-
bildung der Azubis und den Bereich
Personalentwicklung. Was ich durch
den innerbetrieblichen  Unterricht
lerne, kann ich auch im privaten Be-
reich verwenden.

Alia Rohrmoser, 20 Jahre
2. Lehrjahr, Kauffrau

fur Buromanagement,
Kreissparkasse Ostalb

Bankkaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... €s Spafl macht, mit den
Kunden in Kontakt zu tre-
ten.

Die duale Ausbildung mit Praxis und
Theorie im Wechsel ist super. Ich habe
jeden Tag abwechslungsreiche Erleb-
nisse am Schalter mit den Kunden, die
meine Ausbildung richtig spannend
machen. Vor allem lernt man relevan-
te Sachen, die ich spater noch verwen-
den kann, wie Steuern, Versicherung
und mehr.

Leon Meckes, 21 Jahre
2. Lehrjahr, Bankkaufmann,
Kreissparkasse Ostalb

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)



Panik vor

dem Blackout

Ob Klausur, Fiihrerschein oder Vorstellungsgesprach - steht eine Priifung an, ist es nur allzu ver-
standlich, nervos zu werden. Doch was, wenn Aufregung und Versagensangste dich daran hindern,
Hochstleistung abzurufen? Mit unseren Tipps stellst du dich deiner Priifungsangst.

1. Prifungsvorbereitung

Je besser du dich vorbereitet hast, desto entspann-
ter gehst du in eine Prufungssituation. Dazu ge-
hort, dich rechtzeitig auf die Prifung vorzuberei-
ten. Das Lernen bis kurz vor Schluss aufzuschieben,
setzt dich unnotig unter Stress und férdert dadurch
deine Prtfungsangst.

2. Lernplan optimieren

Du sitzt vor einem riesigen Berg an Lernmaterial und
fuhlst dich Uberfordert? Hier hilft es, einen Lernplan
mit klaren und realistischen Zielen aufzustellen. Tei-
le dein Lernmaterial in kleinere Lektionen ein. Diese
kénnen von deinem Gehirn nicht nur besser verar-
beitet werden. Jeder geschaffte Teil ist ein kleines Er-
folgserlebnis und steigert die Motivation.

3. Pausen machen

Du bist nicht endlos aufnahmefahig. Lege regelma-
Bige Pausen ein und mache in dieser Zeit bewusst
etwas vollig anderes. Nach spatestens 90 Minuten

Was tun, wenn die Pa-
nik zurickkommt?

1. Atme den Stress weg.
Zahl bis funf und nimm
bewusst tiefe und lang-
same Atemzulge.

2. Setze Prioritaten. Schau
dir erst alle Aufgaben
an und suche dir ge-
zielt Themen raus, die
dir leichtfallen.

3. Wackle mit den Zehen.
Das sorgt fur Ruhe in
deinem Kopf, weil sich
das Gehirn auf etwas
anderes konzentriert.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

solltest du eine Viertelstunde Pause machen und
nach spatestens drei Stunden sogar eine ganze
Stunde Pause. Gehe an die frische Luft, entspan-
ne dich auf dem Sofa oder unternimm etwas mit
Freunden. Hauptsache, du schaltest ab.

4. Positives Denken

Dir auszumalen, was alles schiefgehen kann, zieht
dich nur runter. AuBerdem I6st dieses wilde Kopf-
kino korperlichen und psychischen Stress aus. Ver-
suche daher, dich auf positive und ermutigende Ge-
danken zu fokussieren. Du schaffst das!

5. Priffung simulieren

Ein Probelauf mit passenden Ubungsaufgaben vor
der Prufung hilft vielen. Welche Themen sitzen viel-
leicht noch nicht so gut? Kommst du mit der Zeit
aus? Wie gehst du damit um, wenn du auf Anhieb
nicht die richtige Losung parat hast? Im Ernstfall
hast du wahrend der Prifung dann das Gefuhl, dass
dich so schnell nichts aus der Ruhe bringen kann.

STARTit!
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VIELE VORTEILE Fahrradleasing / Benefits / Rltersvorsorge / Weiterbildung /
iibernahme 365 € Ticket oder der Fahrtkosten / 30 Tage Urlaub uvm.

AUSBILDUNGSBERUFE: Kfz-Mechatroniker (m/w/d) Fahrzeuglackierer (m/w/d) Karosse-
rie- u. Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) Automobilkaufmann (m/w/d) Kaufmann fir
Biromanagement (m/w/d)

‘Bierschneider ES/AR—EAARci1>

Obere BahnstraRe 78 » 73431 Ralen ¢ (07361) 94 50

Lorcher Str. 35 o 73525 Schwabisch Gmiind ¢ (07171) 350 40
ScheffoldstraRe 49 e 73529 Bettringen * (07171) 987010
ClichystraRBe 123 « 89518 Heidenheim ¢ (07321) 9 8880
Steinheimer Str. 61 89518 Heidenheim * (07321) 9 88870
In den Kocherwiesen 4 » 73460 Hiittlingen ¢ (07361) 97 860

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Starte deine
Karriere und werde
Insurancer!

Sinn, SpaR und Sicherheit

Du bist nicht allein.

R+V Vertrieb

START/t! 105

Ausbildung zum Kaufmann fiir Versicherungen

und Finanzanlagen (m/w/d) oder

Duales Studium Bachelor of Arts (m/w/d)

BWL-Finanzdienstleistungen

Werde Teil unseres Teams im Ostalbkreis.

Deine Benefits:

>

Vergitung im 1. Jahr:

1.205,- (Ausbildung) bzw. 1.282,- (duales Studium)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld, vermdgenswirksame Leistungen
30 Tage Urlaub und 24. + 31.12. frei

flexible Wochenarbeitszeit von 38 Stunden
Einarbeitungsmentorin

iPhone, Notebook, mobiler Drucker

Online-Trainings und Prasenzworkshops

beste Ubernahmechancen

kostenfreies Online-Fitnessportal

Kontakt:

R+V Allgemeine Versicherung AG
Recruiting Vertrieb
Raiffeisenplatz 1

65189 Wiesbaden

jobs@ruv.de

Fragen beantwortet dir gerne Anna-Lena Gredel unter 0611 533-5400.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Jetzt informieren
und bewerben!

Genossenschaftliche FinanzGruppe
== == Volksbanken Raiffeisenbanken
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Das sind
unsere
Auszubildenden
und unser
Student

EDbN§

Digital Commerce
Management

Ich mache das Studium, weil ...

... ich eine Ausbildung

als Grof3- und Auienhan-
delskaufmann bei Omega
Sorg absolvierte.

Durch die positive Erfahrung und
hohe Ausbildungsqualitdt entschied
ich mich zu einer Weiterbildung in
Form von einem dualen Studium. So
kann ich theoretisches Wissen optimal
in die Praxis umsetzen und bei diver-
sen Projekten mitwirken.

‘ Edon Mustafa, 24 Jahre
Kquffrau fﬁl" GI"O'B' : : 5. Semester, Duales Studium:

BWL - Digital Commerce Management,
und Aufienhandels- OMEGA SORG GmbH
management

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich das Lager und die
kaufméannische Abwick-
lung der Arbeitsprozesse
sehr interessant finde.

Besonders gut hat mir bisher die Wa-
renannahme und anschlieBend das
Buchen der Lieferscheine und Rech-
nungen sowie die Uberpriifung der
Transportmittel gefallen.

Es ist auch total interessant, dass man
den Weg von der Warenannahme
bis hin zur Auslieferung zum Kunden
komplett kennenlernt.

Feyza Kaplan, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Kauffrau fur GroB- und
AuBenhandelsmanagement,
OMEGA SORG GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Kauffrau fir Grof3-
und Aufienhandels-
management

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... der Beruf Interesse fir
etwas Neues geweckt hat.

Durch meine erste Ausbildung habe
ich bereits Erfahrungen im Berufsle-
ben sammeln kénnen. Dennoch lernt
man nie aus, weswegen ich mich far
eine kaufménnische Ausbildung ent-
schieden habe. Diese lasst mich viele
neue und interessante Abteilungen
und Mitarbeiter kennenlernen und
hélt jeden Tag neues Wissen und Ab-
wechslung bereit.

Rebecca Rickmann, 25 Jahre
1. Lehrjahr, Kauffrau fur GroB- und
AuBenhandelsmanagement,

OMEGA SORG GmbH
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OMEGA SORG

Dienstleistungszentrum fiir das Erndhrungsgewerbe

—

DEIN NEUER

LEBENSMITTEL

“Uns liegt die Arbeit mit jungen Menschen sehr am Herzen.
Deshalb bilden wir unsere Nachwuchskréfte selbst aus!”

Hans Sorg, Geschaftsfiihrer

interessant und abwechslungsreich

Umfassender Food-Service ist unsere Leidenschaft:

Seit Uiber 55 Jahren beliefern wir Kunden aus Gastronomie,
Hotellerie, Gemeinschaftsverpflegung und Fleischerei.

Mit unseren vier Niederlassungen in Essingen, Stuttgart-
Wangen, Waldheim und Rednitzhembach profitieren unsere
Kunden vom groRen Sortiment, das tiber 50.000 Food- und
Non-Food-Artikel umfasst. Unsere individuellen Planungs-,
Dienstleistungs- und Serviceangebote rund um die Profi-
Kiiche runden das umfangreiche Portfolio im Zustellservice
und im Cash & Carry-Bereich ab.

Die in der Anzeige genannten Berufshezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter (m/w/d)

Besuch uns einfach auf E
www.omega-sorg.de

i
[=]c

UNSERE DUALEN
AUSBILDUNGSBERUFE

B Kaufleute fur GroR3- & AuBenhandels-
management

B Kaufleute im Einzelhandel
B Fachkrafte fur Lagerlogistik/Lagerwirtschaft
B Fachinformatiker*in Systemintegration

DAS DUALE STUDIUM

in den Studiengangen -- DHBW
I BWL Handel .
B BWL Spedition, Transport & Logistik

3 OMEGA SORG

Sende bitte Deine Bewerbung
[E omegasorgofficial

per E-Mail an
ausbildung.essingen@omega-sorg.de
oder per Post an

OMEGA SORG GmbH

Margarete-Steiff-Stralle 2
73457 Essingen bei Aalen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)



108 STARTI/t! > caurmANNISCH

Das ist

unsere
Auszubildende

3 Tipps fir
deinen Messebesuch

PLANE
DEINEN TAG

Informiere dich bereits vorab,
welche Unternehmen auf der Aus-
bildungsmesse zu finden sind. So
kannst du planen, welche Firmen
du auf jeden Fall kennenlernen
willst. Packe dir den Tag aber nicht
zu voll. Ein solcher Messebesuch
kann ganz schén schlauchen.

LAUDIA

Claudia Kunz, 25 Jahre

Ausgelernt und Ubernommen,
Kauffrau im Einzelhandel,
Georg Jos. Kaes GmbH

RUHE
BEWAHREN

Auf einer Messe ist es hektisch und
laut. Ruhe hast du selten. Lass dich
davon aber nicht stressen und blei-
be freundlich. Du bist schlieBlich
hier, um einen Ausbildungsplatz zu
finden. Zeige dich also von deiner
besten Seite, um einen guten Ein-
druck zu hinterlassen.

Kauffrau

Ich habe die Ausbildung gemacht, weil ...

«.. der Kontakt zum Kunden
jeden Tag aufs Neue vielfaltig
ausfallt und ich jedem Anlie-
gen individuell weiterhelfen
kann.

Der abwechslungsreiche Arbeitstag macht mir
SpaB, in dem Teamarbeit sowie Eigeninitiative
relevant sind. Auch die Mdglichkeit auf Weiter-
bildung im Unternehmen war mir ein bedeut-
sames Anliegen, das ich wahrnehmen konnte.

NEUGIERIG
SEIN UND
KONTAKTE
KNUPFEN

Ausbildungsmessen sind perfekt,
um Kontakte zu kntupfen und dir
vielleicht sogar deinen Ausbildungs-
platz zu sichern. Sei neugierig, stel-
le Fragen und mache dir Notizen.
Notiere dir auch die Kontaktdaten
deines Gesprachspartners oder des
Unternehmens. Dann weiBt du
auch nach der Messe, an wen du
dich mit deiner Bewerbung oder
Fragen wenden kannst.

Fotos: © Mykhailo Hnatiuk, Achara Yommee, samui — www.shutterstock.com
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Die Georg Jos. Kaes GmbH ist ein renommiertes Unter-

nehmen im Bereich des Baumarkthandels und bietet eine

fundierte Ausbildung, die sowohl theoretische als auch “ “
praktische Aspekte umfasst

Die ersten Schritte

Zu Beginn der Ausbildung lernen die Auszubildenden te.deine Karriere bei
die Grundlagen des Einzelhandels kennen. Dazu gehdren =~ ° Star ,e’ der Teilzeit.
Warenwirtschaft, Kundenberatung & Verkaufsforderung. unsin VO"' 2

Im V-Baumarkt haben die Auszubildenden die Moglich-  °

keit, verschiedene Abteilungen kennenzulernen, von  FVER'[I1TCUT (U T
der Holz- und Baustoffabteilung bis hin zu Garten- &
Elektroartikeln. Diese Vielfalt ermoglicht es, ein breites IM EINZELHANDEL [M/W/D)

Im Bereich Baumarkt in unserem V-Baumarkt Aalen

Wissen {iber die angebotenen Produkte zu erwerben und

eigene Interessen zu entdecken. m

» Mindestens 1.000 € im Monat und 30 Tage

Praxisnahe Jahresurlaub ab dem ersten Lehrjahr
e« Spannende Benefits wie freiwilliges zusatzliches Urlaubs-
Ein wesentlicher Bestandteil der Ausbildung ist die prak- und Weihnachtsgeld, verguinstigter Personaleinkauf und ver-

tische Arbeit im Markt. Hier lernen die Auszubildenden, mogenswirksame Leistungen und kostenfreie Obstversorgung

wie man Kunden kompetent berdt, Waren ansprechend
prasentiert und Verkaufsaktionen plant.

« Wir schenken dir ein neues Tablet
fiir den digitalen Start in dein Berufsleben
« ,Learning by doing” Aufgaben
selbstandig und eigenverantwortlich I6sen

Theorie B Praxisnahe, individuelle Priifungsvorbereitung

« Unterstiitzende innerbetriebliche Schulungen

Neben der praktischen Ausbildung im Markt gehoren
auch regelméfige Besuche in der Berufsschule Hier
werden wichtige theoretische Grundlagen vermittelt, die
fiir die Arbeit im Einzelhandel unerlésslich sind. Dazu
gehoren Themen wie Warenkunde, Marketing, Rech-
nungswesen und rechtliche Grundlagen des Handels.

Weiterbildung

Im V-Baumarkt wird groBBer Wert auf die kontinuierliche
Weiterbildung gelegt. Die Auszubildenden haben die
Moglichkeit, an speziellen Schulungen und Workshops
teilzunehmen, die ihre Féhigkeiten weiterentwickeln.
Diese Schulungen konnen beispielsweise Themen wie ‘.

Verkaufstechniken, Kundenbindung oder Produktkennt- Bewirb D|5C?h|1:tten
nisse umfassen. \;\V;Tss? WhatsApp

Karrierechancen

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung stehen  ansprechpartnerin Frau Przybyla
den Absolventen zahlreiche Karrierewege offen. Wer  GeorgJos. Kaes GmbH, AmRing 15,

sich fiir eine Karriere im Einzelhandel interessiert, findet 87665 Mauerstetten ﬁ
im V-Baumarkt ein ideales Umfeld, um seine Fahigkeiten
weiterzuentwickeln und Verantwortung zu iibernehmen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind

unsere
Auszubildenden
und unser
Student

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... sie sehr abwechslungs-
reich ist.

Ich lerne viele verschiedene Abteilun-
gen kennen und kann die Aufgaben
meistens  selbststdndig erarbeiten.
Den regelméBigen Wechsel zwischen
Unternehmen und Kreisberufsschul-
zentrum finde ich gut. So lerne ich die
Theorie kennen, die ich dann direkt
bei den Stadtwerken praktisch an-
wenden kann.

Lina Arbter, 19 Jahre

3. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Versorgungs- und Badergesellschaft
Ellwangen mbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Bauzeichner

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich eine gute Kompe-
tenz in Mathematik und
Physik, rédumliches Vor-
stellungsvermégen, tech-
nisches Versténdnis und
eine zeichnerische Bega-
bung habe.

Joel Dieterle, 17 Jahre

2. Lehrjahr, Bauzeichner (Tiefbau),
Versorgungs- und Badergesellschaft
Ellwangen mbH

Controlling

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«es ich Interesse und Spaf
an der Abwechslung aus
Theorie und Praxis habe.

Jonas Freytag, 22 Jahre

2. Lehrjahr, Duales Studium Controlling,
Versorgungs- und Badergesellschaft
Ellwangen mbH

Fachangestellte
fir Baderbetriebe

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne schwimme
und es mich schon immer
interessiert hat, was alles
zum Betrieb eines Bades
gemacht werden muss.

Franziska Himmelreich,
21 Jahre

2. Lehrjahr, Fachangestellte

fur Baderbetriebe,

Versorgungs- und Badergesellschaft
Ellwangen mbH
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—
Stadtwerke
Ellwangen

ZUBIS
e CHT

ab 01.09.2024

We want you!

» Industriekaufmann/-kauffrau (m/w/d)
» Bauzeichner/-in (m/w/d)
» Kaufmann/-frau fiir
Marketingkommunikation (m/w/d)
» Umwelttechnologe/-technologin
fiir Wasserversorgung (m/w/d)
» Dual Degree Industriekaufmann/
-kauffrau Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)
» Dual Degree Elektrotechnik/
Energie- und Umwelttechnik (m/w/d)

Bei Interesse richte Deine schriftliche Bewerbung
mit den Giblichen Bewerbungsunterlagen sowie

den letzten zwei Schulzeugnissen an an die
Stadtwerke Ellwangen GmbH | BahnhofstraRRe 28 |
73479 Ellwangen. Nahere Auskiinfte erteilen wir
Dir gerne unter Telefon 07961 84-600.

www.stadtwerke-ellwangen.de £3 © @ @

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Ellwanger
WELLENBAD

AUSBILDUNG

zum Fachangestellten
fur Baderbetriebe mmwa)

(Mittlere Reife / Hauptschulabschluss)

Der dreijahrige Ausbildungsberuf ist sehr vielseitig
und abwechslungsreich. Fachangestellte fur B&der-
betriebe sorgen in Hallen-, Frei- oder Erlebnisbddern
dafur, dass der Badbetrieb sicher und reibungslos
abldauft. Sie Uberwachen daneben die technischen
Anlagen und tragen Verantwortung fur die Reinigung
und Hygiene. AubBerdem wirken sie bei Verwaltungs-
aufgaben und der Offentlichkeitsarbeit mit.

Bei Interesse richten Sie lhre schriftliche Bewerbung
mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen sowie

den letzten zwei Schulzeugnissen an:

Versorgungs- und Badergesellschaft Ellwangen mbH
BahnhofstraBe 28, 73479 Ellwangen

N&here Auskunfte erteilt Ihnen gerne Frau

Jasmin Wurst, unter jasmin.wurst@ellwangen.de
und Telefon 07961 84-700.

www.ellwanger-wellenbad.de £ on
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Kaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... sie mir umfassende Ein-
blicke in alle Bereiche des
Unternehmens erméglicht.

Die Ausbildung und die Einblicke in
die Dentalbranche finde ich &uBerst
interessant, da sie mir tdglich neue
Erkenntnisse und praxisnahe Erfah-
rungen bietet, was sie besonders in-
formativ und spannend macht.

Leon Kinzler, 21 Jahre

3. Ausbildungsjahr, Kaufmann fur FaChinformaﬁker
GroB- und AuBenhandelsmanagement,
Ivoclar Vivadent GmbH i ! Ich mache die Ausbildung, weil ...

et T uuich eine grofie Lei-
:  denschaft fir IT-Systeme
habe.

Es ist spannend fir mich, Lésungen fir
technische Probleme zu finden und IT-

: Systeme zu optimieren.
( ) : Vladimir Skrobot, 21 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Fachinformatiker

fur Systemintegration,
Ivoclar Vivadent GmbH

~Wer viel fragt,
wird viel lernen und
viel behalten.”

L~

FRANCIS BACON (1561 BIS 1626)
Englischer Philosoph und Jurist

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)



Anzeige STARTit.’ 1 1 3

rII

)

K/

Ob fachlich oder menschlich, wir fordern und unterstitzen dich wahrend deiner Ausbildung optimal.
Finde jetzt die Lehrstelle, die genau zu dir passt. Damit du dich bei uns wohlfthlen und weiterentwickeln
kannst. Werde jetzt Teil unserer Berufsbildungs-Community. Gemeinsam gestalten wir deinen Weg ins
Berufsleben. Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Wir bilden aus am Standort Ellwangen: 4 . Jetzt scannen

- Kaufmann fir GroB- und AuBenhandelsmanagement o und mehr
Fachrichtung GroBhandel (m/w/d) (Olfeh =3 erfahren!

- Fachlagerist und Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

- Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

— Fachinformatiker
Fachrichtung Systemintegration (m/w/d)

[ ]
i . Y4 iere_
ocircon karere de ivoclar

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Industriemechanikerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...

<. ich durch diesen Beruf
mein technisches Wissen
erweitern und praktisch
anwenden kann.

Dadurch kann ich mich persénlich
weiterentwickeln und lernen, Ver-
antwortung zu Ubernehmen. Unsere
Abteilung kimmert sich um die Uber-
prifung, Wartung und Reparatur aller
technischen Anlagen bei Kicherer.

Alina Baumann, 19 Jahre
3. Lehrjahr, Industriemechanikerin,
Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG

Sara Frank, 17 Jahre

2. Lehrjahr, Industriekauffrau,
Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG

LEONAR

Leonard Pflanz, 17 Jahre
2. Lehrjahr, Industriekaufmann,
Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG

Das sind

unsere
Auszubildenden
und unser
Student

Industriekauffrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich den Kundenkontakt sehr
mag und mich gerne mit der
Auftragsabwicklung befasse.

AuBerdem geféllt mir die Vielseitigkeit, dass
man im kaufmdnnischen Bereich alle Ab-
teilungen durchlduft und den Aufbau vom
ganzen Unternehmen kennenlernt. Bei Ki-
chererist die Ausbildung vielseitig, innovativ
sowie produktnah.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Industriekaufmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... sie eine gute Grundlage fiir
mein berufliches Weiterkom-
men ist und ich mein eigenes
Geld verdienen mochte.

Besonders gut geféllt mir bei Kicherer, dass
man von Anfang an Praxiserfahrung sam-
melt und auch lernt, Verantwortung zu
tbernehmen. In jeder Abteilung bekommt
man eine ausfihrliche Einfihrung und wird
sofort Teil des Teams.

Betriebswirtschaft

Ich mache das Studium, weil ...

... die Arbeitsatmosphdére
bei Kicherer sehr ange-
nehm ist und ein familia-
res Betriebsklima herrscht.

Die Zusammenarbeit mit meinen Kol-
legen macht sehr viel Spal3, man ist
stdndig im Austausch und bei Fragen
steht mir jederzeit jemand zur Seite.
AuBerdem kann ich mein erlerntes
Wissen aus der Theoriephase, direkt in
der Praxisphase umsetzen, da man die
Gelegenheit hat, verschiedene Abtei-
lungen und Projekte kennenzulernen.

Niklas Vaas, 19 Jahre
2. Lehrjahr, DHBW Student -
Bachelor of Arts BWL Handel,
Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG



Anzeige STARTit.’ 1 1 5

WIR SIND

AUSBILDUNG &
STU DIUM (m/w/d) Weitere Infos hier!

Berufskraftfahrer Industriekaufleute Praktika sind

- . . jederzeit moglich!
Kaufleute fiir GroB- & Fachinformatiker, Wir freuen uns auf

AuBenhandelsmanagement FR Systemintegration Eure Bewerbung an:

sophie-loreen.deis@

Industriemechaniker, Duales Studium )
kicherer.de

FR Industrie- & Anlagenbau Bachelor of Arts BWL (DHBW)
Fachkrafte fiir Lagerlogistik Dual Degree

Kaufleute fiir Speditions- BREElEy e R Hil Q
und Logistikdienstleistung O

Follow us
JetZt bewerben: — ' —
kicherer.de/karriere =I.L!Emz

Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG | Ludwig-Lutz-Str. 4 | 73479 Ellwangen | Tel. 07961 885-0 | www.kicherer.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)



DIENSTLEISTUNG

Nah bei den Menschen

mit der DRV

Dass die Menschen im Alter oder bei Krank-

heiten finanziell abgesichert sind — dafiir

sorgt die Deutsche Rentenversicherung
(DRV) Baden-Wiirttemberg schon seit mehr als 130
Jahren. Mit Gber 3.800 Mitarbeitenden zahlt sie zu
den groBten Regionaltragern der gesetzlichen Ren-
tenversicherung. Fiir ihre funf Ausbildungs- und
Studiengénge sucht sie fiir das Ausbildungsjahr
2025 wieder ,,Kluge Képfe fiir die Rente”!

Wenn es rund um Themen wie Versicherung, Ren-
te, Altersvorsorge oder Rehabilitation geht, ist die
Deutsche Rentenversicherung Baden-Wurttemberg

Mach dich schlau:
www.kluge-koepfe-fuer-die-rente.de

ﬁ klugekoepfefuerdierente

‘l klugekoepfefuerdierente

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

genau die richtige Ansprechpartnerin. Rund sieben
Millionen Versicherte betreut die DRV in Baden-
Wirttemberg. So sorgt sie beispielsweise dafur, dass
rund 1,5 Millionen Menschen jeden Monat plnktlich
ihre Rente ausgezahlt bekommen. Fur ihre Kundin-
nen und Kunden ist die DRV daher eine zuverlassige
und wichtige Partnerin. Aber auch der Nachwuchs
ist mit der DRV als Ausbildungsbetrieb bestens ver-
sorgt, wenn es um die berufliche Zukunft geht.

Ein starker Ausbildungspartner -

modern und flexibel

Wer eine Ausbildung oder ein Studium bei der
DRV startet, den erwartet ein moderner sowie zu-
kunftssicherer Arbeitsplatz mit hervorragenden
Ubernahmechancen. Dabei (iberzeugt die DRV mit
zahlreichen Vorteilen und Angeboten, von denen
bereits die Azubis profitieren. Denn nicht nur die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, sondern auch
die Gesundheit und Zufriedenheit der Mitarbei-
tenden steht hier hoch im Kurs. Das gelingt unter
anderem durch flexible Arbeitszeiten, regelmaBige
Team-Challenges, Betriebssportangebote sowie ein
aktives Gesundheitsmanagement.

AZUBIS UND
STUDIERENDE
AUS DEM
BEREICH
DIENSTLEISTUNG
SIND:

Allrounder
Berater
Organisationstalente

W

Deutsche
Rentenversicherung
Baden-Wirttemberg

Standort Karlsruhe
Gartenstrafie 105
76135 Karlsruhe

Standort Stuttgart
Adalbert-Stifter-Straie 105
70437 Stuttgart

W



DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG

3 Top-Griinde, warum du Azubi
bei der DRV werden solltest:

1. Hervorragende Ubernahmechancen
in krisensicheren Jobs

2. Spannende Ausbildungsprojekte

3. Moderne und ergonomische
Arbeitsplatze

Absolviert wird die Ausbildung vor allem an den
beiden Hauptstandorten Stuttgart und Karlsruhe.
Aber auch an den regionalen Dienststellen der
DRV kommen Azubis zum Einsatz. In kleinen Teams
arbeiten Auszubildende und Studierende mit ge-
schulten Trainerinnen und Trainern zusammen, um
das umfangreiche Fachwissen zu festigen und di-
rekt anzuwenden - eine optimale Verbindung von
Theorie und Praxis, die fur Abwechslung sorgt.

Vielseitige Highlights, die Gberzeugen

Far Abwechslung und Praxisndhe sorgen zudem
weitere spannende Highlights wahrend der Aus-
bildung. Von gemeinsamen Projekten und Ausflu-
gen Uber Einblicke in beispielsweise Rehakliniken
bis zur Teilnahme an Ausbildungsmessen oder der
kreativen Beteiligung am Content des Social Media
Teams.

Bei der DRV wartet ein vielversprechendes Gesamt-
paket, mit dem Auszubildende optimal fur ihre
berufliche Zukunft gewappnet sind. Wer auf der
Suche ist nach einem tollen Betriebsklima, abwechs-
lungsreichen Aufgaben und einer sinnstiftenden
Arbeit findet in der Deutschen Rentenversicherung
Baden-Wurttemberg eine Arbeitgeberin, auf die
Verlass ist.

Ansprechpartnerinnen:

Karlsruhe: Stuttgart:

Lina Andresen Nicole Bandze-Yurekli
Telefon: Telefon:

0721 825-21555 0711 848-21502
E-Mail: E-Mail:

azubi.KA@drv-bw.de azubi.S@drv-bw.de
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Wir bilden aus
(m/w/d):

Bachelor of Laws —

Rentenversicherung

Bachelor of Science —
Wirtschaftsinformatik

Bachelor of Arts —
Digitales

Verwaltungsmanagement

Sozialversicherungs-
fachangestellte

Kaufleute fur

Blromanagement

SISV 1000 100000000 10007
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Achtung Schulabganger 2025:

Kluge Kopfe fur die Rente gesucht

Sei dabei: Fiir ihre fiinf Ausbildungs- und Studiengdnge
sucht die Deutsche Rentenversicherung (DRV) Baden-
Wiirttemberg ,.Kluge Kopfe fiir die Rente™!

Die DRV Baden-Wirttemberg ist mit tiber 3.800 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern einer der gréf3ten Regionaltrager der
gesetzlichen Rentenversicherung. Sie betreut rund 7 Millio-
nen Versicherte im Land und zahlt jeden Monat pinktlich an
rund 1,5 Millionen Menschen Rente aus. In allen Fragen rund
um Versicherung, Rente, Altersvorsorge oder Rehabilitation
ist sie der richtige und erste Ansprechpartner.

Schiilerinnen und Schiiler konnen sich um einen der iber 130
Studien- und Ausbildungsplatze fiir 2025 bei der DRV Baden-
Wirttemberg bewerben. Abiturienten beziehungsweise Ab-
solventen mit Fachhochschulreife stehen die dreijahrigen
Studiengange als Bachelor of Laws - Rentenversicherung
(Beamte gehobener Dienst), Bachelor of Science - Studien-
gang Wirtschaftsinformatik oder Bachelor of Arts - Digitales
Verwaltungsmanagement zur Auswahl.

Schilerinnen und Schiiler mit mittlerem Bildungsabschluss
werden fir die Ausbildungsgénge zur/zum Sozialversiche-
rungsfachangestellten oder zur/zum Kauffrau/Kaufmann
Biromanagement gesucht. Je nach Ausbildungsgang und
Ausbildungsjahr bekommen die Nachwuchskrafte aktuell bis
zu 1.400 Euro Gehalt im Monat.

Derzeit absolvieren Gber 350 junge Menschen an den Stand-
orten in Karlsruhe und Stuttgart sowie in 15 Regionalzentren
eine Ausbildung bei der DRV Baden-Wirttemberg. Geschulte
Trainerinnen und Trainer arbeiten mit den Auszubildenden

GEHALT?
SICHERHEIT?
FLEXIBILITAT?

Anzeige

und Studenten in kleinen Teams zusammen. Projekte, Bera-
tungssituationen und Erkundungen zum Beispiel in Reha-
kliniken sorgen fir Praxisnahe und Abwechslung.

Nach bestandener Priifung werden die Nachwuchskrafte in
der Regel in Dauerarbeitsverhaltnisse tibernommen. Gene-
rell bietet die DRV Baden-Wiirttemberg als grofler Arbeit-
geber ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zahlreiche
Vorteile wie flexible Arbeitszeiten, gute Sozialleistungen und
eine hervorragende Vereinbarkeit von Familie und Beruf -
zertifiziert durch das ,.audit” der berufundfamilie gGmbH.

Wir bieten an:

¢ Bachelor of Laws - Rentenversicherung
Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik
Bachelor of Arts - Digitales Verwaltungs-
management

o Sozialversicherungsfachangestellte/-r

o Kauffrau/Kaufmann fiir Biiromanagement

Details zu den Ausbildungszweigen und dem Bewerbungsverfah-
ren findest Du im Internet unter www.klugekoepfefuerdierente.de
und unter www.hs-ludwigsburg.de.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt.

Unsere Ansprechpersonen:

Karlsruhe: Stuttgart:

Nicole Bandze-Yirekli
Telefon: 0711 848-21502
E-Mail: azubi.S@drv-bw.de

Tanja Mehl
Telefon: 0711 848-21501
E-Mail: azubi.S@drv-bw.de

Lina Andresen
Telefon: 0721 825-21555
E-Mail: azubi.KA@drv-bw.de

Petra Feile
Telefon: 0721 825-21551
E-Mail: azubi.KA@drv-bw.de

JETZT BEWERBEN!

WARUM ENTSCHEIDEN, WENN DU ALLES HABEN KANNST.

Duales Studium
Duale Ausbildung

www.klugekoepfefuerdierente.de

Deutsche
Rentenversicherung

Baden-Wirttemberg

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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(U25) STELLT SICH VOR

Unser Team der Integrationsberater kimmert sich um
Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren,
die Leistungen nach dem SGB Il erhalten.

* Wir beraten und informieren in persénlichen
und Arbeitssuche. Wir unterbreiten Ausbildungs- und
Arbeitsplatzangebote.

* Wir bieten passgenaue MaPnahmen zur
beruflichen Eingliederung an.

e Wir férdern die Berufs- und Arbeitssuche
durch individuelle finanzielle Unterstitzung.

e Wir vermitteln Angebote
wie Schuldner-, Sucht- und Lebensberatung.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Einzelgespréchen tber Maglichkeiten der Ausbildungs-

DAS TEAM ,,JUGENDLICHE UNTER 25 JAHREN”

73430 Aalen
Hopfenstrafe 65
Telefon 07361 980-0

73525 Schwabisch Gmiind
Bahnhofplatz 1
Telefon 07171 1048-0

73479 Ellwangen
Rindelbacher Strafle 2
Telefon 07961 5682-0

73441 Bopfingen
JahnstrafBe 24
Telefon 07362 92398-0
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Ich mache das Studium, weil ...
... es sehr vielseitig und
abwechslungsreich ist.

Besonders gut finde ich, dass es sich
um ein duales Studium handelt, bei
dem man die theoretisch erlernten
Grundlagen in der Praxis anwenden
und vertiefen kann. Die Praxisphase
bei der Stadt Aalen ist besonders, da
es in einem gréBeren Rathaus viele
verschiedene und auch untypische
Amter gibt, in denen man die Pra-
xisphase absolvieren kann. Der Ar-
beitsalltag wird hier jedenfalls nie
langweilig.

Nina Neher, 22 Jahre

4. bis 5. Semester, Vertiefungs-
praktikum, B.A. Public Management,
Stadt Aalen

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... sie eine perfekte Kom-
bination aus technischer
Herausforderung und ge-
sellschaftlichem Engage-
ment bietet.

Die Arbeit in der offentlichen Ver-
waltung garantiert zudem eine hohe
Arbeitsplatzsicherheit und vielféltige
Entwicklungsmdaglichkeiten.

Tim Steuernagel, 27 Jahre
1. Lehrjahr, Fachinformatiker fur
Systemintegration, Stadt Aalen

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne am PC arbei-
te und zur Abwechslung
auch gerne Kontakt zu
Biirgerinnen und Birgern
habe.

Annie Hauf3er, 17 Jahre

1. Lehrjahr, Verwaltungsfachangestellte,
Stadt Aalen

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mir die Vielfalt an inte-
ressanten Aufgaben und
positiven Zukunftsaussich-
ten sehr gefallt.

Sofia Holldampf, 17 Jahre

1. Lehrjahr, Verwaltungsfachangestellte,
Stadt Aalen
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Nutzen Sie unser
Bewerberportal unter
www.aalen.de

Bewerbungen von Menschen
jeglichen Alters, Geschlechts,
aller Religionen, Ethnien

und Nationalitaten sind uns
willkommen.

Stadt Aalen, Hauptamt
Ausbildungsleiterin
Frau Muratoglu

T 07361 52-1232

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Hier findet

Ausbildung
Stadt.

Verwalten, veranstalten
& digitalisieren.
Ausbildungen in der Verwaltung, in
der IT und im Veranstaltungsbereich.

Voll sozial.

Erzieher, Jugend- und Heimerzieher.

Technisch, handwerklich
& mit Pflanzen.

Gartnern, pflanzen, sagen, schrauben,
vermessen, zeichnen, bauen.

Studium.

Bachelor of Arts BWL, Bachelor of Arts
Sozialwesen, Bachelor of Arts Public
Management, Bachelor of Engineering
Bauingenieurwesen.

121
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Wir machen die Ausbildung, weil ...
... wir sehr gerne mit
Menschen arbeiten und
diese gerne in den ver-
schiedensten Lebenslagen
unterstitzen wollen.

Die Agentur fur Arbeit bietet uns ei-
nen  zukunftssicheren  Arbeitsplatz
und einen Einblick in verschiedene Ar-
beitsbereiche innerhalb der Agentur.
AuBerdem ist die Ausbildung vielféltig
und verantwortungsvoll. Die Ausbil-
dung verbindet Recht, Soziales und
Wirtschaft miteinander.

Celine Kastner und
Merve Alabucak

3. Lehrjahr, Fachangestellte

fur Arbeitsmarktdienstleistungen,
Agentur fur Arbeit Aalen

Gekennzeichnetef Download (i =\WsXuUSfO5h1xI8_-ceHmHg)

Ich mache das Studium, weil ...

... ich etwas Praxisnahes
studieren mochte, was
verschiedene Studienfel-
der kombiniert und somit
viele Einsatzmaglichkeiten
bietet.

Von der Berufsberatung von Jugend-
lichen bis hin zur Arbeitslosengeldbe-
rechnung, die Wahl liegt bei uns.

Emma Kefller, 21 Jahre
3. Lehrjahr, Beratung fur Bildung,
Beruf und Beschaftigung,
Agentur fur Arbeit Aalen

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... die Agentur fir Arbeit
sehr vielfaltige Beschdf-
tigungsméglichkeiten
anbietet und die Ausbil-
dung wirklich praxisnah
und die Lerninhalte

sehr interessant sind.

Durch die Ausbildung lerne ich, wie ich
Gesetze und Rechtsvorschriften lese,
anwende und diese verstandlich an die
Menschen bringe. Man wird bei der
Arbeitsagentur wirklich ein Kommuni-
kationsprofi!

Andreas Pelzmann,

20 Jahre

3. Lehrjahr, Fachangestellter

fur Arbeitsmarktdienstleistungen,
Agentur fur Arbeit Aalen
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e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flr Arbeit Aalen

-

WiI_I kbm m_en

Fachangestellte/-r fiir Arbeitsmarkt-
dienstleistungen (m/w/d)

Sie sind

> kommunikationsstark

> kundenorientiert

> teamfahig

> engagiert

und haben moglichst einen mittleren Bildungsab-
schluss, dann bewerben Sie sich fur die Ausbildung
mit Zukunft und werden Sie Fachangestellte/-r fur
Arbeitsmarktdienstleistungen.

Ausbildung
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.
Eine Verklrzung auf 2%z Jahre ist méglich.

Die Berufsschule findet in Form von Blockunterricht
in Karlsruhe statt.

Information zur Ausbildung

a3
B T —
g

im Team der BA

Studieren bei der
Bundesagentur fiir Arbeit

Sie haben

> Abitur

> Fachhochschulreife

> oder einen vergleichbaren Bildungsabschluss
dann kénnen Sie sich auf zwei voneinander unab-
hangige Studiengdnge an der Hochschule der
Bundesagentur fir Arbeit in Mannheim oder
Schwerin bewerben.

1. Arbeitsmarktmanagement
2. Beratung fur Bildung, Beruf und Beschaftigung

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Ich mache die Ausbildung, weil ...

... €s wichtig ist, dass es
Menschen gibt, die andere
Menschen in besonderen
Herausforderungen

im Leben unterstitzen
und weil ich die Welt ein
kleines bisschen besser
machen mochte.

Celine Mack, 21 Jahre

4. Semester, Sozialpadagogin
Landratsamt Ostalbkreis

Ich mache die Ausbildung, weil ... Ich mache die Ausbildung, weil ... : :
- Mir die a!owechslungs- Pl e mir d.as abwec.hs- © 1 ch mache die Ausbildung, weil ..
reiche Arbeit an der“frl- P Iungsrelc!'le Arbeiten © ¢ ...das Studium ein
schen Lu.f.t und im Biro : ¢ an ﬂer frischen Luft © !  umfassendes Gesamt-
sehr gefiillt. i gefillt. i i paket bietet, das nach

- P B i i dem Studium vielseiti
Philipp Raab, 20 Jahre : ¢ Maximilian Klof3, 18 Jahre . . 9

) . - . . einsetzbar ist: Recht,
1. Lehrjahr, Vermessungstechniker, : : 1. Lehrjahr, StraBenwarter, N
Landratsamt Ostalbkreis . Landratsamt Ostalbkreis BWL/qunzer.l, quage-
s ment und Sozialwissen-

schaften.

Lukas Hochl@nder, 24 Jahre
6. Semester, Gehobener Verwaltungs-
dienst (B.A. Public Management),
Landratsamt Ostalbkreis

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... die Tatigkeiten bei der
Landkreisverwaltung sehr
abwechslungsreich und
vielseitig sind und es gute

Fortbildungsméglichkeiten
R E gibt.

Marcel Degout, 18 Jahre
1. Lehrjahr, Beamter im mittleren nichttechnischen
Verwaltungsdienst, Landratsamt Ostalbkreis

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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| AUSBILDUNG
BEIM LANDRATSAMT .
OSTALBKREIS

WIR BILDEN AUS (M|W|D)

Verwaltungsfachangestellte

Beamte im mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst

Fachinformatiker Systemintegration
Kaufleute fur Digitalisierungsmanagement
Vermessungstechniker

StraBenwarter

Bachelor of Arts (B.A.)
Studienbereich Soziale Arbeit

Bachelor of Arts (B.A.)
Public Management

Bachelor of Arts (B.A.)
Digitales Verwaltungsmanagement

Bachelor of Engineering (B.Eng.)
Studienbereich Bauingenieurwesen

Bachelor of Science (B.Sc.)
Studienbereich Wirtschaftsinformatik

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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(] @Landratsamt Ostalbkreis
@landratsamt_ostalbkreis

Weitere Fragen beantwortet euch
gerne unsere Ausbildungsleiterin
Xenia Bartunek

Telefon 07361 503-1232
xenia.bartunek@ostalbkreis.de
www.ausbildung.ostalbkreis.de
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IT DIR
UR UNSERE STADT!

Arbeiten fiir die Stadt Ellwangen - das ist spannend und variationsreich. Egal, ob Ausbildung oder
Studium - die Stadtverwaltung eroffnet dir vielfdltige Aufgabenfelder. Das Planen von Veran-
staltungen im Stadtmarketing, Begegnungen mit Ellwangerinnen und Ellwangern im Biirgerbiiro
oder das umfangreiche Zahlenwerk in der Kimmerei sind nur einige der Stationen, die Verwaltungs-

Stadtverwaltung
Ellwangen
Spitalstrafie 4
73479 Ellwangen
Telefon: 07961 84-0
info@ellwangen.de
www.ellwangen.de

Azubis kennenlernen diirfen.

Die Stadtverwaltung Ellwangen bietet 19 Ausbil-
dungsberufe an. Erzieherinnen und Erzieher in den
stadtischen Einrichtungen gehéren genauso dazu
wie die Azubis im Rathaus, im StraBenbau oder die
Kaufleute fur Tourismus und Freizeit. In der 6ffent-
lichen Verwaltung ist fur jeden Typ der passende
Job dabei.

«Wir bieten eine abwechslungsreiche Ausbildung,
die Einblicke in die Lebensbereiche einer Stadt bie-
tet”, ist Jochen Trollmann, der das Haupt-, Perso-
nal- und Organisationsamt leitet, Gberzeugt. Wer
kommunikativ und aufgeschlossen ist und sich far
Politik und Allgemeinbildung interessiert, ist bei
der Stadt Ellwangen gut aufgehoben, sagt die Aus-
bildungsleiterin fur Verwaltungs- und Technische
Berufe Selina Furst.

Arbeiten in einem tollen Team

Frau Sibel Yildiz, die Vorsitzende der Jugend- und
Auszubildendenvertretung (JAV) der Stadt Ellwan-
gen beschreibt die Ausbildung und Arbeit bei der
Stadt Ellwangen:

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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JFur die Stadt Ellwangen ist es von groBer Bedeu-
tung, dass sich die Auszubildenden der Stadt Ell-
wangen, wohlfthlen und mit moglichst viel Unter-
stitzung und Zufriedenheit durch die Ausbildung
gehen. Hierfur findet jede Woche der sogenannte
Lernnachmittag statt, bei dem sich die Auszubil-
denden untereinander beim Lernen helfen und
sich Uber die Ausbildung austauschen kénnen. Au-
Berdem werden Aktivitaten wie ein ,Kennenlern-
tag” oder Seminare angeboten und gemeinsame
Veranstaltungen zum Teambuilding organisiert.”

Reinschnuppern erlaubt!

Wer sich noch unsicher ist, ob die Arbeit bei der
Stadtverwaltung das Richtige ist, hat die Moglich-
keit, im Rahmen der Berufsorientierung bei einem
Praktikum in verschiedene Bereiche hineinzuschnup-
pern. Dadurch erhalten Schilerinnen und Schuler
einen kleinen Eindruck zu den zahlreichen und viel-
faltigen Tatigkeiten bei der Stadt Ellwangen. Auch
ein Freiwilliges Soziales Jahr oder ein Bundesfreiwil-
ligendienst sind ideal, um erste berufliche Erfahrun-
gen zu sammeln und sich zu engagieren.



Anzeige STARTit.’ 1 27

Stadt
ELLWANGEN

Nimm die Zugel in die Hand -

WIR BILDEN AUS!

ID Verwaltungsbereich

E®» Bachelor of Arts - Public Management - Einfiihrungshalbjahr (m/wyd)
Abitur/Fachhochschulreife

: Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

Kaufleute fiir Biiromanagement (m/w/d)
im stadtischen Baubetriebshof

I Fachangestellte/r fiir Medien- und Informationsdienste (m/w/d)
Fachrichtung Bibliothek

A Technischer Bereich
: Fachinformatiker/in fiir Systemintegration (m/w/d) Bewirb dich bis

15. September

Bauzeichner/in (m/w/d) online

Fachrichtung Tiefbau

Straf3enbauer/in (m/w/d)

=R Sozialer Bereich

B PIA - Praxisintegrierte Ausbildung als Erzieher/in (m/w/d)

: Anerkennungspraktikum als Erzieher/in (m/w/d) www.mein-check-in.de/ellwangen

Freiwilliges Soziales Jahr (FS)) / Bundesfreiwilligendienst (m/w/d)
Jugend- und Kulturzentrum, Schulen, Kindertageseinrichtungen

PRADIKAT  Ausbildungsleiterinnen:
— Selina Fiirst | Tel. 07961 84-213 | selina.fuerst@ellwangen.de (Verwaltungs- und Technischer Bereich)

Anja Kohler | Tel. 07961 84-225 | anja.kohler@ellwangen.de (Sozialer Bereich)

Stadt Ellwangen | Spitalstrafde 4 | 73479 Ellwangen | www.ellwangen.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Ich mache die Ausbildung, weil ...

... €s meine Leidenschaft
ist, mit meinen Kollegin-
nen und Kollegen an der
Weiterentwicklung und
dem Wachstum der Stadt
mitzuwirken.

Deniz Zengin, 19 Jahre
2. Lehrjahr, Bauzeichner Fachrichtung
Hochbau, Stadt Ellwangen

Ich mache die Ausbildung, weil ...
: i 1 .. sie vielseitig und ab-
weChSIUngsreiCh iSI‘.

Durch den Einsatz in verschiedenen
Amtern lernt man seine eigenen Stér-

Ich mache die Ausbildung, weil ... : :
«.. mir die Mischung aus : i ken und Schwéchen kennen.

Buroarbeit und Kunden-

service sehr gut gefillt. Stefanie Kohler, 18 Jahre

2. Lehrjahr, Verwaltungsfachangestellte,

. L . . Stadt Ellwangen
Die Arbeit mit verschiedenen Medien

macht SpaB3. Zudem kann man seine
Kreativitat in der Offentlichkeits- und
Veranstaltungsarbeit einbringen.

Angelina Gass, 21 Jahre
2. Lehrjahr, Fachangestellte fur
Medien- und Informationsdienste,
Stadt Ellwangen

,,Man kann viel,
wenn man sich nur
recht viel zutraut.”

ALEXANDER VON HUMBOLDT (1769-1859)

Deutscher Wissenschaftler und Forschungsreisender

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)
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4 NO-GO-THEMEN
AM ARBEITSPLATZ

Sich mit Kolleginnen und Kollegen auszutauschen, macht SpaB, starkt das Gemeinschaftsgefiihl und
hilft dabei, sich gegenseitig besser kennenzulernen. Um ein angenehmes Arbeitsklima nicht zu ge-
fahrden, solltest du ein paar Themen und Angewohnheiten dabei aber unbedingt vermeiden.

Foto: © Prostock-studio — stock.adobe.com

1. Lastern

Bestimmt hat jeder schon einmal Uber andere ge-
lastert. Am Arbeitsplatz ist das aber mehr als un-
professionell. Woher soll deine Kollegin oder dein
Kollege wissen, dass du nicht auch tber sie oder ihn
lasterst, wenn sie nicht anwesend sind? Oder an-
dersrum? Du willst ja auch nicht, dass man hinter
deinem Rucken Uber dich herzieht, oder?

2. Diskriminierung

Dass Menschen aufgrund von Merkmalen anders
behandelt oder benachteiligt werden, ist leider kei-
ne Seltenheit. So gibt es jede Menge Klischees und
Vorurteile, wenn es um die sexuelle Orientierung
geht. Dabei sollte es vollig egal sein, wer sich zu
wem hingezogen fuhlt. Auch die scheinbar banale
Frage nach der Herkunft bei einer anderen Haut-
farbe als weiB ist eine Form der Diskriminierung. Tu
das nicht und nimm es auch nicht hin.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

3. Krankheit

Klar kann man Uber eine Erkaltung sprechen. Aber
schwere Erkrankungen koénnen auch hinderlich
wirken. Man ist angeschlagen und wird seine Auf-
gaben vielleicht nicht zur vollsten Zufriedenheit er-
fullen kénnen. AuBerdem erweckt das schnell den
Eindruck, dass du nicht richtig belastbar oder un-
motiviert bist, wenn du dauernd jammerst.

4. Unzufriedenheit
im Job

Du musst nicht vollig verbergen, wenn du im Job
nicht voll zufrieden bist, aber dartber herzuziehen
kann so gedeutet werden, dass du keine hohe Stres-
stoleranz hast. Wende dich deshalb lieber gleich an
den oder die Ansprechpartner, die in deinem Be-
trieb fur solche Dinge zustandig sind.



HAUS- & LANDWIRTSCHAFT
GESUNDHEIT & SOZIALES

AZUBIS UND
STUDIERENDE
AUS DEM
BEREICH
HAUS- & LAND-
WIRTSCHAFT,
GESUNDHEIT &
SOZIALES SIND:

Sinngebende Ausbildung -

weil Nahe zahlt

Da zu sein fiir Menschen in Not und das Le-

ben der Menschen zum Positiven zu veran-

dern - dafiir stehen die Malteser. In Ellwan-
gen kannst du dein soziales Engagement in der
Ausbildung zur Pflegefachkraft in der ambulanten
Pflege einsetzen, um Gutes zu bewirken und sinn-
gebend in deine berufliche Zukunft zu starten.

Die Aufgabengebiete der Malteser Hilfsdienst
gGmbH sind zahlreich und vielseitig. Sie reichen
vom Rettungs- und Fahrdienst Gber die Kinderin-
tensivpflege bis zum Menuservice und Hausnotruf.
In Ellwangen liegt der Schwerpunkt des Dienstleis-
tungsunternehmens vor allem auf der Betreuung
und Unterstltzung alterer und hilfsbedurftiger
Menschen. Alle Bereiche haben jedoch eines ge-
meinsam: Im Mittelpunkt der Arbeit stehen stets
die Menschen.

Eine Ausbildung nah am Menschen

.Der groBte Vorteil der ambulanten Pflege ist, dass
wir uns ganz auf die Patienten konzentrieren kon-
nen”, sagt Stephanie Topfl, die Pflegedienstleitung
der Malteser Hilfsdienst gGmbH in Ellwangen und
fugt hinzu: ,Schnell wird die Arbeit sehr person-

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

lich.” Das liegt an der direkten 1:1-Betreuung und
daran, dass du — im Vergleich zur stationaren Pflege
- die Menschen, die die Hilfe der Malteser in An-
spruch nehmen, in ihrem eigenen Zuhause besuchst
und pflegst. ,Wir sind immer zu Gast bei den Fa-
milien. Jeder Haushalt ist anders und weist andere
Begebenheiten auf”, so Stephanie Topfl.

Ein abwechslungsreicher Berufsalltag ist dir hier si-
cher. Neben der Grund- und Kérperpflege gehoren
auch mal hauswirtschaftliche Aufgaben dazu. Vor
allem aber schenkst du den Menschen Zuwendung
und tragst zum Erhalt ihrer Selbststandigkeit bei.
Eine Ausbildung in diesem Bereich ist daher genau
das Richtige, wenn du Soziales magst, gerne unter
Menschen bist und auch gerne eng mit diesen ar-
beitest.

Komm ins Team Malteser

Drei Jahre dauert die Ausbildung zur Pflegefach-
kraft, die bereits im Schichtdienst stattfindet. Wah-
rend dieser Zeit ist standig ein erfahrenes Teammit-
glied an deiner Seite, um dich anzuleiten und dich
zu unterstltzen. Das erlernte medizinische Fach-
wissen kannst du so direkt in der Praxis anwenden

Mutmacher
Lebensverbesserer
Teamplayer

W

Malteser Hilfsdienst

gGmbH

Geschéftsstelle Ellwangen

Seifriedszellstrafie 3
73479 Ellwangen
www.malteser-

ellwangen.de

W



DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG

Das ist

unsere
Auszubildende

Pflegefachfrau

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... jeder Tag abwechs-
lungsreich ist.

Bei meiner Arbeit bekomme ich viel
Dankbarkeit zurdick.

Senem Giirleyen, 24 Jahre
1. Ausbildungsjahr, Pflegefachfrau,
Malteser Hilfsdienst gGmbH
Ambulante Pflege

und festigen. Dabei wirst du in unterschiedlichen
Bereichen eingesetzt, was fur einen umfangreichen
Einblick in alle Bereiche der Pflege sorgt.

Die Ausbildung zur Pflegehilfskraft dauert hinge-
gen lediglich ein Jahr. Als solche begleitest du al-
tere, kranke und hilfsbedurftige Personen und as-
sistierst Pflegefachkraften. In beiden Ausbildungen
sind gute Kommunikations- und Sprachkenntnisse
ebenso wichtig wie Einfuhlungsvermégen und die
Bereitschaft, sich stetig weiterzuentwickeln — denn
das tut auch die Medizin.

»~Man sollte zudem keine Berthrungséangste haben
und auch gerne unterwegs sein”, sagt Stephanie
Topfl. Die Malteser in Ellwangen bedienen ein grof3-
flachiges Einsatzgebiet, das von Westhausen Uber
Rainau und Ellwangen bis Fichtenau und Wort reicht.
Daher verbringt man auch viel Zeit auf der Straf3e.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Dafir kannst du dich auf ein familiares Arbeitskli-
ma in einem vielseitigen Team freuen, in dem du
wertgeschatzt und unterstUtzt wirst. Bei den Mal-
tesern wirst du bestens auf das soziale Berufsfeld
vorbereitet.

Deine Benefits:

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Firmenfitness-Angebote

e Gemeinsame Weihnachtsfeier

e Nutzung der Dienstfahrzeuge fur die
Arbeit

e Tarifliche Ausbildungsvergttung und
Schichtzulage

e 30 Tage Urlaub

¢ Exzellente Ubernahmechancen
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Malteser

...weil Nahe zdihlt.

Ausbildung zur
Pflegefachkraft .«

Du suchst einen sicheren, wertschatzenden
Arbeitgeber mit langjahriger Erfahrung?

Die Malteser in Ellwangen empfangen dich mit offenen Armen und
bieten dir einen Job mit Perspektive, guten Aufstiegsmoglichkeiten
und einem attraktiven Gehalt!

In Zusammenarbeit mit Pflegeschulen vor Ort bilden wir dich aus zur
Pflegefachkraft m/w/d.

Dauer: 3 Jahre e Beginn: 1. September

Nach deiner generalistischen Ausbildung kannst du in der Pflege
von Menschen aller Altersstufen und in allen Versorgungsbereichen
(z.B. im Krankenhaus, im Pflegeheim oder ambulant) tatig werden.

Neugierig geworden? Dann komm in unser Team!

E qi‘@ Weitere Infos hier oder unter www.malteser.de/karriere/pflege/ausbildung
It Y und jobs.malteser.de

Bei Fragen wendest du dich einfach telefonisch oder per E-Mail an:
Roswitha Rohrle - Tel.: 07961 / 9109-16 - roswitha.roehrle@malteser.org

DY)

Malteser Hilfsdienst gGmbH
Seifriedszellstr. 3 - 73479 Ellwangen
Tel.: 07961 / 9109-0 - Pflegedienst.Ellwangen@malteser.org

www.malteser-ellwangen.de

www.simone-gentner.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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— ZAHNARZTEHAUS
== DR.DIEMER

B Ausbildungsplatze frei
Ab Herbst 2025

Zahnmedizinische Fachangestellte
(m/w/d)

Sende uns deine
Bewerbung an:

Zahnarztehaus . 07961/5657507

Dr. Diemer & Kollegen % bewerbung(@zahnarzt-ellwangen.de
z.Hd. Herrn Kilian Hammer

Haller Strafle 23 (@dzahnaerztehaus_dr_diemer

D - 73479 Ellwangen $ (dzahnaerztehausDr.DiemeruKollegen

WIR SUCHEN DICH!
JETZT BEWERBEN

2114 T GESUNDE ZAHNE

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Pflegefachmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«.. ich diesen Beruf sehr
vielfaltig finde.

° d Es wird nie langweilig. Man leistet

DGS SiNn verantwortungsvolle Arbeit, was die-

- o sen Beruf sehr interessant macht. Es

4 unserer 25 O oy q M B e bestehen zahlreiche Fort- und Wei-

° - . ER I 0 terbildungsméglichkeiten  nach  der

Auszu bl Iden den Ausbildung. AuBerdem wird der Beruf

weltweit anerkannt.

Umberto Nola, 22 Jahre

2. Ausbildungsjahr, Pflegefachmann,
Kliniken Ostalb gkA6R

IA

Pflegefachfrau

SAMIRA

Pflegefachfrau

Pflegefachmann

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... die Pflege ein verant-
wortungsvoller und ab-

wechslungsreicher Beruf
mit vielen Méglichkeiten
ist.

Man bekommt viele Einblicke in ver-
schiedene Fachbereiche und kann die
theoretischen Kenntnisse direkt in der
Praxis anwenden.

Samira Raaf, 18 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Pflegefachfrau,
Kliniken Ostalb gkA6R

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... der Pflegeberuf
abwechslungsreich ist,
verantwortungsvoll und
zukunftssicher.

Kein Tag gleicht dem anderen und
jeder ist immer wieder aufregend,
spannend und unplanbar zugleich.
Jeder Mensch hat das Recht auf eine
wertvolle und qualitativ hochwertige
medizinische und pflegerische Versor-

qung.

Maxim Stahl, 18 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Pflegefachmann,

Kliniken Ostalb gkA6R

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... €s mir Freude bereitet,
kranken Menschen zu hel-
fen und ich selbst erfahren
habe, wie wichtig es ist,
dass es solche Menschen
gibt.

Zudem ist der Beruf sehr vielseitig und
man bekommt viele Einblicke in die
unterschiedlichsten Fachgebiete.

Miriam Lingel, 18 Jahre
2. Ausbildungsjahr, Pflegefachfrau,
Kliniken Ostalb gkA6R
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<liniken
Wir bilden aus! Ostalb

- A

Aalen, Ellwangen, Schwabisch Gmiind
.................................................... e

% bei den Kliniken Ostalb
A

Unsere Ausbildungsberufe: Unsere Studienangebote:

» Pflegefachmann / Pflegefachfrau » Duales Studium Angewandte Gesundheits-

» Gesundheits- und Krankenpflegehilfe und Pflegewissenschaften B. Sc.

» Duales Studium Angewandte Hebammen-
wissenschaften B. Sc.

» Andsthesietechnische Assistenz
» Operationstechnische Assistenz
» Duales Studium Case Management im Sozial-

» Medizinische/r Technologe/in fiir Radiologie und Gesundheitswesen B.A.

» Medizinische/r Technologe/in fur

. : » Pflegewissenschaften B.Sc.
Laboratoriumsanalytik

(Hochschule Schwébisch Gmiind]

» Pharmazeutisch-kaufmannische/r Angestellte/r » Physician Assistent B.Sc. [Hochschule Aalen)

» Medizinische/r Fachangestellte/r
» Kaufmann / Kauffrau im Gesundheitswesen Check it out:

» Fachinformatiker/in in Systemintegration > Freiwilliges Soziales Jahr

» Koch / Kochin » Bundesfreiwilligendienst
» Didtassistenz » Praktikum

Wir freue

auf Dich

Personalentwicklung
07361.55-3511

kliniken-ostalb.de um nm

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Ich mache die Ausbildung, weil ...

... mich das Lernen der
kaufmannischen Grundla-
gen und des Sozialrechts
sowie das Durchlaufen
mehrerer Abteilungen per-
sonlich weiterbringt.

Ich kann sagen, dass die Sofa-Ausbil-
dung genau das Richtige fir mich ist

Miriam Riedel, 20 Jahre
1. Lehrjahr,
Sozialversicherungsfachangestellte,
AOK Ostwirttemberg

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«ee ich schon immer einmal
im Gesundheitswesen
tétig sein wollte.

Die Ausbildung ist sehr vielfaltig
und gibt mir die Chance auf eine
tolle Zukunft, in einem tollen Be-
ruf und Team. Nach fast drei Jah-
ren Ausbildung habe ich ein brei-
tes Band an Wissen, welches ich
erfolgreich und individuell in meinen
Kundenberatungen einsetzen kann.

Celine Stegmaier, 21 Jahre
3. Lehrjahr,
Sozialversicherungsfachangestellte,
AOK Ostwurttemberg

,,Gib immer dein
Bestes. Was du
jetzt pflanzt, wirst

V/4

du spdater ernten.

AUGUSTINE ,,0G” MANDINO (1923-1996)

Amerikanischer Autor

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... sie vielseitig ist und
man viel in Kontakt mit
Menschen steht.

Die Ausbildung ist sehr abwechs-
lungsreich. Ich war schon in ver-
schiedenen Abteilungen und habe
neue interessante Aspekte sam-
meln kénnen. Die Anliegen des
gegenliber Sitzenden [6sen oder
erfillen zu kénnen, macht diese Aus-
bildung so spannend.

Luca Molinari, 21 Jahre
3. Lehrjahr,
Sozialversicherungsfachangestellter,
AOK Ostwirttemberg

Foto: © VpwuHa lMNyTbipsik — adobe.stock.com
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Genau mein Ding: die AOK.

Du mdchtest deine Talente entfalten, deine Stérken beweisen und deine Ideen einbringen?
Dann herzlich willkoemmen bei der AOK. Als gré3te Krankenversicherung in Baden-Wirttemberg
bereiten wir dich bestens auf einen spannenden Berufsweg vor.

Ausbildungsmoglichkeiten

- Sozialversicherungsfachangestellter 2- bzw. 3-jéhrig (m/w/d)

- AOK-Betriebswirt mit Bachelor ,Health Care Management” (m/w/d)
- Ausbildung Kaufmann fur Dialogmarketing (m/w/d)

Jetzt bei der AOK - Die Gesundheitskasse Ostwirttemberg online unter
aok.de/bw/karriere bewerben.

Ansprechpartner: Thomas Schiele - Tel. 0711 6525-22500
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Die AOK Baden-Wiirttemberg ist als Arbeitgeber ausgezeichnet:
aok.de/bw/ausgezeichnet

AOK. Die Gesundheitskasse.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Dann schau bei der
Samariterstiftung
vorbei, S. 2.

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mir die Arbeit mit Men-
schen mit Behinderung
Spafl macht und es ein
sehr vielseitiger Beruf ist.

Es ist schén, die Menschen in ihrem

Alltag zu begleiten, zu unterstitzen
und zu férdern. Ebenso ist es eine gute
Kombination aus Bliro und aktiv sein.
Man bekommt sehr viel Wertschét-

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne mit lebens-
frohen und offenen Men-
schen zusammen bin und
gerne anderen Menschen
helfe, ihre Lebensqualitat

zung von den Menschen mit Behinde-
rung, und auch von seinen Kollegen.
Jeder Tag bringt eine neue Heraus-
forderung oder einen neuen Erfolg
mit sich, was die Ausbildung sehr ab-

Ich mache die Ausbildung, weil ...
ich Menschen mit Behin-
derung in ihrem Alltag

wechslungsreich gestaltet.

Nina Schirrotzki, 21 Jahre
1. Lehrjahr, Heilerziehungspflegerin,
Samariterstiftung Neresheim
Behindertenhilfe Ostalb

zu verbessern.

AuBerdem schétze ich die Abwechs-
lung und die Beachtung aller Individu-
en sehr. Ebenso erfahre ich in meinem

und bei ihrer Arbeit be-
gleite und unterstitze, das
macht Spaf und ist erfiil- : :
lend. . Patricia Barsi, 18 Jahre

: 2. Lehrjahr, Heilerziehungsassistentin,

Arbeitsalltag sehr viel Wertschatzung
und Anerkennung.

Samariterstiftung Neresheim
Behindertenhilfe Ostalb

Ich bringe Leidenschaft fir die sozia-
le Arbeit zum Ausdruck und betone
mein Engagement, Menschen bei He-

rausforderungen zu unterstitzen.

Simeyye Demirel, 30 Jahre
Anerkennungsjahr, Arbeitserzieherin,
Samariterstiftung Neresheim
Behindertenhilfe Ostalb

SAMARITER &&
STIFTUNG

BEHINDERTENHILFE
OSTALB

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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SOFT SKILLS FUR
DEN BERUFSSTART

Irgendwo hast du bestimmt schon mal von
den sogenannten Soft Skills gehort. Doch
was ist das eigentlich? Und die sicherlich
viel wichtigere Frage: Brauche ich das liberhaupt?

Wenn man es genau nimmt, begleiten uns Soft Skills
schon seit der frihesten Kindheit. Egal wie, du bist
also mit Sicherheit schon damit in Berthrung ge-
kommen. Hochtrabend gesagt umfassen sie person-
liche, soziale und methodische Kompetenzen. Und
jetzt bitte noch einmal konkreter: Zu diesen Skills
gehoren Dinge wie Plnktlichkeit, Hoflichkeit, Diszi-
plin oder Kommunikationsstarke. Klingt im ersten
Moment vielleicht ein wenig spieBig und oldschool,
aber so etwas spielt auch in der modernen Arbeits-
welt noch immer eine wichtige Rolle.

Soziale Kompetenzen

Wie du sicher erahnen kannst, geht es bei den Sozi-
alkompetenzen um den Umgang mit anderen Men-
schen. Wie steht es um deine Teamarbeit? Kannst
du gut mit anderen zusammenarbeiten? Bist du
hoflich und freundlich? Kannst du mit Kritik umge-
hen? Wie sieht es mit deiner Kommunikationsfahig-
keit aus? Solche ,Social Skills” sind wichtig fur ein
angenehmes Betriebsklima. Nicht nur zwischen dir
und deinen Kollegen, sondern auch zwischen ein-
zelnen Abteilungen.

Methodische Kompetenzen

Hier kannst du mit Verfahrensweisen, die du be-
herrscht und bei deiner Arbeit anwenden kannst,
punkten. Bist du geschickt in der Selbstorganisation?
Kannst du dir deine Zeit gut einteilen? Und wie gehst
du an deine Aufgaben heran? Bist du zielorientiert
und gehst systematisch vor? Bist du fahig, Informati-
onen zu beschaffen und auch zu verarbeiten?

Personliche Kompetenzen

Was macht dich aus und welche Eigenschaften las-
sen dich Ausbildung und Beruf erfolgreich beste-
hen? Darum dreht sich alles bei den Persénlichkeits-
kompetenzen. Klassische Beispiele dafiir sind dein
Selbstvertrauen und deine Zuverlassigkeit. Deinem
zukUnftigen Arbeitgeber wird es wichtig sein, dass
er sich auf dich verlassen kann und darauf, dass du
deine Aufgaben sorgfaltig ausfuhrst. Auch wenn es

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

einmal nicht ganz so rund lauft, ist es wichtig, sich
nicht unterkriegen zu lassen. Vielleicht findest du ei-
nen anderen Lésungsweg. Denn auch das sind per-
sonliche und fur den Job gefragte Merkmale.

Soft Skills trainieren und punkten

Die meisten dieser Soft Skills wirst du bereits im Kin-
desalter erworben haben. Vielleicht hast du als Kind
Mitleid mit der Fliege gehabt, wenn deine Eltern
die Fliegenklatsche gezlckt haben. Diese Empathie
wird dir auch spater als Azubi und in deinem Beruf
zugutekommen, denn dann hast du vermutlich ein
Talent dafur, dich in andere hineinzuversetzen. In
Bereichen mit viel Menschenkontakt kann dies sehr
hilfreich sein.

Du kannst Soft Skills aber auch trainieren. Jeder
hat eben seine Starken und Schwachen. Du hast
Schwierigkeiten, dich durchzusetzen oder vor einer
Gruppe zu sprechen? Ube das an deinen Freunden
oder deiner Familie. Es gibt auch Kurse und Semi-
nare, die dich darin schulen kénnen. Aber mach dir
daruber nicht zu viele Gedanken. Viele deiner Kom-
petenzen entwickeln sich im Laufe der Zeit weiter.
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Das Gegenteil der
Soft Skills sind
Ubrigens die Hard
Skills. Sie umfas-
sen alle messbaren
Qualifikationen, wie
zum Beispiel deinen
Schulabschluss samt
Zeugnisnoten oder
absolvierte Praktika.
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Freiwillige im FSJ

Ich mache das FSJ, weil ...

... ich es sinnvoll finde,
sich sozial zu engagieren
und dadurch neue Pers-
pektiven zu entdecken.

Man entwickelt sich persénlich weiter
und es ist schén, wie dankbar die Kin-
der sind.

Jule Stegmaier, 18 Jahre
11 Monate im FSJ, Freiwillige im FSJ,
RSW-OWH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI18_-ceHmHQ)
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Freiwillige im FSJ

Ich mache das FSJ, weil ...

<. fUr mich frih feststand,
dass ich Lehramt studieren
mochte. Durch mein FSJ
konnte ich herausfinden:
Der Beruf passt zu mir.

Felizia Holzinger, 17 Jahre

11 Monate im FSJ, Freiwillige im FSJ,
RSW-OWH

p]
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Freiwillige im FSJ

Ich mache das FSJ, weil ...
... ich zwischen zwei Be-
rufswinschen stand.

Ich habe mich fir das FSJ im inklusiven
Schulkindergarten entschieden, um
zu sehen, ob die Arbeit mit Kindern
mir gefallt.

Sandra Mutesi, 25 Jahre

11 Monate im FSJ, Freiwillige im FSJ,
RSW-OWH

Sozialmanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne im sozialen
Bereich arbeiten mochte,
um das Leben anderer
Menschen zu verbessern.

Durch mein Duales Studium bekom-
me ich tolle Einblicke.

Lara Seeberger, 24 Jahre
4. Semester,

Sozialmanagement,

RSW-OWH

Freiwillige im FSJ
Ich mache das FSJ, weil ...

«ee ich fUr mein Studium
gerne noch Berufserfah-
rung sammeln und ganz
sicher sein wollte, dass
mir der soziale Bereich
auch wirklich liegt.

Johanna Schachameyer,
19 Jahre

11 Monate im FSJ, Freiwillige im FSJ,
RSW-OWH
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Nach dem FSJ war fiir Felizia klar: Ich mach mein Abitur und werde Lehrerin

Filr Felizia war schon frih klar, dass sie Lehramt studieren méchte und das sogar
noch bevor sie den eigentlichen Schulabschluss und die Qualifikation dafiir hatte.
Nach ihrem Realschulabschluss hat sie sich deshalb entschlossen, ein Freiwilliges
Soziales Jahr (FSJ) zu machen und kam so an die Konrad-Biesalski-Schule (KBS) in
Wort. Ein Jahr lang arbeitete sie in einer 6. Klasse mit acht Schiilerinnen und Schiilern
zusammen mit Fachlehrkraften und Assistenzkraften. Ein Jahr, das ihr gezeigt hat
Hier bin ich richtig. Ich will Lehrerin werden."

An der KBS, einem Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungszentrum fiir Kinder
und junge Erwachsene mit Kérper- und Mehrfachbehinderung, haben junge Menschen
im Freiwilligen Sozialen Jahr die Chance, mehr Uber sich selbst und ihre Fahigkeiten
herauszufinden, wéhrend sie ganz nebenbei erste Berufserfahrung sammeln. Die KBS
gehort zum Trager Reha-Stdwest Ostwirttemberg-Hohenlohe gGmbH, zu dem unter
anderem auch inklusive Schulkindergédrten, Begleitetes Wohnen und ein Internat
gehoren - dort Gberall ist es auch méglich, sein FSJ zu machen.

— ’s.

Felizia unterstiitzte ein Jahr lang bei ihrem FSJ Schiilerinnen und Schiiler im Schulalltag.

Felizia fiir dich war wahrscheinlich schnell klar, dass du in der Schule dein FSJ
machen mochtest — glaubst du, man sollte ein FSJ auch machen, wenn es
zunidchst nur eine Notldsung ist?

Ich selbst habe schon lange den Wunsch, Lehramt zu studieren, beziehungsweise
Fachlehrerin zu werden. Mit dem Freiwilligendienst im Schulbereich wollte ich aber
nochmal sicher gehen, dass ich den richtigen Beruf wahle und auch dafiir geeignet
bin - dabei hat mir die Zeit im FSJ sehr geholfen. Ich glaube, dass ein Freiwilliges
Soziales Jahr jedem helfen kann, auch wenn es zunéchst nur ein Liickenfller ist.
Vielleicht entdeckt man dabei ja sogar seinen Traumberuf.

Zitat:, Ich will Lehramt studieren - das wusste ich schon frih. Mein FSJ in der Schule hat
mich darin nur noch mehr bestdrkt - ich weiB nun, das ist genau, was ich machen will!"

Oder an unseren AuBenstellen in:

= Aalen m Abtsgmiind = Fachsenfeld
» Ellwangen m Rindelbach = Heidenheim = Bopfingen
w Crailsheim  m Blaufelden = Wasseralfingen = Waldhausen

m Unterrombach

w Kirchheim am Ries @ Schwabisch-Gmiind

Du bist dir in deiner Berufswahl nun jedenfalls sicher oder wie ist denn dein Fazit
nach dem Jahr?

Ja, ich weiB nun sicher, dass ich Lehrerin werden mochte. Das Jahr war voller toller
Eindrlicke und ich konnte mich weiterentwickeln. Deswegen werde ich nun mein Abitur
nachholen, um danach Lehramt, vielleicht sogar Sonderschulpddagogik, zu studieren.

Das ist toll. Gab es Highlights, an die du dich besonders gern zuriickerinnerst?

Da gab es unglaublich viele. Das Bewegendste fiir mich war zu sehen, wie schnell ich
eine Beziehung zu den Schiilerinnen und Schiilern aufgebaut hatte. Insbesondere zu
der Schilerin, fur die ich Gberwiegend zustdndig war und gerade ja immer noch bin. Sie
vertraut mir und wenn ich nicht da bin, dann fragt sie nach mir. Das hat mich total
ergriffen und ich bin schon traurig, wenn ich nicht mehr da sein werde.

Ein weiteres Highlight waren die Seminar- und Bildungstage mit den anderen Freiwil-
ligen von ganz Reha-Stdwest. Zu sehen, dass es andere Gleichgesinnte gibt, mit denen
man sich Gber seine Arbeit austauschen kann, war toll. Auch die vielen Gruppenaktivi-
taten wie Kanufahren, Spiele und Selbsterfahrungsexperimente werden mir in Erinne-
rung bleiben. Die Bildungstage waren toll. Ich konnte mich in Fotografie und tier-
gestltzte Therapie weiterbilden.

Hast du einen Tipp fiir unsere neuen Freiwilligen? Kannst du ihnen etwas mit auf
den Weg geben?

Mein bester Tipp an euch: Nicht
aufgeben. In den ersten Tagen
ist es eine groBe Umstellung von
der Schule in die Arbeitswelt. Es
gibt Dinge, die besonders am
Anfang ein bisschen Uberwin-
dung kosten. Doch umso sché-
ner ist es dann, wenn man
merkt, dass einem die Schiilerin-
nen und Schiiler vertrauen und
man mit seinen Aufgaben wach-
sen kann. Zudem stehen einem
auch immer Fachkrafte zur Sei-
te. Das Miteinander unter den
Kolleginnen und Kollegen wird
mir besonders in Erinnerung
bleiben. Ich wirde eigentlich
jedem raten, einen Freiwilligen-
dienst zu machen. Man lernt in
diesem Jahr so unglaublich viel
ber sich selbst und kann sich
weiterentwickeln. Das FSJ hat
mich in allen Lebensbereichen e
weitergebracht - nicht nur in Neben neuen Talenten und Fahigkeit lernt man im
meiner Berufswahl. FSJ oftmals Freunde fiirs Leben kennen.

-l

X" Reha-Siidwest

witasw Ostwiirttemberg-Hohenlohe gGmbH

Dein Jahr bei uns!

Engagiere Dich ganz in Deiner Nahe:

« Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
« Bundesfreiwilligendienst (BFD)

Jetzt bewerben! 07964 9004306, kbs.woert@reha-suedwest.de

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)
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Das sind Jugend- und
unsere Heimerzieherin
AUSZUbiIdenden Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich schon seit der 9.
Klasse diesen Berufszweig
anstreben wollte.

Mir war schon friih bewusst, in einem
sozialen Beruf arbeiten zu wollen.

Misyel Sipahi, 23 Jahre

3. Ausbildungsjahr: Anerkennungsjahr,
Jugend- und Heimerzieherin,

Kinder- und Jugenddorf Marienpflege

Erzieherin

E ........................................... g Ich mache die AquI|dung, Well . S g S
Kinder und Jugendliche i
auf ihrem Weg zu beglei-
M, ten und zu unterstitzen.

Jeder Tag ist anders und man sammelt
viele Erfahrungen. Durch verschiede-
ne Mdglichkeiten hat man die Chance,
in vielféltige Bereiche hineinzuschau-
en und sich auszuprobieren.

Jugend- und

Heimerzieherin : i Amelie Berschauer,
i ¢ 21 Jahre
Ich mache die Ausbildung, weil ... 3 3. Ausbildungsjahr, Erzieherin, |
.. ich gerne in einem : Kinder- und Jugenddorf Marienpflege : L —
familiren Umfeld arbeite. O i Jugend- und

N In einer Wohngruppe ist jeder Tag an- Helmerneherm

ders und man hat die Mdglichkeit, die
Kinder und Jugendlichen ganz anders
kennenzulernen. Durch die Tag- und
Nachtdienste oder die Freizeitgestal-
tung verbringt man intensiv Zeit mit
den Kindern und Jugendlichen, an-
ders als z.B. im Arbeitsfeld Kindergar-

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich die soziale und
padagogische Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen
enorm wichtig finde.

Die Arbeit mit Menschen macht mir

ten oder in der Schule. i SpaBund ich erlebe mich als wirksam.
Mia Jettke, 22 Jahre :  Sandra Reberger, 22 Jahre
Letztes Ausbildungsjahr: Berufsprakti- : : 3. Lehrjahr (PiA), Jugend- und

kum, Jugend- und Heimerzieherin, Heimerzieherin,

Kinder- und Jugenddorf Marienpflege Kinder- und Jugenddorf Marienpflege
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Arbeiten Sie ¥

MARIENPFLEGE

doch hier! (ELLWANGEN

Zentrum fiir Jugendhilfe

Kinder- und Jugendorf

Freiwilligendienste Marienpflege

Dalkinger Stral3e 2

Erzieher*innen
Sozialpadagog*innen

Ansprechspartnerin:

Leh rer*innen Bereichsleiterin

Jutta Geilk
Tel. 07961 884 117

Sonderpédagog*innen j.geiss@marienpflege.de

Hauswirtschaft

Kinder- und Jugenddorf
Marienpflege

jobs.marienpflege.de

zu.hdmr

Kﬂﬂﬂlkﬂﬂsgp - ,.
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Den Ausbildungsnachweis
richtig fGhren

Wahrend deiner Ausbildung fiihrst du einen elektronischen oder schriftlichen
Ausbildungsnachweis — auch Berichtsheft genannt. In diesem dokumentierst
du samtliche Inhalte, Fertigkeiten und Kenntnisse, die du im Betrieb und der
Berufsschule vermittelt bekommst. Wir verraten dir, worauf du dabei achten solltest.

1. Elektronisch oder schriftlich

Welche Form der Ausbildungsnachweisfiihrung far Das muss ins Berichtsheft:

dich infrage kommt, sollte schon im Ausbildungs-

vertrag festgehalten sein. Bei der schriftlichen Form e Deckblatt

fuhrst du dein Berichtsheft in handgeschriebener e Ausbildungsordnung

Form oder du schreibst es digital in einem Text- e Tatigkeit im Betrieb
verarbeitungsprogramm am Computer. Anschlie- e Unterricht in der Berufsschule

Bend lasst du deine Dokumentation von deinem e Notiz Uber Krankheit & Urlaub
Ausbilder oder deiner Ausbilderin unterschreiben. —
Die elektronische Variante des Berichtsheftes wird

Uber eine spezielle Online-Software gefuhrt. Ausbildungsnachweis (ecksiar)

Name, Vomarme:

Geburtsdatum, Geburtsort;
o e __
2. RegelmdBigkeit

B ——

Der Ausbildungsnachweis ist eine optimale Mog-
lichkeit, die Vollstandigkeit der Ausbildung zu pla-
nen und zu Uberwachen. Das Bundesinstitut fur
Berufsbildung (BIBB) empfiehlt daher, sich einmal
wochentlich, aber mindestens einmal im Monat
dem Berichtsheft zu widmen und die Ausbildungs-
inhalte zu dokumentieren. Fihrst du den Ausbil-
dungsnachweis regelmaBig und sorgfaltig, hilft dir
das auch selbst, einen Uberblick Gber das bereits
Erlernte zu haben und dieses Wissen zu festigen.

3. Form und Inhalt
Fur gewodhnlich entscheidest du, wie du deinen
Ausbildungsnachweis schreibst: als FlieBtext oder
in Stichpunkten. Beschreibe kurz und knapp, was
du gelernt und gemacht und wie viel Zeit du in
diese Tatigkeiten investiert hast. Auch Schulungen,
Unterweisungen und alles, was du in der Berufs-
schule gelernt hast, gehéren dazu. Am meisten
empfiehlt sich daher eine Mischform aus beidem.
Aber keine Sorge, du musst nicht zu sehr ins Detail
gehen. Der Richtwert der IHK dazu ist etwa eine
DIN-A4-Seite pro Woche. Achte zudem darauf, Ubrigens -

dass auf jeder Seite dein Name, dein Ausbil- eiben deines

dungsjahr und der Berichtszeitraum steht. beitszeif!

Schr
Dos [t unter A

- hsheftes fal r i
B;r‘?:‘;\uesbi\dungsbetr|eb m\[\:s\z ‘ :g :
Ge\igenhe'\t geben, den Ausb!

: shren.
chwels ZVU fo ) )
no also nicht da

mal an den

Du musst dich
heim noch ein
Schre'\bﬂsc\'\ sefzen.
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Keine Lust mehr auf 0-8-15?

DANN KOMM ZUR STIFTUNG HAUS LINDENHOF!

Du bist auf der Suche nach einem Beruf mit
super Zukunftsperspektiven, tollen Aufstiegs-
chancen und willst dabei gleich auch etwas
Sinnvolles tun? Dann bist du bei der Stiftung
Haus Lindenhof richtig! Wir suchen dich.
Deine Kompetenzen und Fahigkeiten, deine
Ideen und kreativen Einfalle. Vom Praktikum,
einem Freiwilligen Sozialen Jahr bis hin zum
Bundesfreiwilligendienst und einer Ausbil-
dung kannst du bei uns in die Alten- und
Behindertenhilfe einsteigen. Dartber hinaus
bilden wir auch Birokauffrauen/-manner und
Hauswirtschafter/-innen aus und bieten
Duale Studiengange an. Du siehst: Die Tatig-
keitsfelder in der Stiftung sind vielseitig und

abwechslungsreich — und werden ganz ne-
benbei gesagt auch noch super bezahlt!

Die Stiftung Haus Lindenhof ist Trager von
Einrichtungen und Diensten in der Alten- und
Behindertenhilfe und eines der gréBten und
innovativsten Sozialunternehmen im Ostalb-
kreis sowie in den Kreisen Géppingen und
Heidenheim. Rund 2100 Mitarbeitende pfle-
gen und betreuen circa 2200 altere Menschen
und Menschen mit Behinderung. Wir freuen
uns, wenn du Teil unseres Teams wirst!
Informiere dich unter:
www.haus-lindenhof.de/ausbildung

oder kontaktiere uns!

Komm ins #teamlindenhof
www.haus-lindenhof.de/ausbildung

Stiftung

Haus|Lindenhof

Wir bieten dir vielfiltige
Ausbildungsmoglichkeiten

@ Pflegefachfrau

X Heilerziehungspfleger

@ Kauffrau fiir Buiromanagement
{* FS)/FO)/BFD

>¢ Duales Studium

(jeweils m/w/d)

Wir sind die Stiftung
Haus Lindenhof.
Wir begleiten Menschen.

Gekennzeichnet

er Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Altenpflegehelferin

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mir der Umgang und
die Pflege der Menschen
mit psychischen Erkran-
kungen Spafl macht.

AuBerdem sind die Kollegen super.

Hazal Kulakoglu, 28 Jahre

1. Lehrjahr, Altenpflegehelferin,
Habila GmbH

Heilerziehungs-
pfleger

Ich mache die Ausbildung, weil ...

«.. ich hier die Maglichkeit
habe, Menschen auf ihrem
Lebensweg zu begleiten.

Josef Kuhn, 19 Jahre

2. Lehrjahr, Heilerziehungspfleger,
Habila GmbH

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Altenpflegehelferin

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«ee ich Interesse am Beruf
habe.

Ich mag den Kontakt mit den Men-
schen und finde es schdn, sie in ihrem
Alltag zu unterstitzen.

Elizabeth Platt, 29 Jahre

1. Lehrjahr, Altenpflegehelferin,
Habila GmbH

Heilerziehungs-
pflegerin

Ich mache die Ausbildung, weil ...
... mir die Arbeit mit Men-
schen Spafl macht.

Wéhrend der Ausbildung erwirbt
man Fahigkeiten zur Foérderung und
Betreuung von Menschen mit Be-
hinderung und unterstitzt deren
Selbststandigkeit. Der Beruf als Heil-
erziehungspflegerin ist durch die
vielfdltigen Aufgabenbereiche sehr
abwechslungsreich und spannend.

Lilly Winter
2.Ausbildungsjahr, Heilerziehungspflegerin,
Habila GmbH
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° chule aus!
habila Wassjetzt?

Mehr Moglichkeiten Komm zu uns ins

Team!
Du willst eine Ausbildung im sozialen Bereich?

Wir haben noch Ausbildungsplatze frei zum

> Heilerziehungspfleger (m/wa

in Ellwangen, Aalen und Schwabisch Gmiind

> Pflegefachmann/frau emmwa

in Ellwangen, Heidenheim und lishofen

Aullerdem freuen wir uns uber Bewerbungen
flr FSJ und BFD (Bundesfreiwilligendienst). Bei
Bedarf konnen wir Wohnmaoglichkeit in einer
WG anbieten. Das

> Freiwillige Soziale Jahr (FSJ)

ist ideal als Orientierungsjahr zwischen Schule
und Beruf, kann fur eine Ausbildung anerkannt
werden, wird als Wartezeit firs Studium ange-
rechnet. Du bekommst von uns ein Taschen-
geld (bei FSJ) oder Ausbildungsvergiitung und
wir iubernehmen die Schulgebiithren.

Habila GmbH

Rabenhof 41 Oy 3] Komm vorbei und
73479 Ellwangen : uberzeug dich selbst!

www.habila.de (=17

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)



BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Die Studierenden haben mit dem neuen WIN-

Gebaude (Wirtschaft und Internationales) einen

Reiner Pfisterer

\Foto: © Hochschule Aalen |

modernen Ort fur ihr Studium bekommen.

Entdecke die Hochschule Aalen:
Gemeinsam einzigartig!

Dein Weg in eine spannende Zukunft beginnt

an der Hochschule Aalen. Hier erwartet dich

ein breites Spektrum an Studienméglichkei-
ten, die dich perfekt auf deine berufliche Zukunft
vorbereiten. Mit Gber 40 Bachelor-Studienangebo-
ten, aufgeteilt in funf Interessensbereiche, findest
du garantiert das Studium, das zu deinen Leiden-
schaften und Zielen passt.

Design | Kommunikation: Hier kannst du deine
kreative Ader ausleben und lernen, wie du inno-
vative ldeen visuell und textlich umsetzt. Studi-
enangebote wie ,Information Design” oder ,Di-
gital Product Design and Development” bereiten
dich optimal auf eine Karriere im Kreativbereich
vor.

Gesundheit | Naturwissenschaften: Wenn du
dich fur Mensch und Wissenschaft begeisterst und
einen Beitrag zur Gesundheit der Gesellschaft leis-
ten mochtest, bist du in diesem Bereich genau rich-
tig. Studienangebote wie ,Digital Health Manage-
ment” oder ,Biopharmazeutische Wissenschaften”
bieten dir spannende Einblicke und hervorragende
Karrieremoglichkeiten.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Informatik | Kinstliche Intelligenz: Fir alle
Technikbegeisterten, die die digitale Zukunft mit-
gestalten wollen, bietet die Hochschule Aalen mo-
derne Studienangebote wie ,Artificial Intelligence
and Data Science” oder ,Wirtschaftsinformatik”
an. Hier lernst du, wie du mit den neuesten Tech-
nologien komplexe Probleme l6st und innovative
Softwarel6sungen entwickelst.

Ingenieurwissenschaften | Zukunftstechnolo-
gien: Du bist fasziniert von Technik und willst die
Welt von morgen mitgestalten? Dann sind Studi-
enangebote wie ,Robotik” oder ,Digital Processes
and Systems Innovation” genau das Richtige fur
dich. Hier wirst du in den Bereichen zukunftswei-
sender Technologien und Ingenieurdisziplinen aus-
gebildet.

Wirtschaft | Management: Wenn du eine Karriere
im Management anstrebst oder dein eigenes Unter-
nehmen grinden mochtest, findest du hier vielsei-
tige Studienangebote wie ,International Sales and
New Technologies” oder ,Wirtschaftspsychologie”.
Du lernst, wie du Unternehmen erfolgreich fuhrst
und wirtschaftliche Herausforderungen meisterst.

SCHULER,
AZUBIS UND
STUDIERENDE

AUS DEM

BEREICH

BILDUNGS-

EINRICHTUNGEN
SIND:

Fachleute
Forschende
Gelehrte

Hochschule Aalen -
Technik
und Wirtschaft

Beethovenstrafie 1
73430 Aalen
info@hs-aalen.de
www.hs-aalen.de




DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG

Foto: © Hochschule Aalen | Sven Déring

Die Hochschule Aalen ist Teil einer innovativen Hochschullandschaft und bietet Studierenden

zahlreiche Méglichkeiten.

Warum die Hochschule Aalen?

1. Enge Verzahnung mit der Industrie

Dank der zahlreichen Kooperationen mit regiona-
len und internationalen Unternehmen hast du her-
vorragende Chancen auf Praktika, Werkstudenten-
jobs und einen reibungslosen Berufseinstieg nach
dem Studium. Die Hochschule Aalen pflegt enge
Kontakte zur Industrie und bietet dir so ein praxis-
nahes Studium.

2. Lernraume zum Wohlfiihlen und Férderung der
Personlichkeit

An der Hochschule Aalen kannst du in angenehmer
Atmosphare lernen und deine Personlichkeit wei-
terentwickeln. Neben dem Fachwissen fordert die
Hochschule auch deine sozialen und unternehme-
rischen Fahigkeiten. Unsere Gemeinschaft ist stark
und unterstutzt dich auf deinem Weg.

3. Innovative Bildungsmodelle und ausgezeichne-
te Lehrende

Die Hochschule Aalen setzt auf moderne Lehrme-
thoden. Du lernst von erfahrenen Professorinnen
und Professoren, die dir nicht nur theoretisches

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHg)

Wissen, sondern auch wertvolle Praxiserfahrungen
vermitteln. Du hast die Moglichkeit, an Forschungs-
projekten mitzuwirken und in hochmodernen La-
boren mitzuarbeiten.

Die Hochschule Aalen bietet dir alles, was du fur
einen erfolgreichen Start ins Berufsleben brauchst:
ein breites Studienangebot, eine moderne Ausstat-
tung, exzellente Lehrende und viele Méglichkeiten,
dich weiterzuentwickeln.

Die Hochschule Aalen ist in fliinf Fakul-
tdaten unterteilt, die dir ein breites und
spezialisiertes Studienangebot bieten:

e Fakultat Chemie

e Fakultat Elektronik und Informatik

e Fakultat Maschinenbau und
Werkstofftechnik

e Fakultat Optik und Mechatronik

e Fakultat Wirtschaftswissenschaften

STARTit!

149




150 STARTI/t! > BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Das sind
unsere
Studierenden

ABIGAIL

Biopharmazeutische
Wissenschaften

Ich studiere an der Hochschule Aalen, weil ...

... der Studiengang Biophar-
mazeutische Wissenschaften
mir die Méglichkeit bietet,
an innovativen Lésungen
fur gesundheitliche Heraus-
forderungen zu arbeiten.

Abigail Poka
6. Semester, Biopharmazeutische
Wissenschaften, Fakultat Chemie

Foto: © Hochschule Aalen | Reiner Pfisterer

LiLLY

Lilly Hypko
4. Semester, Audiologie und Hérakustik,
Fakultat Optik und Mechatronik

Foto: © Hochschule Aalen | Tanja Betzler

International Sales
Management and
New Technologies

Ich studiere an der Hochschule Aalen,

weil ...
... mir das Studium die per-

fekte Kombination aus kauf-

mannischen Kenntnissen

und ingenieurwissenschafili-
chen Féhigkeiten im interna-

tionalen Kontext bietet.

Genau das, ist in der globalen Wirtschaft

von heute gefragt.

Felix Kaiser

6. Semester, International Sales Manage-

ment and New Technologies, Fakultat
Maschinenbau und Werkstofftechnik

Audiologie und
Horakustik

Ich studiere an der Hochschule Aalen,

weil ...

... ich meine Leidenschaft fir
Gesundheit und Technik verbin-
den machte.

Die praxisnahe Ausbildung und die starken
Industriekontakte bieten mir die besten
Voraussetzungen, um spéater im Gesundheits-
wesen einen echten Unterschied zu machen.

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1xI8_-ceHmHQ)

Technische Informatik

Ich studiere an der Hochschule Aalen,

weil ...

... ich durch die kompetente
Betreuung und die vielfdl-
tigen Méglichkeiten fir
praktische Anwendungen
unterstitzt werde, meiner Be-
geisterung fir die Technische
Informatik nachzugehen.

Maja Tepass
3. Semester, Technische Informatik,
Fakultat Elektronik und Informatik

Wi irtschaftsinformatik

Ich studiere an der Hochschule Aalen,
weil ...

««. sich hier meine Leiden-
schaften fir Programmie-
rung und Geschéftsprozesse
vereinen.

Das Studium bietet mir die Chance, mei-
ne Fahigkeiten weiterzuentwickeln und
an spannenden Projekten zu arbeiten.

Christoph Schwarz
8. Semester, Wirtschaftsinformatik,
Fakultat Wirtschaftswissenschaften

Foto: © Hochschule Aalen | Tanja Betzler
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Studiere an der
Hochschule Aalen

-

Ir’ A SCANNE MIC
#SEIDABEI

Folge uns auf Instagram * & . s @
o] | @hgé:cf-r(hulenleng ® ® e . = = www.hs-aalen.de/studienangebot_bw
: ‘e @ ®
s ©®
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Das sind
unsere
Auszubildenden

Kauffrau for
Biromanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...

<. ich nach der Schule
unabhéngiger und selbst-
standiger leben wollte.

Da ich mich schon immer fir die
Organisation von Buroabldufen, das
Management von Geschdftsprozessen
und den Umgang mit betriebswirt-
schaftlichen Aufgaben interessiert
habe, ist die Ausbildung perfekt fir
mich.

Lisa Wycisk, 18 Jahre
3. Ausbildungsjahr, Kauffrau far
BUromanagement, IHK OstwuUrttemberg

Kauffrau fir
Biromanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...
«ee ich schon im frihen
Alter Interesse an wirt-
schaftlichen und kauf-
ménnischen Themen
zeigte und direkt wusste:
Genavu diesen Beruf
mochte ich erlernen.

Mit einer abgeschlossenen Ausbil-
dung erhalte ich bessere Karriere-
chancen und Mdglichkeiten, um auf
dem Arbeitsmarkt konkurrenzfahig zu
sein. Durch die Kenntnisse und Féhig-
keiten, die ich erlerne, wird mir im Pri-
vatleben ebenfalls einiges erleichtert.
Ein weiterer Grund, wieso ich diese
Ausbildung absolviere, ist, dass ich
mich weiterentwickeln méchte. Fach-
lich als auch sozial ist es wichtig, sich
zu entwickeln. Ich habe eine klare Vi-
sion von meiner beruflichen Zukunft.
Diese Ausbildung hilft mir dabei, sie
zu verwirklichen.

Michelle Reinhardt, 19 Jahre
3. Ausbildungsjahr, Kauffrau fur
Blromanagement, IHK OstwUrttemberg

EBENFALLS IM 2. AUSBILDUNGSJAHR ...

... zum Kaufmann fir Biromanagement ist Alexander Kerbel (25).
Neu seit September 2024 sind im ersten Ausbildungsjahr dabei:

Aleyna Daler (18; Kauffrau fir Biromanagement)

sowie Leon Baur (18; Fachinformatiker fir Systemintegration).

Gekennzeichneter Download (ID=WsXuUSf05h1x18_-ceHmHg)

Kauffrau for
Biromanagement

Ich mache die Ausbildung, weil ...

... ich gerne im Team ar-
beite und mich Geschdfts-
prozesse interessieren.

Da ich groBe Freude daran habe, in
einem Team zu arbeiten, organisato-
rische Aufgaben zu Uibernehmen und
mich far die Abldufe im Blro sowie
Geschdéftsprozesse interessiere, ist die-
ser Beruf ideal ftir mich gewahlt.

Marta Macovei Heisu,

18 Jahre

2. Ausbildungsjahr, Kauffrau fur
Blromanagement, IHK Ostwurttemberg
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www.ihk-lehrstellenboerse.de
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Jetzt bewerben:

www.heldele-aalen.de
personal@heldele-aalen.de

HELDELE Aalen GmbH H E L D E L E
Heinrich-Rieger-Str. 1173430 Aalen
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