
Checkliste: 10 Dinge, die du vor
deiner Ausbildung wissen solltest
 Hast du dich über deine Arbeitszeiten & Urlaubstage informiert?
Jede Ausbildung hat feste Arbeitszeiten und Urlaubsregelungen.
Gehört Schichtarbeit oder Wochenendarbeit dazu?

Kennst du die Probezeit & Kündigungsfristen?
Die ersten Monate sind eine Probezeit. In dieser Zeit kannst du (und dein Arbeitgeber)
die Ausbildung leichter beenden.

Weißt du, wie viel du verdienst & welche Zusatzleistungen es gibt?
Gibt es Weihnachtsgeld, Zuschüsse oder andere Benefits?

Hast du dich über die Berufsschule & Prüfungen informiert?
Neben der Arbeit gibt es Unterricht. Schau dir den Lehrplan an und prüfe, welche
Prüfungen auf dich zukommen.

Brauchst du spezielle Arbeitskleidung oder Ausstattung?
Manche Arbeitgeber übernehmen die Kosten – erkundige dich rechtzeitig!

Kennst du deine Aufstiegschancen & Weiterbildungsmöglichkeiten?
Gibt es nach der Ausbildung Fortbildungen oder Übernahmechancen?

Weißt du, welche Rechte & Pflichten du hast?
Hast du deinen Tarifvertrag oder das Jugendarbeitsschutzgesetz schon gecheckt?

Hast du deinen Fahrtweg & mögliche Unterstützung geprüft?
Wie lange brauchst du zur Arbeit? Gibt es Azubi-Tickets oder Fahrtkostenzuschüsse?

Kennst du die Erwartungen deines Unternehmens?
Was wird von dir erwartet? Informiere dich, um einen guten Start hinzulegen.

Hast du deine ersten Tage gut vorbereitet?
Kleidung checken, Arbeitszeiten notieren, wichtige Dokumente bereithalten – dann
kann nichts schiefgehen!


	Check Box1: Off
	Check Box2: Off
	Check Box3: Off
	Check Box4: Off
	Check Box5: Off
	Check Box6: Off
	Check Box7: Off
	Check Box8: Off
	Check Box9: Off
	Check Box10: Off


